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OBJETIVO

Brindar al sector patronal la orientacion sobre los pasos a seguir para utilizar correctamente el programa
para la elaboracién de la Determinacion Anual de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo, que se
encuentra disponible en la pagina del IMSS www.imss.gob.mx. Este programa realiza dos acciones basicas
para el cumplimento del trdmite en cuestion:

1. Genera el nuevo archivo electrénico, ya que a partir de 2013 se ha implementado la funcionalidad para
la generacién de un archivo con extension .SRT que simplificar4 el manejo interno que se da a la
informacion que el patrén o patrona presenta ante el IMSS. Con ello, se evitaran errores en la captura,
eliminando el riesgo de que existan diferencias derivadas de la manipulacion de los datos.

2. Impresién de los formatos: CLEM-22 y CLEM-22A con los datos de su Determinacion para acuse de
recepcion del tramite.

Tanto el archivo .SRT como los formatos (CLEM-22 y CLEM-22A), deberan presentarse en la
ventanilla de Afiliacion de la Subdelegacion que le corresponda durante el mes de febrero.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

El acceso al Sistema para la Determinacion Patronal WEB, sera posible con sélo ingresar a la pagina
www.imss.gob.mx donde se encuentra el hipervinculo que sera referido por las particularidades propias del
periodo para la presentacion de la Determinacion Patronal y los materiales correspondientes.

REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA / RECOMENDACIONES TECNICAS

1. Internet Explorer 10 o version superior o cualquier otro navegador (Google Chrome, Mozilla Firefox,
etc.)
2. Adobe Reader 9 o version superior

3. Microsoft Office — Excel 2003 o versién superior (en caso de tener riesgos de trabajo terminados).


http://www.imss.gob.mx/
http://www.imss.gob.mx/
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BENEFICIOS

La version en linea del Sistema de la Determinacion Patronal WEB, le permitirA generar la determinacion
anual de la prima desde cualquier equipo con internet y que cumpla con los requerimientos técnicos
mencionados con anterioridad, sin necesidad de instalar algun software adicional en su equipo, evitando
configuraciones personalizadas; por tal motivo, el manejo de la informacién se realizara también de manera
mas sencilla, al alimentar en un formato conocido (Excel) los Riesgos de Trabajo Terminados que esté
obligado a presentar, solamente respetando el formato de la plantilla disponible también en esta pagina.

ANTES DE INGRESAR AL SISTEMA

Es de suma importancia que antes de capturar_sus datos en el programa en linea identifique las
caracteristicas en las que determinara su prima del Seguro de Riesgo de Trabajo y ubicarse en cualquiera de
los siguientes dos grupos:

- Patron o patrona SIN Riesgos de Trabajo Terminados o'Recaidas

Que durante el periodo de revisidn no tenga Riesgos de Trabajo Terminados ni recaidas, por lo que no
requiere generar el formato CLEM-22A “Relacién de Casos de Riesgos de Trabajo Terminados”.

- Patron.o patrona CON Riesgos de Trabajo Terminades.o Recaidas

Registro Patronal que haya tenido Riesgos de Trabajo Terminados o Recaidas que hayan concluido
durante el periodo correspondiente de revision.

En este caso descargar la plantilla Excel para la relaciéon de casos y capturar los riesgos de trabajo
terminados respetando estrictamente el formato definido para tal objetivo.
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Programa para la generacion de la Determinacion de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo
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INSTRUCCIONES PARA EL USO DEL SISTEMA

Datos Generales
Se deberan anotar los siguientes datos en la pantalla de Datos Generales:

Registro Patronal (10 posiciones);

Digito Verificador;

Registro Federal de Contribuyentes;

Indicar si la empresa cuenta con un sistema de administracién y seguridad en el trabajo, acreditado por
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (Acreditacion STPS);

Nombre, Denominacion o Razén Social;

Domicilio;

Actividad Econémica o Giro;

Clase y fraccion de la empresa.

Numero de Trabajadores Promedio Expuestos al Riesgo;

Prima anterior (entre 0.50000 y 15.00000);

Indicar si la empresa tuvo o0 no riesgos de trabajo (Registro de Siniestralidad Laboral).

Nombre del Patron, Patrona o Sujeto Obligado o de su Representante Legal;

Se procedera a adjuntar la hoja de Excel (“Plantilla para la Relacién de Casos”) en la que capturo los

riesgos de trabajo. En caso de que haya tenido siniestralidad laboral (Ver ANEXO1).
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Datos Generales

~
\D
IMSS

A Registro Patronal: B |owv:
C | RFC: D | Acreditacién STPS: NO v
*sin homoclave
g | Nombre, Denominacion
o Razén Social:
F | Domicilio:
G | Actividad Econémica
o Giro:
H | Clase de Riesgo: | v  Fracclén Namero: 043 v
Numero de Trabajadores
J , K
Promedio Expuestos al Riesgo: Prima Anterior:
L | Registro de Siniestralidad NO v
Laboral:
Seleccione (S1) 0 (NO)
Nombre del Patrén
M | o Sujeto Obligado
o de su Representante Legal:
N | Relacion de Casos: Salecoionar archivo | Ning...ado
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IMSS

ETIQUETA

CAMPO

TIPO DE CAMPO

LONGITUD

FORMATO

A

Registro Patronal

Alfanumérico

10

X999999999

B

Digito Verificador

Numeérico

1

Del O al 9.

Registro Federal
de Contribuyentes

Alfanumérico

13

Persona Fisica:

AAAA999999AAA

Persona Moral:

AAA999999AAA

Acreditacion STPS

Alfabético

“Si”, si la empresa cuenta
con un control de
administracién y seguridad
en el trabajo, acreditado por
la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(Acreditacion STPS).

“No” en caso de que no
cuente con un control de
administracién y seguridad
en el trabajo, acreditado por
la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social
(Acreditacion STPS).

Nombre,
Denominacién o
Razo6n Social

Alfanumérico

50

Del patron de que se trate.

Domicilio

Alfanumérico

50

Domicilio de empresa.
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G Actividad Alfabético 40 Actividad a la que se dedica
Econdmica o Giro la empresa.

H Clase Alfabético Predefinido | Designada por el IMSS de

acuerdo a su actividad.
Validar que este en el rango
de 1l ab.

I Fraccion Numérico Predefinido | Designado por el IMSS de

acuerdo a su actividad.

J Numero de Numérico 6 * * Cinco enteros y un
Trabajadores decimal, separado por un
Promedio punto.

Expuestos al g
Riesgo Debe ser diferente de ceros.
K Prima anterior Numérico 7* * Dos enteros y cinco
decimales, separado por un
punto.
*Entre 0.50000 y 15.00000

L Registro de Alfabético 2 Indicar si la empresa tuvo o
Siniestralidad no riesgos de trabajo.
Laboral

M Nombre del Alfabético 50 Patron o persona autorizada
Patrén/a o Sujeto Legalmente por el patréon.
Obligado o de su
Representante
Legal

N Relacion de Casos | Archivo NO APLICA | En caso de que su

respuesta haya sido
afirmativa en la etiqueta “L”
“Registro de Siniestralidad
Laboral” se procedera a
registrar los riesgos de
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trabajo en la hoja de Excel
“Plantilla para la Relacién de
Casos” que encontrara en la

parte superior de la pantalla
principal.

Una vez que concluy6 con la captura de estos datos deberd dar clic en el boton ACEPTAR.

Nota: Al NO tener riesgos de trabajo, puede proceder a “Realizar el calculo de la Determinacién”, en el
cual obtendré la caratulay el archivo para presentarse directamente en ventanilla (.SRT).
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&
\D
IMSS

Registro Patronal:

RFLC:

Nombre, Denominacidn
o Razdn Social:

Dromicilio:

Actividad Econdmica
o Giro:

Clase de Riesgo:

Nimero de Trabajadores

Registro de Siniestralidad
Laboral:

Nombre del Patrdn
o Sujeto Obligado
o de su Representante Legal:

Relacion de Casos:

M999999999 D

JOOGE 502 10200¢ Acreditacidn

*sin homodave B

EL DEDAL FELIZ, S8 DECW.

MAGNOLIA, CAMPO, BENITO JUAREZ MEX DF, CP. 10200

CONFECCION PRENDWAS DEVESTIR Y OTROS ART

Fraccidn
Nimero:

00013 Prima Anterior:

Fromedio Expuestos al Riesgo:

ROKO SARM JUARN

Seleccionar archiva | Felac., sl

241 A

0500000

Enviara la siguiente pantalla validando los datos solicitados.

| Yalidando

&N proceso, un momento por favor ...

e
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Confirmacion de Datos Generales

En este apartado debe corroborar que los Datos Generales hayan sido capturados correctamente y de ser
asi dar click en el botén Célculo Determinacion.

En caso de que no sean correctos dar clic en el botén Regresar.

Programa para la generacion de la Determinacion de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo
Derivada de la Revision Anual de la Siniestralidad

Confirmar Datos Generales

Registro Patronal: X999999999 Dv: 9
RFC: JOKBE021000CK Acreditacion STPS: WO

Nombre, Denominacién EL DEDAL FELIZ, S.A. DE C.V.
o Razdn Social:

Domicilio y Teléfonao: MAGNOLIA, CAMPO, BENITO JUAREZ MEX DF, C.P. 10200

Actividad Econdmica

Gi COMNFECCION PREMDAS DE VESTIRY OTROS ART
o Giro:

Clase de Riesgo: Fraccian Mamero: 241

Namero de Trabajadores 000013 PRIMA ANTERIOR: 5,00000
Promedio Expuestos al Riesgo:

Registro de Siniestralidad Laboral: 5l

MNombre del Patrén
o Sujeto Obligado ROKO SAN JUARN
o de su Representante Legal:

10
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En caso de contar con informacion referida a “Relacion de casos” se genera la siguiente pantalla.

Relacion de Casos

Nimera de

Seguridad
Social

01232554280

01232554280

01232554280

01232554280

Clave Unica de Registro Nombre del
de Poblacidn Asegurado

ROPAREYE2014342010 MONTES
MOMN
EDUARDO

ROPARE782024942010  AGUILA SAN
JUAN
EDUARDO

ROPARSTE2034342010 MONTES
MON
EDUARDO

ROPARETE2204484201 AGUILA SAN
JUAM
EDUARDO

Fecha del
Accidente o

Enfermedad de
Recaida o Trabajo Ano /

Revaluacidn Mes / Dia

2017/01/01

20170101

20170101

2017/01/01

Tippde Dias
Riesgo Subsidiados

3 9359
3 9359
3 9359
3 9359

Buscar:

Porcentaje de
Incapacidad
Permanente
Parcial o Total

9399

9399

935

935

Defuncién

D)

Fecha de
Alta Afo /
Mes / Dia

201712

2017123

201712

2017123

&
\D
IMSS

Mostrando 1 al 4 de 4 resultados

‘ Primera ‘ ‘ Anterior‘ E ‘ Siguiente‘ ‘ Ultima ‘

Calculo Determinacion Regresar

11
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Cuando NO tiene “Relacién de casos” se genera esta pantalla:

Bus=car:
Fecha
Midmeno Porcen taje de de Alta
e OaveUnicade  Mombre Fecha del Accidente o Incapacidad Afio §
Seguridad  Registro de ded Recaida o Enfermedad de Trabajo Afo /. Tipode  Dlas Permanente Parcial o Defuncin = Mes s
Social Pobilacion Ascgurado  Revaluackn  MesfDéa Ricsgo  Subsidiades  Total o Dia

Mo =e encontrarcn resultados de su blisqueda, por favor realice nueva bdsqueda

Mostrando del @ al O de O resultados

|F"rimera ||Anteriur| |5iguiente| | Ultima |

En ambos casos se debe dar clic en el botén Calculo Determinacién e iniciara el proceso con la
siguiente pantalla:

Calculando |

&N proceso, un mormento por

favaor ... |:|

20 -
=

12
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Datos Base para Determinar la Prima.
En este apartado debera:

1. Oprimir el botén Imprime Carétula, el cual le generaréa la Caratula de la Determinacién para el
ejercicio 2018;

2. Oprimir el boton Imprime Relacion de Casos, para generar el archivo con los casos de siniestralidad
gue tuvo (este botdn aparecera soélo aparece si tiene Relacion de casos);

3. Oprimir el boton Guardar Archivo SRT, el cual genera el archivo que debera guardar en su dispositivo
USB y debera presentarlo en ventanilla.
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Programa para la generacion de la Determinacion de la Prima en ef Seguro de Riesgos de Trabajo
Denivada de la Revision Anual de la Smiestralidad

Datos Base para Detesrminar 'a Prime

Sinesraidad Laboral Regstrada er 3 Empress Durante el Penodo del 1 ce enero 3l 31 ¢e Dicerbre del 207
Total Dizs Subsiciados 3 (ausa de Incapackdad Temparsl: 39996
Suma de Parcentajes de laa Incadaddades Prrmanentes: Parcisies y Towles Dividido Entre 100 3996
Hdmeso de Defunsiones !
Nurraro da Trakajadores Promed o Expuestos al Resga: 13
Factor 02 Frima: 23
Prima Miniira De Riesgo 0.0050
Registro de Sinkestralidad Laborak: st
Mombre cel Patran o Sujeto 00 ligado o de su Representante Legal: ROKO SAN JUAN
Prima Anterian 5.00000
Prma Calculada 22229692953
Prima Nueva: £.00000

Imprime Caratula Imprime Relaciin de Casos

13
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Botén IMPRIME CARATULA
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Se utiliza para guardar en la ubicacién deseada del equipo e imprimir.

DETERMINACION DE LA PRIMA EN EL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO
DERIVADA DE LA REVISION ANUAL DE LA SINIESTRALIDAD

A
IMSS

FECHA DE ELABORACION
26012018

SR A B HO SOCIA Dih  MES  ASIO
IPLINGENTO A LO DIER 7O POR | OS ART 1 ¢ DE LA Y Df RO SOCAL Y REGISTRO DE RECEFCION
M T¢ ETQ PORE ERNAS DIEPDSICON D RO DELLMER

E LA £ =MBRE DE 2001 L
1% Df R EGURD 50C:A QM
ALUDATION F Q. BAIOPROTE oS
SON REA TRALDAD O

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

REGISTRO PATRONAL - DV
X08-99200-02 2
NONERE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL: ONCILD.  MAGNOLIA, CAMPO, BENITO JUAREZ MEX DF, C.
EL DEDAL FELIZ, SA.DEC.V.
ACTIVIDAD ECONONICA O GIRO: TOASE BE RS0 TG TION RUWERT
CONFECCION PRENDAS DE VESTIR Y OTROS ART 1 241 05.00000
y
- N
DATOS BASE PARA DETERMINAR LA PRIMA RESULTADO DE LA DETERMINACION DE LA PRIMA
FORMULA
SNIESTRALOAD LABORAL REGESTRADA EN LA EMPRESA DURANTE i o
£2 PERIODC DEL 1o, D€ ENERO AL 31 DE DICIEMBRE OE 2015 PRIMA = [(S/365) + V * (#D)] * (F/N) + M
SUSTITUCION OE VALORES,
CONCEPTOS, CIFRAS FIJAS Y VARIABLES A~ [ 39996 , gei. s 003986 , 1 . ( 23 000003, , 00.00500
TOTA. DF DIAS SUBSIDIADOS A s 33956 RESULTADO
CAUSA GE INCASACIDAD DESARROLLOT  opmA= (I 103.5780321) « 28 ¢ ( 40.36000004 ( 0%.78323077 | , 00.00500 _ 2337 ssa2392¢
&Agﬁ):gﬂ &;msigfsl;s I 0035.95 AESULTADC 4 ENEOR QR EF NUEVA PRIMA:
gg?}g Y TOTALES, LonGiDOS 2227 56323528 X 100 - (CBTCNIDA OC LA CONPARACICN
NUMERO DE DEFLINCIONES D 1 06.00000
NUMERO DE TRABAJADCRES 7 e CH
PROMEDIO EXPUESTOS AL RIESEO | N 00001.3 - 2300 AR
SN D a) ;A‘MA‘(\S-‘H{\-J.‘C.‘ AN
S LA SOR 5 TF PEIOOD DE TRALR D DE TRV MATA. BTARA
2805 PROMEDID DEVIDRACTIVA | V 28 \ e anemmreL i womore 2018 AR VTR O B TTRO R y
FACTOR DE PAMA F 23
| REDTACION FOR LA SECRETARIA NOMBRE ¥ FIRMA DEL PATRON O SUJETO OBLIGADO B
SIAA IAHINA DE RIESGO ™ 30,0050 fum':wsmm © DE SU REARESENTANTE LEGAL
NUNERO DE DIAS NATURALES DEL 80 W] NO ROKO SAN JUAN 3
% g

14
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Boton IMPRIME RELACION DE CASOS

Aparecera el boton de Imprime Relacién de Casos sdlo cuando se haya adjuntado el archivo de Excel.

Se utilza para guardar en la ubicacién deseada del equipo e imprimir.

PR AEM D A
LRANT I W

AN P A e PR AR A M A
R N R S A T )

b b A

Boton GUARDAR ARCHIVO SRT

Se utilza para guardar el archivo SRT (se descarga en el directorio definido en la configuracién de su equipo)

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE INCORPORACION ¥ RECAU DACION
UNIDAD DE INCORPORACION AL SEGURO SOCIAL
COORDINACION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS ¥ VIGENCIA DE DERECHOS

Pragrama para la generacion cle la Determinacian de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo
Derivada de la Revision Anual de la Sinlestralidad

Datos Base para C

sinesiraidad Laboral Ragistrada ar la Emprasa Durante @l Perodo del 1 de anaro al 21 de Dicke i bre dal ¢

2007
Total Dias Subsidiados a Causa de Incapacidad Tumporal: 309040
Suma de Porcantajes de las incapacidades Permanentes Parciales y Totales Dividido Entre 100: 23996
Numero do Defunsionas: 1
Nurmero de Trabajadores Promed o Expuestos al Rlesgo: 1.3
Factar de Prima: 23
Prirma Minikrma De Riwsga: 0. 0050
Registro da Sinkestralidad Laboral s

Mombre cel Padn O Sujeto Ob hgado o do su Represantante Lagal: ROKO SAN JUAN
Prims Anterior: 5.00000
Primo Calculada 222.296.92993
Prima Nueva:

G.0000D

Imprime Cardtula Irmprirmse Relacion de Casos
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MEXICO

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

DIRECCION DE INCORPORACION Y RECAUDACION '
UNIDAD DE INCORPORACION AL SEGURO SOCIAL @
COORDINACION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y

VIGENCIA DE DERECHOS IM$

NOTA. Cada apartado contiene un botén con el que puede regresar a la pantalla anterior, si se requiere.

CON ESTO FINALIZA EL PROCESO PARA LA GENERACION DE LA DETERMINACION DE LA PRIMA
PARA EL PERIODO DE REVISION 2017.

PRESENTACION DE LA DETERMINACION

Después de obtener la prima resultante con la cubrird el seguro de Riesgos de trabajo, debe realizar las siguientes
acciones para presentar su Determinacién Anual al IMSS.

e Imprimir la caratula de la determinacién (formato CLEM-22).
e Imprimir la relacién de casos (CLEM-22 A), en caso que haya tenido riesgos.
e Guardar el archivo con extension SRT (Por ejemplo: A238888810.SRT) en una USB,
Dicho archivo debe presentarlo en la ventanilla de la subdelegacion del IMSS que le corresponda de acuerdo a su

domicilio fiscal, junto con sus impresiones, en las cuales recabara el acuse de recibo respectivo.
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MEXICO

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

ANEXO 1

RELACION DE CASOS

En la siguiente pantalla se muestra un ejemplo en formato Excel, para la captura de relacién de casos de los Riesgos de

Trabajo Terminados.

@) Relacion_Casos

[Medo de compatibilidad)

DIRECCION DE INCORPORACION Y RECAUDACION

UNIDAD DE INCORPORACION AL SEGURO SOCIAL
COORDINACION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y
VIGENCIA DE DERECHOS

[

\D)
IMSS

A B C D E ! I ) K L O L B B
1 roa " 'l;. (
| 2 SOCIAL v D POBLACION JOMORE OEL ASEGURADS ‘ o) ANO MES A 50 80 MES | D
| 3 '0123255-4':6 0 ROPARGTS2234842010 BELTRAN BELTRAN EOUARDO 2017 12 ki) 3 2 D 2017 12 N
4 '0235140HS 0 CELANISSAS2B21EEE JMENEZ JMENEZ SABEL = 2017 72 k)] 3 2 0 217 12 N
5
6
2 ] =
WY W Rel Casos (€3 el 08
DESCRIPCIONDE LOS CAMPOS:
COLUMNA CAMPO TIPO DE CAMPO LONGITUD FORMATO
A NUmero de Ndmerico 10 9999999999
Seguridad Social
B Digito Verificador Numérico 1 9
C Clave Unica De Alfanumérico 18 XXXX99999999999999
Registro
D Nombre Del Alfanumérico 50 Del que se trate.
Asegurado
E Recaida O Caracter 1 Blanco o asterisco.
Revaluacion ( * )
F Afo de Accidente Numérico 4 AAAA
o Enfermedad De
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COORDINACION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y

- %, DIRECCION DE INCORPORACION Y RECAUDACION &
M E X l ( O ; . UNIDAD DE INCORPORACION AL SEGURO SOCIAL
g :

GOBIERNO DE LA REPUBLICA VIGENCIA DE DERECHOS IM$
Trabajo
G Mes de Accidente Numeérico 2 MM
o0 Enfermedad de
Trabajo
H Dia de Accidente o | Numérico 2 DD
Enfermedad de
Trabajo
Tipo de Riesgo Numérico 1 1 Si el caso es
Accidente de Trabajo.
3 Sielcasoes
Enfermedad de
Trabajo.
Permite sélo “1” 6 “3”
J DIAS Numérico 4 El total de dias
subsidiados.
SUBSIDIADOS
Ceros o diferente de
ceros.
K PORCENTAJE DE | Numérico 3 El total de porcentaje
de incapacidad.
INCAPACIDAD
PERMANENTE
Debe estar del rango
PARCIAL O de cero a 100.
TOTAL
L DEFUNCION (D) | Caracter 1 0 (cero) si el campo
esta en blanco.
1 (uno) si el campo
tiene una “D”.
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MEXICO

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

DIRECCION DE INCORPORACION Y RECAUDACION
UNIDAD DE INCORPORACION AL SEGURO SOCIAL
COORDINACION DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y

VIGENCIA DE DERECHOS

[N

©
IMSS

Afo de término de
Accidente o
Enfermedad de
Trabajo

Numérico

Mes de Término de
Accidente o
Enfermedad de
Trabajo

Numérico

MM

Dia de Término de
Accidente o
Enfermedad de
Trabajo

Numérico

DD
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