
CAPITULO III  
COSTO DE LOS SERVICIOS PERSONALES DEL PERSONAL 
EN ACTIVO 
 
  

 

 
l presente capítulo incluye información del gasto por concepto de Servicios 

Personales del Instituto Mexicano del Seguro Social durante el ejercicio 2009, así 

como su aplicación en plazas, programas y distribución geográfica. También se 

presenta la relación presupuesto – gasto al cierre del año y el costo de su Revisión 

Salarial y Contractual en 2009. 

E 

 

Por efectos de transparencia, los importes de los cuadros que se incluyen se 

presentan en cifras a pesos corrientes, y las gráficas y las citas de importes a 

millones de pesos corrientes. 

 
III.1 Gasto Ejercido en 2009 
 
El gasto en Servicios Personales de los trabajadores en activo durante el Ejercicio 

Fiscal 2009 significó para el Instituto una aplicación de recursos por $107,135.3 

millones. La magnitud del gasto tiene su origen en el número de plazas ocupadas 

por tipo de contratación y el valor de las remuneraciones asociadas. 

 

En 2009, la composición de la Fuerza de Trabajo en Plazas Presupuestarias 

demandó el 94.5% del total de las erogaciones en Servicios Personales; las 

Plazas No Presupuestarias el 0.9%; y el renglón de Gastos Complementarios y 

Pagos al Sindicato el 4.6%, ver Gráfica III.1. 
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Gráfica III.1 

Distribución Porcentual del Gasto en Servicios Personales 2009 
por Tipo de Contratación 

 

4.6%

94.5%

0.9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Plazas Presupuestarias

Plazas No Presupuestarias

Gastos Complementarios y Pagos a SNTSS

 
 

 

En términos nominales, las erogaciones por concepto de Sueldo y Prestaciones en 

Plazas Presupuestarias ascendieron a $101,279.2 millones y las No 

Presupuestarias a $929.1 millones. Por su parte, los Gastos Complementarios 

implicaron $4,680.6 millones y los Pagos al SNTSS $246.4 millones, como se 

indica en el Cuadro III.1. 

 

La descripción analítica de la aplicación de los recursos por tipo de contratación 

que muestra el Cuadro III.1, manifiesta la estrategia Institucional de conducir la 

inversión presupuestaria en Servicios Personales a la actividad sustantiva de 

Plazas Presupuestarias (94.5% del total erogado). Destaca así, el gasto en 

Personal de Base por $79,674.7 millones durante el ejercicio 2009, destinados en 

su mayoría a categorías representativas de la operación institucional, entre ellas: 

médico no familiar, enfermera especialista, enfermera general, auxiliar de 

enfermería general, asistente médica y auxiliar de servicios de intendencia. 
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III. 3 

El Cuadro III.1 también muestra la participación del personal contratado en 

programas de alto impacto en: 

  

 Salud Pública 

Vacunación, Atención Preventiva Integrada, Tamiz Neonatal 

Ampliado, JuvenIMSS, PrevenIMSS en Empresas, Cáncer 

Cervicouterino y Cáncer de mama. 
 

 

 
 

 

 

 Prestaciones Sociales  

Actividades en Centros de Seguridad Social. 
 
 

 

 

 
 

 Incorporación y Recaudación  

Promotores del Campo, Firma Digital, Programa de Primer 

Empleo, Aclaración de Homonimias, Fiscalización, Clasificación 

de Empresas, Correcciones y Dictamen. 

 

Para estas actividades se ejercieron $929.1 millones en Plazas No 

Presupuestarias (0.9% del total erogado). 
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Cuadro III.1 
Gasto Nominal en Servicios Personales al Cierre del Ejercicio Fiscal 2009, 

 por Tipo de Contratación 
(pesos) 

 

1 Notificadores/Localizadores, Ejecutores, Supervisores de Ejecutores, Visitadores, Revisores, Promotores firma digital y 
Promotores del campo. 

Porcentaje

I. Plazas Presupuestarias 94.5%

Personal Operativo

Base 79,674,672,055
Personal Eventual

Sustitutos 4,056,029,286
Médicos Residentes 1,680,985,369

Temporales 144,760,265
Personal de Confianza

Confianza "A" 6,042,877,383
Confianza "B" 8,145,770,668

Servidores Públicos de Mando 1,534,155,783

II. Plazas No Presupuestarias 0.9%

Servicios Profesionales por Honorarios

Régimen Ordinario 123,653,653
Módulos Urbano Marginados 67,209,851

Prestadores de Servicio Social

Notificadores y Ejecutores 1

Campañas de Prevención y Profilaxis
Personal Voluntario de Prestaciones Sociales

III. Gastos Complementarios 4.4%

Liquidaciones, Finiquitos y Laudos

Emolumentos

Anteojos para empleados

Descuentos a trabajadores en Tiendas

Capacitación

Ropa Contractual

Otros 2

IV. Pagos al SNTSS 0.2%

Pagos al SNTSS

Nacional 100%

246,399,665

107,135,336,209

246,399,665

39,134,554

17,649,225

65,868,538

58,067,578

173,233,636

235,663,296

190,863,504

4,658,277

512,435,893

4,090,983,269

22,746,537
198,381,428

4,680,600,096

101,279,250,809

ImporteTipo de Contratación

929,085,639

79,674,672,055

15,722,803,834

5,881,774,920

 

2 Compensación por Servicios, Gastos del Programa de Formación de Investigadores, Incapacidades, Seguros de Vida, 
Distintivos y Reconocimientos a Méritos Laborales, Honorarios al Personal de Apoyo Asimilados al Salario y Otros. 
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III.2 Impacto del Gasto en Servicios Personales con respecto al total erogado 
por el IMSS en 2009 
 

El total de las erogaciones del Instituto durante el ejercicio fiscal 2009 alcanzó un 

monto de $304,350.8 millones3. De este monto, los Servicios Personales 

ascendieron a $107,135.3 millones, que significan el 35.2% del total ejercido, 

como se observa en la Gráfica III.2. 

 

Gráfica III.2 
Importancia relativa del gasto en Servicios Personales  

con respecto al total erogado por el IMSS en 2009 
 (millones de pesos)  
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La importancia relativa del gasto de los Servicios Personales de los trabajadores 

en activo (35.2% del total erogado) obedece a los niveles de la fuerza de trabajo 

(aproximadamente 373,224 plazas presupuestarias ocupadas) que requiere el 

Instituto para operar y prestar servicios a más de 49.1 millones de 

derechohabientes a nivel nacional. 

 
 

                                                 
3 Informe de la Cuenta de Hacienda Pública Federal 
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III.3 Composición del Gasto en Servicios Personales de acuerdo a su 
localización 
 
 

La distribución del gasto en Servicios Personales del IMSS se ajusta a la 

capacidad instalada, los techos de ocupación de la fuerza de trabajo, la demanda 

de servicios y la cartera de especialidades. Geográficamente se concentra en la 

zona centro4 y occidente, dado el posicionamiento de la infraestructura de los 

Centros Médicos: Siglo XXI y Occidente. 

 

En 2009, el 34% del gasto en Servicios Personales se destinó a la zona Centro4, 

25% al Occidente5, 23% al Norte6 y 18% al Sur7 como puede observarse en la 

Gráfica III.3 (El gasto se agrupa por regiones correspondientes a las Delegaciones 

del IMSS durante el ejercicio 2009). 
 
 

Gráfica III.3 
Distribución Geográfica del Gasto en Servicios Personales  
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4 Entidades Federativas Zona Centro: Distrito Federal, Estado de México, Guerrero, Morelos y Querétaro. 
5 Entidades Federativas Zona Occidente: Baja California Norte y Sur, Colima, Guanajuato, Jalisco, Michoacán, Nayarit, 

Sinaloa y Sonora. 
6 Entidades Federativas Zona Norte: Aguascalientes, Coahuila, Chihuahua, Durango, Nuevo León, San Luis Potosí, 

Tamaulipas y Zacatecas. 
7 Entidades Federativas Zona Sur: Campeche, Chiapas, Hidalgo, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, Tabasco, Tlaxcala, 

Veracruz y Yucatán. 
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(pesos) 

Para mayor análisis se detalla el gasto de las Delegaciones con las que cuenta el 

IMSS para brindar servicios a sus derechohabientes, ver Cuadro III.2. 
 

Cuadro III.2  
Distribución Geográfica del Gasto en Servicios Personales 

por Delegación y Oficinas Centrales 

 Ubicación Importe

Nacional 107,135,336,209
Aguascalientes 1,300,224,231
Baja California 4,252,736,974
Baja California Sur 1,071,432,956
Campeche 792,760,698
Coahuila 4,039,478,798
Colima 849,049,291
Chiapas 1,326,965,554
Chihuahua 4,701,603,234
Durango 1,587,801,858
Guanajuato 3,532,272,133
Guerrero 1,613,449,980
Hidalgo 1,379,165,449
Jalisco 7,736,666,015
Estado de México Oriente 5,618,584,653
Estado de México Poniente 3,150,165,684
Michoacán 2,099,908,211
Morelos 1,618,140,098
Nayarit 1,039,065,647
Nuevo León 6,917,943,806
Oaxaca 1,193,598,819
Puebla 3,343,595,447
Querétaro 1,473,900,185
Quintana Roo 1,497,589,174
San Luis Potosí 1,828,241,457
Sinaloa 2,821,558,389
Sonora 3,182,493,437
Tabasco 1,222,028,696
Tamaulipas 2,966,971,360
Tlaxcala 858,281,928
Veracruz Norte 3,111,148,936
Veracruz Sur 2,352,531,312
Yucatán 2,356,915,251
Zacatecas 928,560,025
Norte D.F. 9,193,795,951
Sur D.F. 9,756,154,567
Oficinas Centrales 4,420,556,005
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Por tipo de contratación, el gasto en Servicios Personales de Plazas 

Presupuestarias se concentra en el centro y occidente. Mientras que en las Plazas 

No Presupuestarias, el gasto tiende a situarse conforme las metas y programas de 

prestaciones médicas, económicas y sociales, ver Cuadro III.3. 

 
 

Cuadro III.3 
Distribución Geográfica del Gasto en Servicios Personales  

por Tipo de Contratación  
(pesos) 

 
 

Régimen 
Ordinario

Módulos 
Urbano 

Marginados
Nacional 79,674,672,055 14,188,648,051 1,534,155,783 4,056,029,286 1,680,985,369 144,760,265 123,653,653 67,209,851

Aguascalientes 1,002,195,866 142,537,005 24,340,278 60,822,501 17,960,316 8,311 1,242,264 0
Baja California  3,225,887,485 528,272,523 14,757,973 271,363,040 20,930,603 6,861,024 1,729,890 0
Baja California Sur 778,619,420 141,077,745 20,163,992 83,733,307 0 9,493,778 954,144 0
Campeche 567,928,038 110,730,931 24,201,730 41,166,653 10,007,509 556,909 610,922 1,084,904
Coahuila 3,175,228,601 447,751,748 29,704,792 159,510,603 69,328,990 4,134,580 1,192,966 1,402,170
Colima 609,315,610 123,703,474 21,552,050 44,287,057 10,408,626 1,146,837 1,087,732 0
Chiapas 983,285,946 178,851,640 26,167,783 52,272,493 7,946,779 3,989,506 1,871,346 3,691,820
Chihuahua 3,660,946,505 533,975,568 21,431,675 235,200,413 21,627,405 20,795,210 1,949,423 902,758
Durango 1,191,606,454 190,829,681 24,885,955 69,290,359 28,918,615 3,630,361 1,121,918 180,937
Guanajuato 2,719,579,632 394,667,344 36,758,309 159,649,067 76,664,229 3,080,496 2,198,819 2,996,637
Guerrero 1,218,581,883 215,743,369 19,056,522 55,856,995 18,932,417 4,499,980 813,610 4,541,250
Hidalgo 1,024,962,120 175,622,366 23,257,644 74,473,931 9,574,329 756,124 1,674,582 1,813,673
Jalisco 5,909,774,128 833,538,225 38,976,026 445,167,129 162,744,040 6,473,404 3,121,761 2,422,028
Estado de México Ote. 4,492,183,064 620,931,840 31,601,535 198,991,165 21,735,952 7,449,129 8,132,130 0
Estado de México Pte. 2,408,698,456 386,765,654 22,385,054 155,202,236 29,560,093 3,258,657 1,901,309 2,421,703
Michoacán 1,650,678,695 233,166,253 21,547,894 78,116,624 15,690,585 2,135,882 1,485,139 4,097,887
Morelos 1,188,550,298 222,161,544 23,497,676 94,357,990 11,724,805 1,119,789 1,168,525 1,421,494
Nayarit 774,405,141 128,242,096 23,530,094 47,752,862 9,964,414 2,960,446 1,044,103 1,421,202
Nuevo León 5,188,060,931 809,407,645 32,995,772 336,383,409 162,310,338 3,897,168 5,124,523 1,082,732
Oaxaca 889,893,544 157,599,132 30,240,587 34,487,175 7,997,269 929,704 892,116 3,401,111
Puebla 2,558,267,644 405,792,491 25,958,250 99,935,982 85,553,590 3,973,417 3,333,264 3,025,760
Querétaro 1,103,296,119 190,057,859 24,675,290 51,549,442 18,680,003 527,370 737,415 1,437,198
Quintana Roo 1,069,095,930 229,774,680 18,529,589 61,827,880 18,894,807 9,515,891 1,155,580 0
San Luis Potosí 1,412,521,310 201,620,143 25,360,455 75,896,679 16,816,824 1,048,437 635,944 1,838,105
Sinaloa 2,197,634,600 306,100,890 32,372,115 126,732,405 30,399,297 5,788,372 1,658,248 1,494,497
Sonora 2,439,964,739 403,931,322 32,153,115 80,956,093 74,011,989 6,548,578 2,631,577 1,677,654
Tabasco 851,188,232 193,783,802 18,105,366 51,924,002 20,371,061 3,137,114 859,128 0
Tamaulipas 2,343,840,697 315,186,239 26,898,930 108,566,004 32,944,371 2,219,277 2,142,836 0
Tlaxcala 632,086,669 122,672,702 20,703,358 25,626,645 2,452,231 0 1,130,653 1,190,231
Veracruz Norte 2,440,197,803 349,624,904 27,822,478 51,199,860 83,522,403 2,118,513 1,464,607 1,889,902
Veracruz Sur 1,818,723,221 270,047,640 22,269,458 98,201,229 19,812,360 6,018,626 2,340,404 7,946,155
Yucatán 1,754,676,551 291,300,505 22,876,082 92,601,974 67,211,989 6,529,116 1,051,270 2,816,688
Zacatecas 668,393,085 119,902,677 23,360,351 56,257,566 13,525,765 466,903 427,979 2,523,123
Norte D.F. 7,290,648,553 1,054,917,143 35,715,133 180,506,696 230,022,712 5,045,219 5,930,948 0
Sur D.F. 7,767,009,504 1,051,853,516 37,549,807 186,758,842 247,253,489 3,844,467 5,736,482 8,488,232
Oficinas Centrales 666,745,581 2,106,505,755 628,752,665 9,402,978 5,485,164 801,670 53,100,096 0

Sustitutos
Médicos 

Residentes Temporales

Servicios Profesionales por 
Honorarios

Ubicación Base Confianza
Servidores 
Públicos de 

Mando
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Cuadro III.3  (continuación) 
Distribución Geográfica del Gasto en Servicios Personales 

por Tipo de Contratación  
(pesos) 

 
 

  

Nacional 4,658,277 512,435,893 198,381,428 22,746,537 4,680,600,096 246,399,665 107,135,336,209

Aguascalientes 83,993 7,654,657 2,878,572 333,521 40,091,947 75,000 1,300,224,231
Baja California  139,909 23,280,203 6,491,283 1,030,387 151,727,790 264,864 4,252,736,974
Baja California Sur 102,600 8,208,448 2,723,135 501,032 25,765,355 90,000 1,071,432,956
Campeche 49,500 5,346,524 2,518,356 330,173 28,116,949 111,600 792,760,698
Coahuila 123,000 20,816,599 6,882,807 360,344 122,834,370 207,228 4,039,478,798
Colima 67,500 5,568,853 2,398,942 225,169 29,175,841 111,600 849,049,291
Chiapas 127,500 11,947,333 6,196,085 431,089 50,031,434 154,800 1,326,965,554
Chihuahua 124,013 18,140,737 8,658,291 546,087 176,938,993 366,156 4,701,603,234
Durango 97,375 10,880,706 3,919,347 471,126 61,633,624 335,400 1,587,801,858
Guanajuato 204,000 20,244,436 6,020,605 516,390 109,477,669 214,500 3,532,272,133
Guerrero 122,400 6,393,545 4,539,908 890,737 63,374,164 103,200 1,613,449,980
Hidalgo 142,250 9,069,608 4,389,479 415,685 52,815,830 197,828 1,379,165,449
Jalisco 183,150 36,300,823 9,319,700 287,527 288,034,074 324,000 7,736,666,015
Estado de México Ote. 255,600 21,013,486 11,030,009 761,128 204,074,599 425,016 5,618,584,653
Estado de México Pte. 75,600 14,588,515 5,002,197 1,013,794 119,180,816 111,600 3,150,165,684
Michoacán 108,467 13,229,203 5,455,506 394,402 73,686,174 115,500 2,099,908,211
Morelos 15,375 5,217,066 3,496,161 309,181 65,025,194 75,000 1,618,140,098
Nayarit 58,125 4,541,206 4,381,239 301,555 40,232,008 231,156 1,039,065,647
Nuevo León 197,289 27,375,911 10,041,781 1,374,170 339,386,137 306,000 6,917,943,806
Oaxaca 49,250 7,909,060 5,551,108 307,518 54,208,045 133,200 1,193,598,819
Puebla 122,125 17,396,931 5,573,782 1,234,920 133,169,275 258,016 3,343,595,447
Querétaro 32,999 11,036,240 3,399,767 499,607 67,880,876 90,000 1,473,900,185
Quintana Roo 102,000 8,191,075 5,595,202 262,145 74,511,195 133,200 1,497,589,174
San Luis Potosí 114,000 10,286,392 5,141,721 288,210 76,483,308 189,929 1,828,241,457
Sinaloa 79,500 21,076,776 5,543,257 1,305,574 91,042,702 330,156 2,821,558,389
Sonora 127,800 21,743,025 5,229,770 942,339 112,326,618 248,818 3,182,493,437
Tabasco 53,878 6,945,613 3,036,203 248,778 72,293,019 82,500 1,222,028,696
Tamaulipas 189,000 19,136,543 6,862,077 667,143 108,049,997 268,246 2,966,971,360
Tlaxcala 34,625 3,488,373 2,377,175 737,410 45,691,856 90,000 858,281,928
Veracruz Norte 31,800 12,977,984 7,516,433 297,842 132,243,207 241,200 3,111,148,936
Veracruz Sur 404,030 10,301,029 6,966,698 622,091 88,680,371 198,000 2,352,531,312
Yucatán 146,500 10,385,682 5,494,881 512,330 101,100,843 210,840 2,356,915,251
Zacatecas 72,000 5,202,089 3,210,145 245,309 34,818,233 154,800 928,560,025
Norte D.F. 154,200 32,142,328 10,781,526 2,538,130 345,250,863 142,500 9,193,795,951
Sur D.F. 212,100 44,398,894 9,743,381 1,543,694 391,582,159 180,000 9,756,154,567
Oficinas Centrales 454,824 0 14,899 0 709,664,561 239,627,812 4,420,556,005

TotalUbicación Prestadores de 
Servicio Social

Notificadores y 

Ejecutores 8
Campañas de 
Prevención y 

Profilaxis

Personal 
Voluntario de 
Prestaciones 

Sociales

Gastos 

Complementarios 9
Pagos SNTSS

______________ 
8 Notificadores/Localizadores, Ejecutores, Supervisores de Ejecutores, Visitadores, Revisores, Promotores firma digital y 

Promotores del campo. 
9 Compensación por Servicios, Gastos del Programa de Formación de Investigadores, Incapacidades, Seguros de Vida, 

Distintivos y Reconocimientos a Méritos Laborales, Honorarios al Personal de Apoyo Asimilados al Salario y Otros. 
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III.4 Situación Presupuestal  
 
 

 

El presupuesto de Servicios Personales en el ejercicio fiscal 2009 ascendió a 

$110,170 millones y el gasto a $107,135 millones (97.2% del total presupuestado), 

representando un subejercicio al cierre por un monto de $3,034 millones. 

 

Esta diferencia se explica, en su mayoría, por la dinámica de ocupación, 

desocupación y el incremento de jubilados y pensionados; debido a que en las 

bolsas de trabajo no hay candidatos suficientes para el área médica y paramédica; 

a lo cual se suma la temporalidad en la conclusión de los inmuebles del Programa 

de Obras.  

 

En 2009 el rubro de prestaciones extraordinarias mereció una mayor aplicación de 

recursos, en virtud al despliegue de acciones en las etapas de Contingencia por 

Influenza AH1N1. 
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Cuadro III.4 

Comparativo del Presupuesto vs Gasto de Servicios Personales al cierre  
del Ejercicio Fiscal 2009 

Resumen Nacional 
(pesos) 

 

Absoluta Relativa

Sueldos 21,306,645,847 21,041,809,018 264,836,829 1.2%

Base 15,648,276,789 15,532,758,445 115,518,344 0.7%
Sustituto 1,074,799,207 1,051,830,348 22,968,859 2.1%
Residentes y Becarios 1,027,727,491 959,558,270 68,169,221 6.6%
Becados 190,255,836 171,415,351 18,840,485 9.9%
Confianza 3,329,176,496 3,293,603,151 35,573,345 1.1%
Temporales 36,410,028 32,643,453 3,766,575 10.3%

Prestaciones 88,863,354,153 86,093,527,191 2,769,826,962 3.1%

Ordinarias 60,425,326,618 57,970,709,846 2,454,616,772 4.1%
Compensación Garantizada 822,089,196 820,518,068 1,571,128 0.2%
Prima Séptimo Día 330,818,213 324,593,551 6,224,662 1.9%
Ayuda para Despensa 1,798,427,830 1,770,468,348 27,959,482 1.6%
Aguinaldo 8,405,487,580 8,683,276,981 -277,789,401 -3.3%
Prima de Vacaciones 1,018,978,691 904,303,134 114,675,557 11.3%
Estímulos de Asistencia y Puntualidad 10,377,804,636 10,266,076,637 111,727,999 1.1%
Fondo de Ahorro 3,470,888,428 3,568,040,685 -97,152,257 -2.8%
Ayuda para Actividades Culturales y Recreativas 3,662,841,412 3,582,949,582 79,891,830 2.2%
Bono de Productividad, Calidad y Eficiencia 278,954,772 278,315,873 638,899 0.2%
Otras Prestaciones 30,259,035,860 27,772,166,987 2,486,868,873 8.2%

Extraordinarias 1,568,962,457 1,636,915,691 -67,953,234 -4.3%
Guardias 892,509,444 906,975,454 -14,466,010 -1.6%
Tiempo Extra 676,453,013 729,940,237 -53,487,224 -7.9%

Por Concepto de Seguridad Social 13,871,168,988 13,872,604,577 -1,435,589 0.0%
Retiro 1,290,473,886 1,288,053,160 2,420,726 0.2%
Cesantía Vejez 2,704,052,891 2,698,313,588 5,739,303 0.2%
Cuotas Obrero Patronales 6,650,840,544 6,666,516,437 -15,675,893 -0.2%
Aportaciones al INFONAVIT 3,225,801,667 3,219,721,392 6,080,275 0.2%

Condiciones Generales de Contrato 12,997,896,090 12,613,297,077 384,599,013 3.0%
ISR Aguinaldo 1,344,029,062 1,279,754,748 64,274,314 4.8%
ISR Fondo de Ahorro 459,985,212 420,291,924 39,693,288 8.6%
ISR Ayudas 5,040,445,291 5,057,165,005 -16,719,714 -0.3%
Honorarios 143,000,000 190,863,504 -47,863,504 -33.5%
Prestadores de Servicio Social 5,000,000 4,658,277 341,723 6.8%
Notificadores y Ejecutores 10 516,591,352 512,435,893 4,155,459 0.8%
Campañas de Prevención y Profilaxis 202,586,258 198,381,428 4,204,830 2.1%
Personal Voluntario de Prestaciones Sociales 23,056,539 22,746,537 310,002 1.3%
Gastos Complementarios 11 5,013,222,837 4,680,600,096 332,622,741 6.6%
Aportación Estatutaria 249,979,539 246,399,665 3,579,874 1.4%

Total 110,170,000,000 107,135,336,209 3,034,663,791 2.8%

Asignado Real Variación

 
_________________ 
10 Notificadores/Localizadores, Ejecutores, Supervisores de Ejecutores, Visitadores, Revisores, Promotores firma digital y 

Promotores del campo. 
11 Compensación por Servicios, Gastos del Programa de Formación de Investigadores, Incapacidades, Seguros de Vida, 

Distintivos y Reconocimientos a Méritos Laborales, Honorarios al Personal de Apoyo Asimilados al Salario y Otros. 
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III.5 Políticas de Racionalidad y Austeridad  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 277G de la Ley del Seguro Social y 

los artículos 7, 16 y 17 del Presupuesto de Egresos de la Federación para el 

ejercicio fiscal 2009, el H. Consejo Técnico autorizó el acuerdo ACDO.SA2.HCT. 

250309/64.DAED que define el “Programa de Austeridad y Disciplina 

Presupuestaria del IMSS 2009”. En tal virtud, los Servicios Personales 

coadyuvaron a la contención del gasto.  

 
 
III.6 Revisión Salarial 2009 - 2010 y Revisión Contractual 2009 – 2011 
 
Conforme al Artículo 399 Bis de la Ley Federal del Trabajo, en 2009 el IMSS y el 

SNTSS llevaron a cabo la revisión al Contrato Colectivo de Trabajo y sus 

Reglamentos. Asimismo, se analizaron los salarios en efectivo por cuota diaria, 

pactando un incremento del 3.9% al sueldo tabular y 2.2% al Concepto 11 

“Incremento Adicional de Ayuda de Renta”, vigente a partir del 16 de octubre 2009. 

 

En consecuencia, se actualizaron tabuladores, se modificaron y adicionaron 

Cláusulas y Reglamentos del Contrato Colectivo de Trabajo. Ello se tradujo en un 

aumento en el gasto en Servicios Personales del ejercicio 2009 por $953 millones 

y se comprometieron $5,439 millones para el ejercicio 2010. 
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