Direccion General de Programacién y Presupuesto "A"

Poderes Legislativo y Judicial y entes auténomos

INGRESOS EXCEDENTES REGISTRADOS Y SU APLICACION
En términos del articulo 20, fraccion I, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Enero-diciembre de 2024
Cifras acumuladas de enero al periodo que se reporta

(Pesos)

Monto Total de los Ingresos
Excedentes Registrados

Aplicacion
Poderes y entes auténomos
Enero-diciembre Enero-diciembre

Instituto Mexicano del Seguro Social
Cuotas Obrero Patronales 24,149,806,122 24,149,806,122

Otros Ingresos 5,122,754,498 5,122,754,498




Direccién General de Programacion y Presupuesto "A"
MONTO EROGADO SOBRE CONTRATOS PLURIANUALES DE OBRAS PUBLICAS, ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS O SERVICIOS
En términos del articulo 50, ultimo parrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Cifras acumuladas de enero al periodo que se reporta
Enero-diciembre de 2024

(Pesos)
Entidad: Instituto Mexicano del Seguro Social

50 Instituto Mexicano del Seguro Social (o] 32,656,134,037 32,656,134,037 30,949,493,226

Gasto Corriente 0 25,035,391,481 25,035,391,481 24,206,666,727

Gasto de Inversion ¢} 7,620,742,556 7,620,742,556 6,742,826,499




Direccién General de Programacion y Presupuesto "A"

Poderes Legislativo y Judicial y entes auténomos

ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS

En términos del articulo 60 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Adecuaciones que representan en su conjunto o por una sola vez, una variacion mayor al 5 por ciento del presupuesto total del ramo de que se trate o del presupuesto de una entidad

Enero-diciembre de 2024

Cifras acumuladas de enero al periodo que se reporta
(Pesos)

Presupuesto Aprobado . . Porcentaje de
Enero-diciembre N
LGUE] Variacién
Explicaciéon

Poderes y entes auténomos

Monto de las Presupuesto
(1) Adecuaciones Modificado 4=((3/1)-1)*100
(2) (3)

Instituto Mexicano del Seguro Social

INGRESOS

La variacién se explica por el reconocimiento de las cuotas al mes de
septiembre aprobadas en la Primera, Segunda y Tercera Evaluacion al

Cuotas Obrero Patronales 535,254,765,240.0 24,149,806,122.0 559,404,571,362.0 4.5 Presupuesto del IMSS autorizadas por el HCT con Acuerdos No.
ACDO.AS3.HCT.300424/80.P.DF,  ACDO.AS3.HCT.270824/285.P.DF vy
ACDO.AS3.HCT.291024/375.P.DF.

La variacion se explica por la incorporacién de 121.34 mdp de recursos
del Fondo de Fomento a la Educacién (FOFOE) para el programa de
trabajo 2024 destinados al gasto de operacién y 1 mdp de ingresos
recibidos de la Editorial Elsevier, Inc., derivado del convenio para la
Otros Ingresos 21,489,738,377.0 2,330,202,457.0 23,819,940,834.0 10.8 publicacién de la revista “Archives of Medical Research”.
Adicionalmente el reconocimiento de otros ingresos por 2,207 mdp
autorizados por el HCT en la Segunda y Tercera Evaluacion al
Presupuesto del IMSS con Acuerdos No.
ACDO.AS3.HCT.270824/285.P.DF y ACDO.AS3.HCT.291024/375.P.DF.

Con base a las cifras de cierre, se ajustaron los recursos destinados
para Pensiones en Curso de Pago no IMSS, disminuyendo 19,898 mdp
a cargo del Gobierno Federal autorizados por el HCT en la Segunda y
672,086,040,645.0 -19,898,071,726.0 652,187,968,919.0 -3.0 Tercera Evaluacion al Presupuesto del IMSS y Adecuacién al
Presupuesto de Egresos a cargo del Gobierno Federal 2024 con
Acuerdos No. ACDO.AS3.HCT.270824/285.P.DF,
ACDO.AS3.HCT.291024/375.P.DF y ACDO.AS3.HCT.181224/469.P.DF.

Transferencias para el pago de
pensiones y jubilaciones

EGRESOS
La variacién se origina principalmente al reordenamiento del
presupuesto entre capitulos de Gasto, a fin de atender necesidades
Materiales y Suministros 100,932,476,612.0 19,373,382,703.0 120,305,859,315.0 19.2 prioritarias del Instituto. Asi como al reconocimiento de recursos en la

Primera, Segunda y Tercera Evaluacién al Presupuesto del IMSS

autorizadas por el HCT con Acuerdos No.



Direccién General de Programacion y Presupuesto "A"

Poderes Legislativo y Judicial y entes auténomos

ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS

En términos del articulo 60 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Adecuaciones que representan en su conjunto o por una sola vez, una variacion mayor al 5 por ciento del presupuesto total del ramo de que se trate o del presupuesto de una entidad

Enero-diciembre de 2024

Cifras acumuladas de enero al periodo que se reporta
(Pesos)

Presupuesto Aprobado . . Porcentaje de
Enero-diciembre N
LGUE] Variacién
Explicaciéon

Poderes y entes auténomos

Monto de las Presupuesto
(1) Adecuaciones Modificado 4=((3/1)-1)*100
(2) (3)

ACDO.AS3.HCT.300424/80.P.DF,  ACDO.AS3.HCT.270824/285.P.DF vy
Servicios Generales 86,077,305,499.0 8,797,337,348.0 94,874,642,847.0 10.2 ACDO.AS3.HCT.291024/375.P.DF, para diversos Proyectos Estratégicos
en Unidades de primer, segundo y tercer nivel de atencion,

identificadas con mayor rezago en la conservaciéon y para cubrir

~

Otros Gastos Corrientes 6,338,486,791.0 1,880,040,347.0 8,218,527,138.0 29. presiones de gasto de los programas de trabajo de diversas

Direcciones Normativas.

Con base a las cifras de cierre, se ajustaron los recursos destinados
para Pensiones en Curso de Pago no IMSS, disminuyendo 19,898 mdp
a cargo del Gobierno Federal autorizados por el HCT en la Segunda y
Tercera Evaluaciéon al Presupuesto del IMSS y Adecuacién al
Presupuesto de Egresos a cargo del Gobierno Federal 2024 con
Acuerdos No. ACDO.AS3.HCT.270824/285.P.DF,
ACDO.AS3.HCT.291024/375.P.DF 'y ACDO.AS3.HCT.181224/469.P.DF.
Adicionalmente se realizaron las siguientes adecuaciones en el mes de
septiembre: Pensiones Temporales y Provisionales incremento de
172.6 mdp; Subsidios, Ayudas e Indemnizaciones incremento por 157.7
mdp y Sumas Aseguradas disminucién de 3,232.6 mdp, los recursos se
destinaron a proyectos prioritarios del Instituto.

o

Pensiones y jubilaciones 870,981,734,669.0 -22,800,452,201.0 848,181,282,468.0 -2.

El incremento se origina por la transferencia de recursos del gasto

corriente autorizados en las adecuaciones mensuales, asi como
Inversioén Fisica 21,990,368,967.0 2,100,724,447.0 24,091,093,414.0

ingresos provenientes del programa de trabajo del Fondo de Fomento

a la Educacion 2024.

Notas:



Direccion General de Programacion y Presupuesto "A"
DONATIVOS OTORGADOS
En términos del articulo 80, fraccion V, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

DONATIVOS OTORGADOS

Cifras acumuladas al periodo Enero-diciembre de 2024

. Partida a la que Monto otorgado
Dependencia / , A .. . . ‘e (pesos)
. Nombre o razén social del beneficiario Fin especifico se carga el

Entidad que otorga

monto otorgado

Ramo

Enero-diciembre

50 Instituto Mexicano del Seguro Social 20,000,000

1 FUNDACION IMSS A.C. Fortalecer la investigacidén cientifica en salud e impulsar la 48101 20,000,000
innovacién tecnoldgica; asi como promover la vinculacidn
institucional y el equipamiento hospitalario en beneficio de
los derechohabientes y sus familiares del Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), asi como reconocer al personal
médico del Instituto.
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Direccion Juridica

Unidad de Investigaciones y Procesos Juridicos
Coordinaciéon Asuntos Contenciosos
Coordinacién Técnica Constitucional

INFORME NACIONAL DE JUICIOS FISCALES' GANADOS Y PERDIDOS, DURANTE EL
TRIMESTRE OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2024

1. JUICIOS FISCALES GANADOS

1.1.  JUICIOS EN LOS QUE SE DECLARO LA VALIDEZ

MES VALIDEZ CUANTIA
OCTUBRE 370 $289,708,803
NOVIEMBRE 332 $907,206,901
DICIEMBRE 209 $100,100,090
SUBTOTAL TRIMESTRAL 911 $1,297,015,794

1.2.  JUICIOS FISCALES EN LOS QUE SE DICTO SOBRESEIMIENTO

MES SOBRESEIDOS CUANTIA
OCTUBRE 305 $444,391,193
NOVIEMBRE 315 $182,319,959
DICIEMBRE 152 $200,456,439
SUBTOTAL TRIMESTRAL 772 $827,176,591

1.3. TOTAL DE JUICIOS GANADOS. (VALIDEZ Y SOBRESEIMIENTO).

JUICIOS CUANTIA

TOTAL TRIMESTRAL 1,683 $2,124,192,385

! El presente informe se integra con los reportes que periédicamente proporcionan las Jefaturas de Servicios Juridicos de los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrada del IMSS a las coordinaciones de nivel central a través de los mecanismos y sistemas establecidos para tal fin,
razén por la cual la informacién puede sufrir ajustes o precisiones en funcién de los tiempos de captura, consulta y actualizacién a los citados
sistemas.
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2. JUICIOS PERDIDOS

2.1. JUICIOS FISCALES EN LOS QUE SE DECLARO LA NULIDAD LISA Y LLANA

MES NULIDAD LISAY LLANA CUANTIA
OCTUBRE 381 $241,433,468
NOVIEMBRE 376 $206,076,785
DICIEMBRE 227 $115,406,516
SUBTOTAL TRIMESTRAL 9284 $562,916,769

2.2 JUICIOS FISCALES EN LOS QUE SE DECLARO LA NULIDAD PARA EFECTOS

MES NULIDAD PARA EFECTOS CUANTIA
OCTUBRE 289 $417,291,324
NOVIEMBRE 254 $91,971,027
DICIEMBRE 152 $121,393,615
SUBTOTAL TRIMESTRAL 695 $630,655,966

2.3. TOTAL DE JUICIOS PERDIDOS. (NULIDAD LISA Y LLANA Y NULIDAD PARA EFECTOS).

JUICIOS CUANTIA

TOTAL TRIMESTRAL 1,679 $1,193,572,735

CRITERIOS PARA CLASIFICAR LOS JUICIOS FISCALES COMO GANADOS Y PERDIDOS

Juicios ganados: son aquellos en los que se dicta sentencia reconociendo la validez del acto
impugnado, se desecha la demanda por extemporanea o por no acreditar la personalidad y
por lo tanto, el acto que fue impugnado surtié sus plenos efectos.

Asimismo, se incluyen los juicios sobreseidos, en virtud de que el juzgador no entra al estudio
del fondo del asunto, por advertirse alguna causa de sobreseimiento dispuesta en ley o
jurisprudencia.

Juicios perdidos: son aquellos en los que se dicta sentencia declarando la nulidad lisa y llana
y nulidad para efectos. En este rubro se han considerado las sentencias en las que se dicta la

2
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nulidad para efectos aun y cuando por deficiencias de forma en la emisién de los actos
impugnados no se afectan los derechos de cobro de los créditos fiscales a favor del IMSS, ya
que estas resoluciones permiten al Instituto emitir nuevos actos, subsanando sus
irregularidades.

COSTO OPERATIVO DE LOS JUICIOS FISCALES.

Durante el trimestre que se informa, el costo operativo se obtuvo de la aplicacion para
costear las actividades sustantivas del proceso de atencién de los juicios fiscales, elaborado
por la Direccién de Finanzas, en apoyo de la Direccién Juridica.

MES COSTO OPERATIVO ‘
OCTUBRE $2,508,494
NOVIEMBRE $2,382,923
DICIEMBRE $2,424,195
TOTAL TRIMESTRAL $7,315,612

EXPLICACION DE LA DISPOSICION FISCAL QUE CAUSA INSEGURIDAD JURIDICA.

El articulo 297 de la Ley del Seguro Social prevé que la facultad del Instituto para fijar en
cantidad liquida los créditos a su favor se extingue en el término de cinco afios no sujeto a
interrupcién, asimismo, establece que dicho plazo sélo se suspendera cuando se interponga
el recurso de inconformidad o juicio.

Esta disposicion causa inseguridad juridica, toda vez que los supuestos para la suspension
del plazo de la caducidad no estan armonizados con los previstos en el articulo 67 del Cédigo
Fiscal de la Federacidon, que establece la suspension del plazo, cuando se ejerzan facultades
de comprobacion o cuando, las autoridades no puedan iniciarlas debido a que los obligados
desocuparon su domicilio fiscal sin presentar el aviso correspondiente, asimismo, el citado
precepto prevé que el plazo de caducidad sera de 10 afios, entre otros, cuando no exista
registro, no se lleve contabilidad o no se conserve la misma durante el plazo previsto en la

ley.

En ese sentido, el articulo 297 de la Ley del Seguro Social limita el ejercicio de las facultades
de comprobacién del Instituto Mexicano del Seguro Social, ya que al regular (de manera
deficiente) la figura de la caducidad impide acudir de manera supletoria al Cédigo Fiscal de
la Federacién, en donde se prevén otros supuestos de suspension del plazo de la caducidad
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que ampliaria los plazos que actualmente tienen las autoridades del Instituto para fiscalizar
a los sujetos obligados.

Por lo tanto, se sugiere la modificacién del sequndo parrafo del articulo 297 de la Ley del
Seguro Social, a fin de que se establezca que la caducidad se regira en cuanto a su

consumacién e interrupcion, por las disposiciones aplicables del Codigo Fiscal de la
Federacion.
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Direccién General de Programacion y Presupuesto "A"

Poderes Legislativo y Judicial y entes auténomos

VARIACION DEL GASTO PROGRAMABLE RESPECTO AL PRESUPUESTO APROBADO
En términos del articulo 1, Gltimo parrafo, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Enero-diciembre de 2024

Cifras acumuladas de enero al periodo que se reporta (millones de Pesos)

Ente Auténomo: Instituto Mexicano del Seguro Social

VARIACION DEL GASTO PROGRAMABLE RESPECTO AL PRESUPUESTO APROBADO

Diferencia enero-diciembre de 2024
Ejercido VS Programado

Concepto

Gasto enero-diciembre de 2024 (mdp)

Programado previsto

Ejercido

Absoluta
(mdp)

Relativa
(%)

Explicacion de la variacién

Gasto programable

1,345,950.7

13483258

23751

0.18

La variacién se origina por un mayor gasto en Servicios de Personal por pagos adelantados en diciembre 2024 de ISR y|
de cuotas sindicales establecidos en el Contrato Colectivo de Trabajo del IMSS, que se tenian contempladas en enero
2025; Materiales y Suministros por pagos de bienes de consumo de meses anteriores por medicamentos, asi como a la
calendarizacion de recursos; Servicios Generales y Conservaciéon por pago de servicios devengados y comisiones;
Régimen de Jubilaciones y Pensiones por el incremento generado por el adelanto de la dispersion bancaria, asi como, la
variacion de casos en la nédmina de RIP; Subsidios, ayudas e indemnizaciones presenta aumento en el costo unitario;
Pensiones Provisionales y Temporales por incremento en el nimero de pensionados; Otros Gastos Corrientes
principalmente en pago de Laudos; Por otro lado, menor gasto en Comunicacion Social por retraso por parte de la
proveeduria en la entrega de facturas por servicios devengados de la difusién de mensajes institucionalesy material de
apoyo informativo; Servicios Informaticos por pagos pendientes de servicios devengados debido a retraso en los
procesos administrativos; Guarderias: debido a que en la programacién de recursos no se pueden controlar situaciones
como el cierre y suspension temporal de algunas guarderias; Servicios integrales por retrasos en la formalizacion de los
convenios de ampliacién en vigencia y de ampliacion por monto de contratacion; Pensiones en Curso de Pago no IMSS,
Sumas Aseguradas y Pensiones en Curso de Pago IMSS debido a la reduccion en el costo unitario, el nimero de
pensionados y a la inflacién; Pensiones Garantizadas por decremento en el costo unitario; Inversién fisica principalmente|
en el capitulo de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles derivado del registro del subejercicio en el Programa
Nacional de Adquisiciéon de Aceleradores Lineales, 2024 - 2025, Programa Nacional de Sustitucién de Equipamiento
para el Servicio de Radiodiagndstico, a nivel nacional, 2024, Reestructuracion, Terminacién y Ampliacion del Hospital
General Regional de 260 Camas en Ciudad Juarez, Chihuahua, Construccién del Hospital General de Zona de 144 camas
en Tuxtla Gutiérrez Chiapas, Construccion del Hospital General Regional de 216 camas en el municipio de Ensenada,
Baja California, Sustituciéon del HGR No. 25 Ignacio Zaragoza. Ciudad de México y Construccion del Hospital General de
Zona de 180 camas en sustitucién del HGR 36 San Alejandro, Puebla. Operaciones Ajenas netas por el resultado neto de
erogaciones por cuenta de terceros que no son consideradas en el presupuesto.




Direccion General de Programacion y Presupuesto "A"

CONTRATACIONES POR HONORARIOS QUE REALIZAN LOS EJECUTORES DE GASTO

En términos del articulo 69, ultimo parrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Enero-diciembre de 2024

Fecha de Envio: 21 de enero de 2025

Entidad: Instituto Mexicano del Seguro Social

) No. de Contratos ..
No. de Unidad Presupuesto Ejercido

Celebrados . Origen de los Recuros
Responsable . en el Periodo
en el Periodo

50 GYR 887 206,999,961.82 Propios

Total: 887 $ 206,999,961.82
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CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 78 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA (Cuarto Trimestre de 2024)

En relacion con la evaluacién de resultados de los programas sujetos a Reglas de
Operacién, la Unidad del Programa IMSS-Bienestar (S-038) es evaluado conforme a lo
establecido en el Programa Anual de Evaluacion de los Programas Presupuestarios y
Politicas Publicas de la Administracién Publica Federal que emiten de manera conjunta
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y el Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

De conformidad con el numeral 72 de dicho Programa para el ejercicio fiscal 2024 (PAE
2024), el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
realizo las Evaluaciones Integrales por derechos sociales 2023-2024, las cuales seran
consideradas como la evaluacion anual de conformidad con el articulo 78.

Por otra parte, se informa que en apego a los “Criterios para el registro y actualizacion
de los Instrumentos de Seguimiento del Desempefio de los Programas
Presupuestarios para el Ejercicio Fiscal 2025", se efectuaron las actualizaciones a la
MIR 2025 y sus indicadores asociados, los cuales quedaron registrados en el Portal
Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).

CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 75, FRACCION X DE LA LEY FEDERAL DE
PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA.
La poblacién del Programa IMSS-Bienestar esta identificada por Grupo Especifico y por

Entidad Federativa; la cual se registra en el Sistema Integral en Salud para Poblacion
Abierta (SISPA). El sistema de informacién oficial refleja las acciones del Modelo de
Atencién Integral a la Salud que presta el Programa en los dos niveles de atencion:

Médica y de Accion Comunitaria.

2025

Ano de
La Mujer
1& Indigena

Pagina1de 2




. Gobiernode | Programa

MéXiCO IMSS IMSS-Bienestar

Asi mismo, se realizan visitas periddicas de verificacion a los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) del IMSS donde opera el Programa IMSS-
Bienestar por parte de los equipos de supervisidén de nivel central y delegacional, de
conformidad al calendario previamente establecido para evaluar, revisar y verificar
que se lleven a cabo las acciones para la aplicacién del componente de salud, las
actividades de accion comunitaria y la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros.

El ejercicio de los recursos del Programa IMSS-Bienestar se reporta a través de la
Direccién de Finanzas del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), con los informes
trimestrales de la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y Deuda Publica, en el
apartado de Superacion de la Pobreza solicitados por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP), asi como las principales metas que son reportadas a través del
PASH. Los egresos son reportados en el Sistema Integral de Informacién de los
Ingresos y Gasto Publico (SII), a través de diversos formatos. Asimismo, se integran los
informes de gobierno solicitados por la SHCP.

Los recursos se distribuyen de conformidad a las necesidades que se tienen en cada
OOAD, priorizando acciones para la operacion del Programa, dando seguimiento al
ejercicio de los recursos a través del Sistema PREI-Millenium, realizando los ajustes

necesarios al presupuesto autorizado para la reorientacién y optimizacion de estos.
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