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Cirugias a corazén abierto
con cateterismo cardiaco
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Promovemos cero discriminacion
al adulto mayor.
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Cirugias a corazon abierto
con cateterismo cardiaco.
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Fundamental, personal
de enfermeria especializado
en pacientes oncologicos.
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Fotogaleria:
Médicos especialistas se unen
al IMSS en Quintana Roo.

Las notas y reportajes contenidos en esta publicacion
son de cardcter informativo y estan dirigidos al
personal y a los derechohabientes del Instituto
Mexicano del Seguro Social, sin perseguir un fin
politico o partidista.
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PROMOVEMOS CERO
DISCRIMINACION
AL ADULTO MAYOR
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Personal de |la Jefatura de Prestaciones Médicas del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) en Quintana Roo informd que la vejez es la etapa posterior a la edad adulta, en la
cual el individuo entra a un proceso bioldgico continuo de declive de funciones
corporales. Este término aplica para todas aquellas personas mayores de 60 afos.

Asimismo, afirmd que la vejez es una etapa mas de la vida. Sin embargo, el
desconocimiento, la falta de empatia y, sobre todo, ignorar que, por naturaleza, el ser
humano transitara hacia ese periodo genera un entorno de discriminacién, conocido
como viejismo.

“El adulto mayor no trata de desaparecer de la vida publica o social, pero muchas veces
estos comportamientos se dan debido a una conducta que desarrollamos todos los seres
humanos con el paso del tiempo, y que nos puede llevar a una discriminacion,
haciéndoles a un lado y a relegandoles de la vida publica o del goce de sus derechos”,
sefalo.

Bajo este contexto anadid, “tenemos que estar todos los profesionales de la salud, la
gente que realiza politicas en salud, politicas publicas y el entorno grupal de la
comunidad, consciente de que tenemos que evitar los estereotipos y los pensamientos
negativos hacia el adulto mayor”.

“Quintana Roo todavia es un estado muy joven, pero estamos trabajando porque cada
vez vemos la necesidad de generar politicas de inclusion en todos los niveles hacia el
adulto mayor”, finalizoé.
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FUNDAMENTAL, PERSONAL DE
ENFERMERIA ESPECIALIZADO
EN PACIENTES ONCOLOGICOS
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La atencion de pacientes oncoldgicos, especialmente en nifos y ninas, es de
gran relevancia, pues no solo se trata de los cuidados de enfermeria que se
brindan de manera general, sino que se debe dar acompanamiento a los
padres de familia, sefald personal de enfermeria, especialista en Oncologia.
Destaco esta categoria es de reciente incorporacion en el HGR No. 17, del IMSS
en Quintana Roo, tras la apertura del Centro de Referencia Estatal para la
Atencion del Nifo y de la Nifa con Cancer (OncoCREAN).

El personal de enfermeria especialista en oncologia no solo ayuda al paciente
con su patologia, también brinda apoyo emocional. Ademas, aborda temas
importantes junto con la familia, buscando proporcionar una atencion
emocional oportuna en momentos dificiles de su patologia.

La formacion académica del personal de enfermeria especialista en oncologia
incluye temas de psicologia y tanatologia, para dar un servicio integral,
enriqueciendo la calidad de la atencidn en las areas oncoldgicas del IMSS.

En ese sentido, se hace un Ilamado para que mas personal de enfermeria se
especialice en el area oncoldgica, ya que el trabajo es demandante y se
requiere de mas profesionales, con vocacion de servicio, empatia, calidad y
calidez en beneficio de los pacientes.
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CIRUGIAS A CORAZON ABIERTO
CON CATETERISMO CARDIACO

El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en Quintana Roo continla avanzando en la
autosuficiencia médica, lo que beneficia directamente a la poblacién derechohabiente que
ya no necesita ser enviada a otras unidades fuera de la entidad para su atencion.

“Estaba a la espera de mi cita para la UMAE de Mérida, pero me dio un preinfarto, me
atendieron en el drea de choque, aqui me lograron controlar, y me examiné el doctor que
acaba de llegar de Yucatan, excelente cardidlogo, quien me explicod, que él podia
operarme, es muy profesional”, sefialé Rafael Guerrero.

Por su parte, personal del HGR No. 17 refirié que, “el paciente presentd un infarto agudo,
por lo que se le dio atencidn primaria en el Hospital y fue sometido a un cateterismo; es
decir, a una cirugia de minima invasién que se logra gracias a la moderna Sala de
Hemodinamia con la que cuenta este nosocomio y con la que se pudo resolver el
problema de arterias obstruidas”.

En este caso, cuando se dio de alta al paciente al siguiente dia, inmediatamente ya estaba
laborando y eso para un nucleo familiar, es bueno porque no se pierde la economia de una
familia, refirio.

“Es maravilloso no tener que requerir la cirugia a corazén abierto, gracias a Dios tenemos
maravillosos profesionales, aqui en la 510 (como se conoce al HGR No. 17) estamos
completos, tanto médicos, como enfermeria, limpieza, hay buenos profesionales que
permiten ya no tener que depender de Yucatan”, destaco el derechohabiente, quien los
motivé a seguir con su extraordinaria labor.
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FOTOGALERIA

Médicos especialistas se unen al IMSS
en Quintana Roo

iBienvenidos!

QUINTANA ROO



:UNETE!

iYA LLEGAMOS
A WHATSAPP!

< TrabajadoriMss 4 %, :
& Escanea el
¢Ya viste que hay un canal

wwrmrree | IPRCOECNOEAAUNEES

Trabajador IMSS
¢Enverdad?

Siiitt e e e

Trabajador IMSS
Y quévoy a
encontrar ahi?
Estan los descuentos,

informacion institucional,

hasta concursos!!!
Trabajador IMSS
{cémo me
puedo unir?

Muy fécil escanea este Cédigo QR y una
vez que te abra el canal, da clic en unirte )

© Entra al vinculo

© Se abrira la conversacion
_ « Da clic en Seguir

Vameunnt « Consultalo ahora en el
apartado de Novedades

Porque tu lo pediste, creamos este canal para ti &

UN IMSS MAS GRANDE Y FUERTE, MAS SEGURO Y MAS SOCIAL

B
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
@ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL
£i 0 © @ gob.mx/imss




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7

