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Capacité IMSS a personal de Enfermeria con Curso-Taller de
Gestion Directiva para fortalecer competencias

e La titular de la Coordinacién de Enfermeria del IMSS, Fabiana Maribel Zepeda Arias, sefalé
que esta convocatoria incluy6é a tomadores de decisiones en el ambito de enfermeria para
impactar la atencion de los derechohabientes desde el punto de vista gerencial.

e La doctora Maria Magdalena Tinajero Esquivel, titular de la Oficina de Representacién del
Seguro Social en Puebla, llamé a los lideres de las 35 representaciones del IMSS en el pais a
replicar los conocimientos adquiridos al personal operativo de las unidades médicas.

La Coordinacion de Enfermeria del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) del 21 al 24 de abril de 2025,
llevd a cabo el Curso-Taller de Gestidn Directiva de Enfermeria en el Centro Vacacional Atlixco-Metepec,
Puebla, evento que reuni6 a 210 coordinadoras y coordinadores de Enfermeria, supervisores, 25 directoras
y directores de Unidades Médicas de Alta Especialidad (UMAE), asi como jefas y jefes de Enfermeria de
unidades complementarias de las 35 representaciones de la institucion.

En el marco de este evento, la titular de la Coordinacién de Enfermeria del IMSS, Fabiana Maribel Zepeda
Arias, destacé que los temas abordados, como la Estrategia “2-30-100", Gestion del Cuidado de Enfermeria
en los tres niveles de atencion, Liderazgo Transformacional y Administracion del Talento Humano, estan
enfocados en fortalecer las competencias y habilidades directivas del personal.

Zepeda Arias subray6 que la convocatoria incluy6é a tomadores de decisiones en el ambito de enfermeria,
con el objetivo de impactar en la atencién de los derechohabientes desde el punto de vista gerencial.

Destacé que a través del Curso-Taller de Gestién Directiva de Enfermeria se logrard mejorar las practicas
de la gestion directiva para la toma decisiones, manejo de conflictos y hacer de la gestién un arte en funcién
de los servicios de salud que impacten directamente en la calidad de la atencién a los derechohabientes.

Agradecio6 la labor y esfuerzo de quienes conforman la Coordinacién de Enfermeria para la realizacion de
este curso, quienes reunieron el talento para hacer un mejor Instituto Mexicano del Seguro Social.

Por su parte, la titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) del IMSS en
Puebla, doctora Maria Magdalena Tinajero Esquivel, lamé a los lideres y a quienes forman parte de la toma
de decisidn en cada una de las 35 representaciones en el pais, a replicar los conocimientos adquiridos
durante esta jornada al personal operativo de las unidades.
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Tinajero Esquivel subray6 que la toma de decisiones en la calidad de la atencién es crucial, ya que de una
buena o mala decisién puede depender la vida de un paciente o la estabilidad de una unidad o de un
hospital.

“No tengan miedo, las Unicas personas que no se equivocan son las que no toman decisiones, no se queden
con ninguna duda, siempre habra alguien que apoye y ayude a resolver”, sostuvo la titular de la Oficina de
Representacién del Seguro Social en Puebla.

Reafirmé el compromiso del IMSS con la capacitacion continua del personal de Enfermeria, a fin de buscar
mejorar la calidad de atencién hacia los derechohabientes, esencia del cuidado y buen trato en los tres
niveles de atencion.

El Curso-Taller de Gestién Directiva de Enfermeria incluy6é sesiones practicas y teéricas, donde los

participantes pudieron intercambiar experiencias y conocimientos, fortaleciendo asi la red de apoyo y
colaboracién entre las diferentes representaciones del Instituto Mexicano del Seguro Social.
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LINK DE FOTOS
https://drive.google.com/drive/folders/157ga53A5tcNUcZPICpBNDo5fn|OQEpkD?usp=sharing
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