
 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.061 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.ST.4.7 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO EN 
SALUD EN EL TRABAJO EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N52 JEFE CLIN SAL TRAB 80 NUMERO DE PLAZA: 1768 SUELDO: $ 16,143.76 

ADSCRIPCIÓN: COORDINACION CLINICA DE SALUD EN EL 
TRABAJO DEL HGRO. 

UBICACIÓN: ORIENTE 6 ESQ. SUR 41 S/N, COL. CENTRO, C.P. 
94300, ORIZABA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO     Y 

 DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL 
TRABAJO   O MEDICINA DEL TRABAJO Y AMBIENTAL EMITIDO POR 
UNA INSTITUCION DE SALUD   Y 

 

CERTIFICACION O RECERTIFICACION VIGENTE DE LA 
ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO O MEDICINA DEL 
TRABAJO Y AMBIENTAL AVALADO POR EL COMITÉ NORMATIVO 
NACIONAL DE CONSEJOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS 
(CONACEM) 

 

O  

 
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO     Y  

 

DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD O MAESTRIA EN 
SALUD EN EL TRABAJO EMITIDO POR UNA INSTITUCION DE 
EDUCACION SUPERIOR     

O 

 
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO     Y  

 

CERTIFICACION O RECERTIFICACION VIGENTE DE LA 
ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO O MEDICINA DEL 
TRABAJO Y AMBIENTAL AVALADO POR EL COMITÉ NORMATIVO 
NACIONAL DE CONSEJOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS 
(CONACEM) 

 

DOS AÑOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SALUD EN EL 
TRABAJO EN SERVICIOS EN SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BIEN 

 
 SEIS AÑOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS EN 

SALUD EN EL TRABAJO  

  
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE MARZO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.062 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.26 JEFE DE SERVICIO DE CONSULTA 
EXTERNA UMH 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO CONSULT EXT UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59270 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: COORDINACION CLINICA DE MEDICINA DEL 
HGRO. 

UBICACIÓN: ORIENTE 6 ESQ. SUR 41 S/N, COL. CENTRO, C.P. 
94300, ORIZABA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA EXCEPTO PATOLOGÍA CLÍNICA, 

ANÁTOMO PATÓLOGO, EPIDEMIOLOGÍA, 

RADIODIAGNÓSTICO, SALUD EN EL TRABAJO, TERAPIA 

INTENSIVA Y URGENCIA. 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS 

RELACIONADOS CON LAS ESPECIALIDADES SOLICITADAS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.063 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO 
SUBDELEGACIONAL DE PENSIONES 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE DEPTO SUBDEL2 80 NUMERO DE PLAZA: 54661 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE PENSIONES DE LA 
SUBDELEGACIÓN DE COSAMALOAPAN. 

UBICACIÓN: BOULEVARD MIGUEL ALEMÁN 130, COL. CENTRO, 
C.P. 95400, COSOMALOAPAN, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
.- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA O 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

.- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

.- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA, EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS      

O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMÁTICA O 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

1 DE 2 
  



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.063 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO 
SUBDELEGACIONAL DE PENSIONES  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE DEPTO SUBDEL2 80 NUMERO DE PLAZA: 54661 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE PENSIONES DE LA 
SUBDELEGACIÓN DE COSAMALOAPAN. 

UBICACIÓN: BOULEVARD MIGUEL ALEMÁN 130, COL. CENTRO, 
C.P. 95400, COSOMALOAPAN, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS 

CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 

DERECHO, INFORMÀTICA O INGENIERÌA EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA  

Y 

-  DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CINCO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CINCO AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- CINCO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- SEIS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- SEIS AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

2 DE 2 
 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.064 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.PER.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DEL 
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL  

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N30 ANALISTA C         80 NUMERO DE PLAZA: 58589 SUELDO: $ 8,390.96 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE PERSONAL EN EL OOAD DEL 
IMSS EN VERACRUZ SUR. 

UBICACIÓN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO 

- UN AÑO COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE TIENDAS, 
O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS O EN CATEGORÍAS 
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, EN ÁREAS DE 
SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- DOS AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN 
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 
MÍNIMO DEL 60% DE LOS CRÉDITOS DE CUALQUIERA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO 

- DOS AÑOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE 
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS 

O 

- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA , EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN 
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE 
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- CUATRO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN 
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 
  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.065 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.PER.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DEL 
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL  

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N30 ANALISTA C         80 NUMERO DE PLAZA: 58590 SUELDO: $ 8,390.96 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE PERSONAL EN EL OOAD DEL 
IMSS EN VERACRUZ SUR. 

UBICACIÓN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO 

- UN AÑO COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE TIENDAS, 
O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS O EN CATEGORÍAS 
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, EN ÁREAS DE 
SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- DOS AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN 
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 
MÍNIMO DEL 60% DE LOS CRÉDITOS DE CUALQUIERA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO 

- DOS AÑOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE 
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS 

O 

- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA , EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN 
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE 
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- CUATRO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN 
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 
  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  

 
OOAD/DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 

 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES 
ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 

 
CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 

 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 
SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

CB 2024.32.066 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE 
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A PARTICIPAR EN 
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.4 INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N20 INST ENSENANZA CSS 80 NUMERO DE PLAZA: 62 SUELDO: $ 6,883.76 

ADSCRIPCIÓN: CENTRO DE SEG SOCIAL  (ORIZABA) 
UBICACIÓN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

 

 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA CARRERA TÉCNICA 

EN MECÁNICA, ELECTRICIDAD,  ELECTRÓNICA INDUSTRIAL, 

MECATRÓNICA, INSTRUMENTACIÓN AUTOMATIZACIÓN Y 

CONTROL INDUSTRIAL, O CUALQUIER OTRA INGENIERÍA, 

NEGOCIOS INTERNACIONALES, CONTABILIDAD Y 

ADMINISTRACIÓN, COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL, 

CONSTRUCCIÓN, DISEÑO GRÁFICO, MANTENIMIENTO 

INDUSTRIAL, PREVENCIÓN DE RIESGOS, DESARROLLO 3D, 

BANCARIA Y FINANCIERA, ARTES GRÁFICAS, DISEÑADOR DE 

MODA, INDUSTRIA DEL VESTIDO, TEXTIL, ESCENOTECNIA, 

ALIMENTOS Y BEBIDAS. 

 

Y 

 

CONSTANCIA DE ACREDITACIÓN DE ALGÚN CURSO EN 
PEDAGOGIA O DIDÁCTICA.                  

                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                                                               

 

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD QUE 

VA A IMPARTIR, DENTRO O FUERA DEL IMSS. 

 

 

 

 

  
  

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA 

DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE 

SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, 
C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 
 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
____________________________ ___________________________________ 

LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  

ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 
 

  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.067 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM C      80 NUMERO DE PLAZA: 3613 SUELDO: $ 11,389.7 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA DEL HGZ C/MF 
N° 35 DE COSAMALOAPAN. 

UBICACIÓN: BOULEVARD MIGUEL ALEMAN N° 130, COL. 
CENTRO, C.P. 95400, COSAMALOAPAN, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.068 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS 

TURNO:   JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 59242 SUELDO: $ 8,761.64 

ADSCRIPCIÓN: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA DEL HGRO 
UBICACIÓN: ORIENTE 6 ESQ. SUR 41 S/N, COL. CENTRO, C.P. 
94300, ORIZABA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  
FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS. 
 
 
Y 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI). 

- DOS AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL 
SECTOR DE CONSERVACIÓN. 
 
O 
 
- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 

O BIEN O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE AL MENOS EL 50% DE LICENCIATURAS 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS. 

 

Y 

 

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 

LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI). 

- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 

MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL 

SECTOR DE CONSERVACIÓN. 

O 

- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 

 

 

O BIEN O BIEN 
 
- CERTIFICADO DE BACHILLERATO. 
 
 
Y 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI). 

- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL 
SECTOR DE CONSERVACIÓN. 
 
O 
 
- SEIS AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 

 

 
 
NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA DE SUBJEFE DE 
SERVICIOS BÁSICOS, ÚNICAMENTE EN TANTO EXISTAN DICHAS PLAZAS 
OCUPADAS Y QUE EL ASPIRANTE CUMPLA CON LOS REQUISITOS 
ESTABLECIDOS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 
  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.32.069 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.SG.4.1 JEFE DE OFICINA DE SERVICIOS GENERALES TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3  80 NUMERO DE PLAZA: 25903 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: DEPTO DE CONSERV Y SERVS GENERALES DEL 
OOAD DEL IMSS EN VERACRUZ SUR. 

UBICACIÓN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: DERECHO, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, CONTADURÍA O INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, 
O CARRERAS AFINES A LAS ÁREAS DE INGENIERÍA O ECONÓMICO 
ADMINISTRATIVA     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P. C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN ÁREAS 
DE SERVICIOS GENERALES     O 

- DOS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE U.M.H. O 
ANALISTA RESPONSABLE DE U. M. H. EN ÁREAS DE SERVICIOS 
GENERALES      O 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE 
EN U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA, EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: DERECHO, ECONOMÍA, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CONTADURÍA O INGENIERÍA: 
MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, 
NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS ÁREAS DE 
INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- TRES AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN ÁREAS 
DE SERVICIOS GENERALES     O 

- TRES AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE U.M.H. O 
ANALISTA RESPONSABLE DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS 
GENERALES      O 

- CINCO O AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE 
EN U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA, EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 
DERECHO, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CONTADURÍA 
O INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, 
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS 
ÁREAS DE INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 
ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- CINCO AÑOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE U. M. H. O 
ANALISTA RESPONSABLE DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS 
GENERALES      O 

- SEIS O AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN 
U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O 

- SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA, EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 

ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 
 

 
  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.070 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO 
(VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA) 

TURNO: JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 37256 SUELDO: $ 16,789.76 

ADSCRIPCIÓN: COORDINACIÓN CLINICA DE TURNO DEL HGRO. 
UBICACIÓN: ORIENTE 6 ESQ. SUR 41 S/N, COL. CENTRO, C.P. 
94300, ORIZABA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS 

SERVICIOS RELACIONADOS CON MEDICINA 

INTERNA, O PEDIATRÍA, O CIRUGÍA, O GINECO 

OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE DIAGNÓSTICO Y 

TRATAMIENTO O URGENCIAS O ANESTESIOLOGÍA 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN LOS 

SERVICIOS MEDICINA INTERNA, O PEDIATRÍA, O 

CIRUGÍA, O GINECOOBSTETRICIA, O AUXILIARES DE 

DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO O URGENCIAS O 

ANESTESIOLOGÍA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 
  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.071 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.5 COORDINADOR CLÍNICO DE CIRUGÍA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 4850 SUELDO: $ 16,143.76 

ADSCRIPCIÓN: COORD CLINICA DE CIRUGIA DEL HGZ C/MF N° 36. 
UBICACIÓN: ROMAN MARIN ESQ. IND. S/N, COL. MANUEL AVILA 
CAMACHO, C.P. 96400, COATZACOALCOS, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

QUIRÚRGICA (ANGIOLOGÍA, CIRUGÍA 

CARDIOVASCULAR TORÁCICA, CIRUGÍA GENERAL, 

CIRUGÍA PEDIÁTRICA, OFTALMOLOGÍA, 

OTORRINOLARINGOLOGÍA, PROCTOLOGÍA, 

TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA, UROLOGÍA, 

NEUROCIRUGÍA, CIRUGÍA PLÁSTICA Y 

RECONSTRUCTIVA U ONCOLOGÍA QUIRÚRGICA) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS 

SERVICIOS RELACIONADOS CON CIRUGÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN CIRUGÍA 

 

O 

 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE CIRUGÍA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

 
 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.072 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.COB.4.4 RESPONSABLE DE PROYECTOS DE 
EMISIÓN Y PAGO OPORTUNO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 RESP PROY SUBD 3   80 NUMERO DE PLAZA: 6027 SUELDO: $ 11,389.7 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE COBRANZA DE LA 
SUBDELEGACIÓN DE CORDOBA. 

UBICACIÓN: AVENIDA 1 N° 2415, ENTRE CALLES 24 Y 26, 
COLONIA CENTRO, C.P. 94500, CORDOBA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 

LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O 

DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 

COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 

DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS DE 

DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN COBRANZA, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, ADSCRITOS 
A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 
CONVOCATORIA                                                                                                                             O 
- TRES AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- TRES AÑOS COMO TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTÍAS O ENCARGADO DE 
BODEGA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER LICENCIATURA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 

COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 

DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE 

DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN COBRANZA, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 
CONVOCATORIA                                                                                                                             O 

- CUATRO AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- CUATRO AÑOS COMO TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTÍAS O ENCARGADO DE 
BODEGA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO DEL 50% DE 

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 

COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 

DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS DE 

DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN COBRANZA, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 
CONVOCATORIA                                                                                                                             O 

- CUATRO AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- CUATRO AÑOS COMO TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTÍAS O ENCARGADO DE 
BODEGA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, VOCACIONAL O 

EQUIVALENTE 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 

COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 

DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE 

DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN COBRANZA, ADSCRITOS A COBRANZA, 
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA              O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 
CONVOCATORIA                                                                                                                             O 

- CINCO AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- CINCO AÑOS COMO TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTÍAS O ENCARGADO DE 
BODEGA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- SEIS AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.073 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA 
DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.3.4 JEFE DE OFICINA DE VIGENCIA DE 
DERECHOS  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 23854 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: DEPTO DE AFILIACION VIGENCIA DE LA 
SUBDELEGACIÓN DE COATZACOALCOS. 

UBICACIÓN: CALLE RANCHO ALEGRE 16, COL. RANCHO 
ALEGRE, C.P. 96558, COATZACOALCOS, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
 
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- UN AÑO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O  DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 
. CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS  ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIAO 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS * 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA 
"B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 
 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

* (Para trabajadores que cuenten con base)                     1 DE 2 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.073 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA 
DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.3.4 JEFE DE OFICINA DE VIGENCIA DE 
DERECHOS  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 23854 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: DEPTO DE AFILIACION VIGENCIA DE LA 
SUBDELEGACIÓN DE COATZACOALCOS. 

UBICACIÓN: CALLE RANCHO ALEGRE 16, COL. RANCHO 
ALEGRE, C.P. 96558, COATZACOALCOS, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

. CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER 
LICENCIATURA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS  EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O  DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA       
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA   O 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO 
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, 
ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O  DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS  EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA 

"B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 
 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 



 
ACT / SEP 

 

 

* (Para trabajadores que cuenten con base)                     2 DE 2 
 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES  

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.074 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.4.1 COORDINADORA ZONAL DE GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 COORD ZON GUAR D3Y480 NUMERO DE PLAZA: 810 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: DEPTO DE GUARDERIAS DEL OOAD DEL IMSS EN 
VERACRUZ SUR. 

UBICACIÓN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  
S Ó L O  S E  A C E P T A  A  P A R T I C I P A N T E S  D E L  S E X O  F E M E N I N O  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
EDUCACIÓN PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN 
INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA 
CON LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, 
PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN A 
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO 
SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS 
ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO. 

 

 

- DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 
PUERICULTURA Y OFICIAL DE PUERICULTURA EN 
GUARDERÍAS IMSS. 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 
100% DE CRÉDITOS CUBIERTOS EN EDUCACIÓN 
PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, 
EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON 
LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, 
PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN A 
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO 
SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS 
ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO. 

 

- TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE 
GUARDERÍAS I.M.S.S 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- CINCO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 
PUERICULTURA Y OFICIAL DE PUERICULTURA EN 
GUARDERÍAS IMSS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

  
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 



 
ACT / SEP 

 

 
 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.075 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CIAE.2.1.3 ANALISTA DE INFORMACIÓN EN SALUD TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N42 ANALISTA INF SALUD D3YD4 80 NUMERO DE PLAZA: 523 SUELDO: $ 11,694.7 

ADSCRIPCIÓN: COORD DE INFORMACION Y PLAN ESTR DEL 
OOAD DEL IMSS EN VERACRUZ SUR. 

UBICACIÓN: PTE. 7 N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 

INFORMÁTICA, INGENIERÍA EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES, MATEMÁTICAS O ACTUARÍA 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA 

EN ÁREAS DE INFORMÁTICA MÉDICA 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE GRUPO O COORDINADOR DE 

ESTADÍSTICA CON ADSCRIPCIÓN EN ÁREAS DE 

INFORMÁTICA MÉDICA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE ESTUDIOS HASTA EL 50% DE ALGUNA 

DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: INFORMÁTICA, 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, 

MATEMÁTICAS O ACTUARÍA 

- TRES AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA 

EN ÁREAS DE INFORMÁTICA MÉDICA 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIA EN 

SERVICIOS DEL SECTOR DE ESTADÍSTICA A PARTIR DE LA 

TERCERA 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE PREPARATORIA, VOCACIONAL O 

EQUIVALENTE 

TRES AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA 

EN ÁREAS DE INFORMÁTICA MÉDICA 

O 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIA EN 

SERVICIOS DEL SECTOR DE ESTADÍSTICA A PARTIR DE LA 

TERCERA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
____________________________ ___________________________________ 

LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 
 

ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 
 

 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.32.076 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA 
DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.1.2 JEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD 
MÉDICA HOSPITALARIA TIPO D 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 JEFE B CONSER UNID 80 NUMERO DE PLAZA: 2352 SUELDO: $ 11,389.7 

ADSCRIPCIÓN: DEPTO DE CONSERVACION DEL HGZ N° 8. 
UBICACIÓN: AV. 11 S/N, COL. CENTRO, C.P. 94500, CORDOBA, 
VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA ELÉCTRICA, MECÁNICA, 
ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, 
ARQUITECTURA O AFINES AL ÁREA DE INGENIERIA     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P. C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS 
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDADES PERIFÉRICAS        

O 

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDAD HOSPITALARIA      

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN CONSERVACIÓN 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA ELÉCTRICA, 
MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, 
NAVAL, ARQUITECTURA O AFINES AL ÁREA DE INGENIERIA     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P. C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 

I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS 
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDADES PERIFÉRICAS        

O 

- TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDAD 
HOSPITALARIA      

O 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN CONSERVACIÓN 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO 
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: 
MECÁNICA ELÉCTRICA, MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA O AFINES AL ÁREA 
DE INGENIERIA          Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO 
DE P. C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 
I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS 
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDADES 
PERIFÉRICAS        

O 

- CUATRO AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDAD 
HOSPITALARIA      

O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN CONSERVACIÓN 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA 
"B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 
“B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO ORIZABA VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 
  

ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 
 

 

  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.077 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.7.6.5 PROMOTOR DE SALUD INTEGRAL 
PREVENIMSS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N21 PROMOTOR(A) SAL INTEG PREVENIMSS 80 NUMERO DE PLAZA: 6583 SUELDO: $ 7,023.54 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD MEDICINA FAM 1 
UBICACIÓN: ORIENTE 3 N° 784, COL. CENTRO, C.P. 94300, 
ORIZABA, VER. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, O VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

 

Y 

 

- CONSTANCIA DE CURSO EN PROMOCIÓN DE LA SALUD 

AL MENOS DE TRES MESES 

 

O 

 

- CURSO DE EDUCACIÓN PARA LA SALUD DE AL MENOS 

TRES MESES 

 

O BIEN 

 

- CERTIFICADO O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE 

BACHILLERATO TECNOLÓGICO EN EL ÁREA DE 

PROMOCIÓN DE LA SALUD O EDUCACIÓN PARA LA SALUD 

EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO POR EL 

I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA DENTRO DEL 

I.M.S.S. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO, C.P. 94300, ORIZABA, VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.078 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: NOCTURNO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 1016 SUELDO: $ 11,389.7 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA DEL HGRO. 
UBICACIÓN: ORIENTE 6 ESQ. SUR 41 S/N, COL. CENTRO, C.P. 
94300, ORIZABA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO ORIZABA VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  32 VERACRUZ SUR 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL IV 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.32.079 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 1012 SUELDO: $ 11,389.7 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA DEL HGRO. 
UBICACIÓN: ORIENTE 6 ESQ. SUR 41 S/N, COL. CENTRO, C.P. 
94300, ORIZABA, VERACRUZ. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: PTE. 7 
N°1350 COL. CENTRO ORIZABA VER. 

 

 DEL DÍA 
 

1 ABRIL AL 12 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 25 DE ABRIL DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALICIA GUICHARD CHICALHUA DR. HÉCTOR CURIELQUESADA 

 
ORIZABA, VER. A 14 DE MARZO DEL 2024 

 

 


