
ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.167
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.8 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 1378 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 20 UBICACIÓN: BLVD. DIAZ ORDAZ Y AV. LAZARO CARDENAS S/N, 
LA MESA; CP. 22450 EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD  EN

MEDICINA  (ALERGIA  E  INMUNOLOGÍA  CLÍNICA,

CARDIOLOGÍA  DERMATOLOGÍA,  ENDOCRINOLOGÍA,

GASTROENTEROLOGÍA,  GERIATRÍA,  HEMATOLOGÍA,

MEDICINA  INTERNA,  NEFROLOGÍA,  NEUMOLOGÍA,

NEUROLOGÍA,  ONCOLOGÍA  MÉDICA,  PSIQUIATRÍA,

REUMATOLOGÍA  O  MEDICINA  DEL  ENFERMO  EN

ESTADO CRÍTICO)

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.168
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.9 JEFE DE SERVICIO DE TRAUMATOLOGÍA
Y ORTOPEDIA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 2065 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 20 UBICACIÓN:  BLVD. DIAZ ORDAZ Y AV. LAZARO CARDENAS S/N,
LA MESA CP. 22450 EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD  EN

TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / MARZO 24
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.169
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.47 JEFE DE SERVICIO DE LABORATORIO
DE ANÁLISIS CLÍNICOS EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS TIPO “A” Y “B” TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: *N51 JEFE DE SERVICIO UMH 80 ó **N51 JEFE DE 
LABORATORIO UMH 80, SEGÚN CORRESPONDA NUMERO DE PLAZA: 2383 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 20 UBICACIÓN:  BLVD. DIAZ ORDAZ Y AV. LAZARO CARDENAS S/N
LA MESA, CP. 22450 EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

* N51 JEFE DE SERVICIO UMH 80

-  DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
PATOLOGÍA CLÍNICA

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN
SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS

** N51 JEFE DE LABORATORIO UMH 80

- TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  QUÍMICO
BACTERIÓLOGO  –  PARASITÓLOGO;  QUÍMICO  –
FARMACÉUTICO  –  BIÓLOGO;  QUÍMICO  CLÍNICO;
BIOQUÍMICA  DIAGNÓSTICA;  BIOQUÍMICO,  CON
MAESTRÍA  DE  ANÁLISIS  CLÍNICOS;  QUÍMICO
BIÓLOGO;  QUÍMICO  BIÓLOGO  CLÍNICO;  QUÍMICO
BIÓLOGO,  ANÁLISIS  CLÍNICOS;  QUÍMICO  CLÍNICO
BIÓLOGO;  QUÍMICO FARMACOBIÓLOGO;  QUÍMICO
BIÓLOGO  PARASITÓLOGO;  ANÁLISIS  QUÍMICO
BIOLÓGICOS;  QUÍMICO FARMACÉUTICO BIÓLOGO
CLÍNICO.

-  DOS  AÑOS  COMO  QUÍMICO  CLÍNICO  O  QUÍMICO
CLÍNICO  JEFE  DE  SECCIÓN  EN  LABORATORIO  DE
ANÁLISIS CLÍNICOS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARÁ  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA LUCERO OROZCO

MEXCALI, B.C. A 19 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.170
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.1  JEFE  DE  OFICINA  DE
DIETOTERAPÉUTICA Y ENSEÑANZA EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N25 J O DIE ENS UMH A Y B 80 NUMERO DE PLAZA: 2502 SUELDO: $ 7,665.08

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 20 UBICACIÓN:  BLVD. DIAZ ORDAZ Y LAZARO CARDENAS S/N LA
MESA, CP. 22450 EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA

EN NUTRICIÓN

O
-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE

NUTRICIONISTA O DIETISTA

Y
- CURSO DE ADMINISTRACIÓN PARA LA DIRECCIÓN Y

ORGANIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE NUTRICIÓN

O
-  CURSO  DE  ADMINISTRACIÓN  BÁSICA  IMPARTIDO

POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

Y
-  CURSO  DE NUTRICIÓN CLÍNICA O DIETOTERAPIA

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL

I.M.S.S.

Y
- CONSTANCIA DE CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA

CON DURACIÓN MÍNIMA DE 30 HORAS

-  UN  AÑO  EN  PUESTO  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA  EN  SERVICIOS  DE  NUTRICIÓN  Y

DIETÉTICA

O

-  UN  AÑO  COMO  NUTRIÓLOGO  CLÍNICO

ESPECIALIZADO EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA

O

-  DOS  AÑOS  COMO  NUTRICIONISTA  DIETISTA  EN

UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.171
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y  NOMBRE DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.1  JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MÉDICA TIPO “A”, “B” o “C” TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N43 JEFE ENFERM UM A 80      NUMERO DE PLAZA: 2603 SUELDO: $ 12,127.40

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01 UBICACIÓN: AV. PASEO DEL RIO #16 Ö CANADA Y CAMPOS 3RA 
ETAPA RIO TIJ. CP 22320, EN TIJUANA, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES  DE
LICENCIADO EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA
O  ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA  O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y EDUCACIÓN  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  MÉDICA  O
QUIRÚRGICA,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA  O  CONSTANCIA  DE  CURSO  EN  GERENCIA   Y
CALIDAD  EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES
O
-  MAESTRÍA  EN  ADMINISTRACIÓN  RELACIONADA  A
INSTITUCIONES  DE  SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

- DOS  AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MÉDICAS HOSPITALARIAS

Y

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MÉDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.172
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.6  COORDINADOR CLÍNICO DE GINECO
OBSTETRICIA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 3622 SUELDO: $ 16,143.76

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 08 UBICACIÓN:  REFORMA  NO.  84  FRACC.  BAHIA  CP.  22880  EN
ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MÉDICO

CIRUJANO

Y

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD  EN

GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS

SERVICIOS  RELACIONADOS  CON  GINECO

OBSTETRICIA

O

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN GINECO

OBSTETRICIA

O

-  TRES   AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR

SERVICIOS DE GINECO OBSTETRICIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.173
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.13  JEFE DE SERVICIO DE URGENCIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 3971 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 08
UBICACIÓN: 
 REFORMA NO. 84 FRACC. BAHIA CP. 22880 EN ENSENADA, B.C.
    

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD

MÉDICA O QUIRÚRGICA

O

-  DIPLOMA  DE  ESPECIALIDAD  EN  URGENCIAS

MÉDICAS

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE URGENCIAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.174
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.4.8.2  JEFE  DE  DEPARTAMENTO  DE
NUTRICIÓN Y DIETÉTICA EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA TIPO “B”, “C” y “D” TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N33 JEF D NUT DIE UMH B 80 NUMERO DE PLAZA: 4133 SUELDO: $ 8,949.68

ADSCRIPCIÓN: HGZ 08 UBICACIÓN:  REFORMA  NO.  84  FRACC.  BAHIA  CP.  22880,
ENSENADA B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN

NUTRICIÓN                                                                                  O
-  TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE NUTRICIONISTA O

DIETISTA

Y
-  CURSO  DE  ADMINISTRACIÓN  PARA  LA  DIRECCIÓN  Y

ORGANIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE NUTRICIÓN            O
-  CURSO  DE  ADMINISTRACIÓN  BÁSICA  IMPARTIDO  POR

INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

Y
-  CURSO  DE  NUTRICIÓN  CLÍNICA  O  DIETOTERAPIA

IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA  POR  EL

I.M.S.S.                                                                                         O
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIAL DE

CALIDAD  EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE

IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA  POR  EL

I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES

Y
- CONSTANCIA DE CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA CON

DURACIÓN MÍNIMA DE 30 HORAS

- UN  AÑO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN

SERVICIOS DE NUTRICIÓN Y DIETÉTICA

O

- UN AÑO COMO JEFE DE OFICINA DE DIETOTERAPÉUTICA

Y ENSEÑANZA EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA

O

- UN AÑO COMO NUTRIÓLOGO CLÍNICO ESPECIALIZADO EN

UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA

O

- DOS AÑOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN UNIDAD

MÉDICA HOSPITALARIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.175
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 5478 SUELDO: $ 16,143.76

ADSCRIPCIÓN: HGO NO. 07 UBICACIÓN: BLVD. AGUA CALIENTE Y FCO CARDENAS, COL. 
AVIACION C.P. 22420, TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO
Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE
EN  LA  PLANTILLA  DE  LA  UNIDAD  MÉDICA,  EXPEDIDO  POR
INSTITUCIONES  DE  SALUD  O  UNIVERSITARIAS  RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD
Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O
DOCENCIA  O  EDUCACIÓN  MÉDICA  O  ENSEÑANZA  SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
Y
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA

O BIEN
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO
Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE
EN  LA  PLANTILLA  DE  LA  UNIDAD  MÉDICA,  EXPEDIDO  POR
INSTITUCIONES  DE  SALUD  O  UNIVERSITARIAS  RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD
Y
DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN  O  MAESTRÍA  EN  PEDAGOGÍA  O
DOCENCIA  O  EDUCACIÓN  MÉDICA  O  ENSEÑANZA  SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
Y
HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1  O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN  DE SU
AUTORÍA

O BIEN

-DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  (DESPUÉS  DE  LA

RESIDENCIA)

Y

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA

O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN

INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  O  DE  SALUD  DE  RECONOCIDO

PRESTIGIO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________

CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.175
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 5478 SUELDO: $ 16,143.76

ADSCRIPCIÓN: HGO NO. 07 UBICACIÓN: BLVD. AGUA CALIENTE Y FCO CARDENAS, COL. 
AVIACION C.P. 22420, TIJUANA, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO
Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE
EN  LA  PLANTILLA  DE  LA  UNIDAD  MÉDICA,  EXPEDIDO  POR
INSTITUCIONES  DE  SALUD  O  UNIVERSITARIAS  RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD
Y
-  CONSTANCIA  DE  CURSO  DE  CAPACITACIÓN  CON  DURACIÓN
MÍNIMA  DE  TRES  MESES  IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR
Y
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA

O BIEN
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO
Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE
EN  LA  PLANTILLA   DE  LA  UNIDAD  MÉDICA,  EXPEDIDO  POR
INSTITUCIONES  DE  SALUD  O  UNIVERSITARIAS  RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD
Y
-  CONSTANCIA  DE  CURSO  DE  CAPACITACIÓN  CON  DURACIÓN
MÍNIMA  DE  TRES  MESES  IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR
Y
- HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1  O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN  DE SU
AUTORÍA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.176
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE DEL  PUESTO: DO.PM. CPAS.2.1.1  SUBDIRECTOR MÉDICO EN UNIDAD
MÉDICA HOSPITALARIA TURNO MATUTINO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N54 SUBDIR MED UMH B 80 NUMERO DE PLAZA: 5832 SUELDO: $ 17,148.02

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE G CP. 21100 MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MÉDICO

CIRUJANO

Y

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD

MÉDICA  O  QUIRÚRGICA  (EXCEPTO  MEDICINA

FAMILIAR)

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA

O

- UN AÑO COMO COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO

EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

O

-  DOS  AÑOS  COMO  COORDINADOR  CLÍNICO  EN

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

O

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES

MÉDICAS HOSPITALARIAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / OCT 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VI

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.177
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y  NOMBRE DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10  COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO
(VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA) TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 5835 SUELDO: $ 16,789.76

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN:  AV.  LERDO  Y  CALLE  G  CP.  21100,  EN  MEXICALI,
B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MÉDICO

CIRUJANO

Y

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD

MÉDICA  O  QUIRÚRGICA  EXCEPTO  MEDICINA

FAMILIAR

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS

SERVICIOS  RELACIONADOS  CON  MEDICINA

INTERNA,  O  PEDIATRÍA,  O  CIRUGÍA,  O  GINECO

OBSTETRICIA,  O  AUXILIARES  DE  DIAGNÓSTICO  Y

TRATAMIENTO O URGENCIAS O ANESTESIOLOGÍA

O
-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  SERVICIOS  EN

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

O
-  TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN LOS

SERVICIOS  MEDICINA  INTERNA,  O  PEDIATRÍA,  O

CIRUGÍA, O GINECOOBSTETRICIA, O AUXILIARES DE

DIAGNÓSTICO  Y  TRATAMIENTO  O  URGENCIAS  O

ANESTESIOLOGÍA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / MARZO 24
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.178
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.47 JEFE DE SERVICIO DE LABORATORIO
DE ANÁLISIS CLÍNICOS EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS TIPO “A” Y “B” TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: *N51 JEFE DE SERVICIO UMH 80 ó **N51 JEFE DE 
LABORATORIO UMH 80, SEGÚN CORRESPONDA NUMERO DE PLAZA: 6568 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 30 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "F" CP. 21100 COLONIA NUEVA
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

* N51 JEFE DE SERVICIO UMH 80

-  DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
PATOLOGÍA CLÍNICA

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN
SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS

** N51 JEFE DE LABORATORIO UMH 80

- TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  QUÍMICO
BACTERIÓLOGO  –  PARASITÓLOGO;  QUÍMICO  –
FARMACÉUTICO  –  BIÓLOGO;  QUÍMICO  CLÍNICO;
BIOQUÍMICA  DIAGNÓSTICA;  BIOQUÍMICO,  CON
MAESTRÍA  DE  ANÁLISIS  CLÍNICOS;  QUÍMICO
BIÓLOGO;  QUÍMICO  BIÓLOGO  CLÍNICO;  QUÍMICO
BIÓLOGO,  ANÁLISIS  CLÍNICOS;  QUÍMICO  CLÍNICO
BIÓLOGO;  QUÍMICO FARMACOBIÓLOGO;  QUÍMICO
BIÓLOGO  PARASITÓLOGO;  ANÁLISIS  QUÍMICO
BIOLÓGICOS;  QUÍMICO FARMACÉUTICO BIÓLOGO
CLÍNICO.

-  DOS  AÑOS  COMO  QUÍMICO  CLÍNICO  O  QUÍMICO
CLÍNICO  JEFE  DE  SECCIÓN  EN  LABORATORIO  DE
ANÁLISIS CLÍNICOS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARÁ  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA LUCERO OROZCO

MEXCALI, B.C. A 19 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.179
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.5 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE
MEDICINA FAMILIAR A PARTIR DE 10 CONSULTORIOS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N41 JEFE ENFERM UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 11689 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: UMA NO. 36 UBICACIÓN:  BLVD.  LAZARO  CARDENAS  Y  CALZADA
TECNOLOGICO #15100 FRACC. MESA DE OTAY EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE LICENCIADO
EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES  DE  CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA O
ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA  O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y  EDUCACIÓN  EN  MEDICINA  DE
FAMILIA  O  EQUIVALENTE,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL  I.M.S.S.  CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ
MESES
Y
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES  DE  CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  DE  ATENCIÓN
PRIMARIA DE LA SALUD O ATENCIÓN MATERNO INFANTIL O SALUD
PÚBLICA O MEDICINA DE FAMILIA IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL  I.M.S.S.  CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ
MESES
Y
-DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y CALIDAD EN
SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,  IMPARTIDO  POR
INSTITUCIÓN  RECONOCIDA  POR  EL  I.M.S.S.  CON  DURACIÓN
MÍNIMA DE TRES MESES
O
-MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A INSTITUCIONES
DE SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN RECONOCIDA  POR EL
I.M.S.S.

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR  JERARQUÍA  EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

-  DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE
MEDICINA FAMILIAR

O

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN  MEDICINA DE
FAMILIA EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

Y

-  NOMBRAMIENTO  DEFINITIVO  DE  LA  CATEGORÍA  ENFERMERA
JEFE DE PISO EN MEDICINA DE FAMILIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO. 

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.180
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.7  COORDINADOR CLÍNICO DE MEDICINA
INTERNA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 12570 SUELDO: $ 16,143.76

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 20 UBICACIÓN:  BLVD. DIAZ ORDAZ Y AV. LAZARO CARDENAS S/N,
LA MESA. C.P. 22450 EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-   TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MÉDICO

CIRUJANO

Y

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD  EN

MEDICINA  (ALERGIA  E  INMUNOLOGÍA  CLÍNICA,

CARDIOLOGÍA,  DERMATOLOGÍA,  ENDOCRINOLOGÍA,

GASTROENTEROLOGÍA,  GERIATRÍA,  HEMATOLOGÍA,

MEDICINA  INTERNA  NEFROLOGÍA,  NEUMOLOGÍA,

NEUROLOGÍA,  ONCOLOGÍA  MÉDICA,  PSIQUIATRÍA,

REUMATOLOGÍA  O  MEDICINA  DEL  ENFERMO  EN

ESTADO CRÍTICO)

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS

SERVICIOS RELACIONADOS CON MEDICINA INTERNA

O

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN MEDICINA

INTERNA

O

-  TRES  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.181
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.2 JEFE DE SERVICIO DE ANESTESIA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 14807 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 08 UBICACIÓN:  REFORMA  NO.  84  FRACC.  BAHIA  CP.  22880,  EN
ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  DIPLOMA O CERTIFICAD O DE ESPECIALIDAD EN

ANESTESIOLOGÍA

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE  ANESTESIOLOGÍA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.182
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MÉDICA “A”, “B” o “C” TURNO: NOCTURNO

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A 80 NUMERO DE PLAZA: 15598 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01 UBICACIÓN: AV. PASEO DEL RIO #16 O CANADA Y CAMPOS 3ERA
ETAPA RIO, CP. 22320 EN  TIJUANA B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES  DE
LICENCIADO EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA
O  ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA   O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y  EDUCACIÓN  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  MÉDICA  O
QUIRÚRGICA,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA  O  CONSTANCIA  DE  CURSO  EN  GERENCIA  Y
CALIDAD  EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES
O
-  MAESTRÍA  EN  ADMINISTRACIÓN  RELACIONADA  A
INSTITUCIONES  DE  SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MÉDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA    

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI. B. C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.183
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.6 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE
MEDICINA FAMILIAR DE 5 A 9 CONSULTORIOS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N39 JEFE ENFERM UMF 3 80 NUMERO DE PLAZA: 16478 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 32 UBICACIÓN:  CALLE  SEGUNDA  Y  BLANCARTE  NO.  287  ZONA
CENTRO, CP. 22800 EN ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE LICENCIADO
EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES  DE  CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA O
ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA  O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y  EDUCACIÓN  EN  MEDICINA  DE
FAMILIA  O  EQUIVALENTE,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL  I.M.S.S.  CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ
MESES
Y
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES  DE  CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  DE  ATENCIÓN
PRIMARIA DE LA SALUD O ATENCIÓN MATERNO INFANTIL O SALUD
PÚBLICA O MEDICINA DE FAMILIA IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL  I.M.S.S.  CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ
MESES
Y
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y CALIDAD
EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,  IMPARTIDO  POR
INSTITUCIÓN  RECONOCIDA  POR  EL  I.M.S.S.  CON  DURACIÓN
MÍNIMA DE TRES MESES
O
- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A INSTITUCIONES
DE SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN RECONOCIDA  POR EL
I.M.S.S.

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR  JERARQUÍA  EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

-  UN  AÑO  COMO  SUBJEFE  DE  ENFERMERAS  EN  UNIDAD  DE
MEDICINA FAMILIAR

O

-  UN  AÑO COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN  MEDICINA DE
FAMILIA EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

Y

-  NOMBRAMIENTO  DEFINITIVO  DE  LA  CATEGORÍA  ENFERMERA
JEFE DE PISO EN MEDICINA DE FAMILIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.184
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.4.7.2  TÉCNICO  PERFUSIONISTA  EN
UNIDADES DE SEGUNDO NIVEL TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N36 TEC EN PERFUSION 80 NUMERO DE PLAZA: 20670 SUELDO: $ 9,676.04

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01 UBICACIÓN:  AV.  PASEO  DEL  RIO  #16  O  CANADA  Y  CAMPOS
TERCERA ETAPA RIO TIJUANA, CP. 22320 EN TIJUANA BC

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA

EN ENFERMERÍA  O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL

DE ENFERMERÍA

Y
-  DIPLOMA  O  CONSTANCIA,  EXPEDIDA  POR

INSTITUCIÓN DE SALUD O ACADÉMICA RECONOCIDA

POR  EL  IMSS  DE  CURSO  POSTÉCNICO  MÉDICO  O

QUIRÚRGICO  Y  EN  ADMINISTRACIÓN  DE  LOS

SERVICIOS DE ENFERMERÍA

Y
DIPLOMA  O  CONSTANCIA  EXPEDIDA  POR

INSTITUCIÓN DE SALUD O ACADÉMICA RECONOCIDA

POR EL IMSS DE ADIESTRAMIENTO EN SERVICIO DE

PERFUSIÓN CON DURACIÓN MÍNIMA DE 10 MESES

-  DOS  AÑOS  COMO  ENFERMERA  ESPECIALISTA

QUIRÚRGICA  O  INTENSIVISTA  EN  UNIDADES

MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

O

-  TRES  AÑOS  COMO  ENFERMERA  ESPECIALISTA

QUIRÚRGICA  O  INTENSIVISTA  EN  HOSPITALES

REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O B

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.185
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.5 COORDINADOR CLÍNICO DE CIRUGÍA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 24565 SUELDO: $ 16,143.76

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 30 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE F CP. 21100, EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MÉDICO

CIRUJANO

Y

-  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD

QUIRÚRGICA  (ANGIOLOGÍA,  CIRUGÍA

CARDIOVASCULAR  TORÁCICA,  CIRUGÍA  GENERAL,

CIRUGÍA  PEDIÁTRICA,  OFTALMOLOGÍA,

OTORRINOLARINGOLOGÍA,  PROCTOLOGÍA,

TRAUMATOLOGÍA  Y  ORTOPEDIA,  UROLOGÍA,

NEUROCIRUGÍA,  CIRUGÍA  PLÁSTICA  Y

RECONSTRUCTIVA U ONCOLOGÍA QUIRÚRGICA)

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS

SERVICIOS RELACIONADOS CON CIRUGÍA

O

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN CIRUGÍA

O

-  TRES  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE CIRUGÍA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / ABR 2019
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.186
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.21 JEFE DE SERVICIO DE UNIDAD DE
DETECCIÓN Y DIAGNÓSTICO DE CÁNCER DE MAMA TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 33724 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: UDDC MAMA UBICACIÓN:  CALLE CANADA 16801, COL. PASEO DEL RIO, C.P.
22480 EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MÉDICO

CIRUJANO

Y

-DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD  EN

RADIODIAGNÓSTICO  O  RADIOLOGÍA  EN  IMAGEN  O

RADIOLOGÍA  EN  IMAGEN  DIAGNÓSTICO

TERAPÉUTICA

O

-DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  ESPECIALIDAD  EN

GINECOLOGÍA ONCOLÓGICA

-  DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS  DE  IMAGENOLOGÍA  (RAYOS  X,

TOMOGRAFÍA,  ULTRASONIDO,  RESONANCIA

MAGNÉTICA (DESPUÉS DE LA RESIDENCIA)

O

-DOS  AÑOS  COMO  MÉDICO  NO  FAMILIAR  EN

SERVICIOS DE GINECOOBSTETRICIA, ONCOLOGÍA O

CIRUGÍA GENERAL (DESPUÉS DE LA RESIDENCIA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.187
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.2 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MÉDICA “D” TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 44940 SUELDO: $ 10,719.82

ADSCRIPCIÓN: HGS NO. 12 UBICACIÓN:  AV. CHIHUAHUA Y BENJAMIN HILL S/N COL. RUIZ
CORTINEZ, CP.84439 EN SAN LUIS RIO COL. SONORA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES   DE
LICENCIADO EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA
O  ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA   O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y  EDUCACIÓN  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA Y CERTIFICADO DE  CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  MÉDICA  O
QUIRÚRGICA,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA  O  CONSTANCIA  DE  CURSO  EN  GERENCIA  Y
CALIDAD  EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES
O
-  MAESTRÍA  EN  ADMINISTRACIÓN  RELACIONADA  A
INSTITUCIONES  DE  SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

-  UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

- DOS AÑOS COMO  ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MÉDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.188
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.2 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MÉDICA “D” TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 44941 SUELDO: $ 10,719.82

ADSCRIPCIÓN: HGS NO. 12 UBICACIÓN:  AV. CHIHUAHUA Y BENJAMIN HILL S/N COL. RUIZ
CORTINEZ, CP.84439 EN SAN LUIS RIO COL. SONORA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES   DE
LICENCIADO EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA
O  ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA   O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y  EDUCACIÓN  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA Y CERTIFICADO DE  CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  MÉDICA  O
QUIRÚRGICA,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA  O  CONSTANCIA  DE  CURSO  EN  GERENCIA  Y
CALIDAD  EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES
O
-  MAESTRÍA  EN  ADMINISTRACIÓN  RELACIONADA  A
INSTITUCIONES  DE  SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

-  UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

- DOS AÑOS COMO  ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MÉDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.189
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.2 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MÉDICA “D” TURNO: NOCTURNO

CATEGORÍA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 44942 SUELDO: $ 10,719.82

ADSCRIPCIÓN: HGS NO. 12 UBICACIÓN:  AV. CHIHUAHUA Y BENJAMIN HILL S/N COL. RUIZ
CORTINEZ, CP.84439 EN SAN LUIS RIO COL. SONORA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN
ENFERMERÍA
O
-  DIPLOMA  Y  CERTIFICADO  DE  CALIFICACIONES   DE
LICENCIADO EN ENFERMERÍA
Y
-  DIPLOMA Y  CERTIFICADO  DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA
O  ADMINISTRACIÓN  Y  DOCENCIA  EN  ENFERMERÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SERVICIOS  DE  ENFERMERÍA   O
ENFERMERÍA  EN  GESTIÓN  Y  EDUCACIÓN  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA Y CERTIFICADO DE  CALIFICACIONES DE CURSO
POSBÁSICO  O  CUALQUIER  ESPECIALIDAD  MÉDICA  O
QUIRÚRGICA,  IMPARTIDO  POR  INSTITUCIÓN  RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES
Y
-  DIPLOMA  O  CONSTANCIA  DE  CURSO  EN  GERENCIA  Y
CALIDAD  EN  SERVICIOS  DE  SALUD  O  EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES
O
-  MAESTRÍA  EN  ADMINISTRACIÓN  RELACIONADA  A
INSTITUCIONES  DE  SALUD  IMPARTIDA  POR  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

-  UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN
SERVICIOS DE ENFERMERÍA

O

- DOS AÑOS COMO  ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MÉDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / JUN-2023
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.190
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.26  JEFE DE SERVICIO DE CONSULTA
EXTERNA UMH TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO CONSULT NUMERO DE PLAZA: 45881 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01 UBICACIÓN:  AV.  PASEO  DEL  RIO  #16  O  CANADA  Y  CAMPOS
TERCERA ETAPA RIO TIJUANA, CP. 22320 EN TIJUANA BC

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD

MÉDICA  O  QUIRÚRGICA  EXCEPTO  PATOLOGÍA  CLÍNICA,

ANÁTOMO  PATÓLOGO,  EPIDEMIOLOGÍA,

RADIODIAGNÓSTICO,  SALUD  EN  EL  TRABAJO,  TERAPIA

INTENSIVA Y URGENCIA.

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS

RELACIONADOS CON LAS ESPECIALIDADES SOLICITADAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / JUN-2023
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.191
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.26  JEFE DE SERVICIO DE CONSULTA
EXTERNA UMH TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO CONSULT NUMERO DE PLAZA: 45882 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 20 UBICACIÓN:  BLVD. DIAZ ORDAZ Y LAZARO CARDENAS S/N LA
MESA, CP. 22450 EN TIJUANA, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD

MÉDICA  O  QUIRÚRGICA  EXCEPTO  PATOLOGÍA  CLÍNICA,

ANÁTOMO  PATÓLOGO,  EPIDEMIOLOGÍA,

RADIODIAGNÓSTICO,  SALUD  EN  EL  TRABAJO,  TERAPIA

INTENSIVA Y URGENCIA.

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS

RELACIONADOS CON LAS ESPECIALIDADES SOLICITADAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / JUN-2023
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.192
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.26  JEFE DE SERVICIO DE CONSULTA
EXTERNA UMH TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO CONSULT NUMERO DE PLAZA: 45883 SUELDO: $ 15,483.96

ADSCRIPCIÓN: HGZ NO. 30 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "F" CP. 21100 S/N COL. NUEVA
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD

MÉDICA  O  QUIRÚRGICA  EXCEPTO  PATOLOGÍA  CLÍNICA,

ANÁTOMO  PATÓLOGO,  EPIDEMIOLOGÍA,

RADIODIAGNÓSTICO,  SALUD  EN  EL  TRABAJO,  TERAPIA

INTENSIVA Y URGENCIA.

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS

RELACIONADOS CON LAS ESPECIALIDADES SOLICITADAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.193
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: SS.AC.COB.3.1  JEFE DE OFICINA DE EMISIÓN Y  PAGO
OPORTUNO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 7148 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SUBDEL. TIJUANA, DEPTO. COBRANZA UBICACIÓN: BLVD AGUA CALIENTE Y FRANCISCO SARABIA NO. 
10610 FRACC. AVIACION, TIJUANA, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                               Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- TRES AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA
O
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA  TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA
Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

-  CUATRO AÑOS  COMO RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL
ÁREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA  TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS  CONTADURÍA,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                               Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  CUATRO AÑOS  COMO RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL
ÁREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA  TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________



ACT / SEP
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024

1 DE 2
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.193
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: SS.AC.COB.3.1  JEFE DE OFICINA DE EMISIÓN Y  PAGO
OPORTUNO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 7148 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SUBDEL. TIJUANA, DEPTO. DE COBRANZA UBICACIÓN: BLVD AGUA CALIENTE Y FRANCISCO SARABIA NO. 
10610 FRACC. AVIACION, TIJUANA, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  CONSTANCIA  DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA                                                                                         Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  SEIS  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA
O
- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURÍA,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O
DERECHO,  O  LICENCIATURAS  AFINES  AL  ÁREA  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA                                                                                     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  SEIS  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA
O
- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

-  CERTIFICADO  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE                               Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

- SEIS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  SIETE  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA
O
- SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.194
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.4.1 SUPERVISOR DE EMISIÓN Y PAGO OPORTUNO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N44 RESP PROY D3 80 NUMERO DE PLAZA: 11363 SUELDO: $ 11,854.38

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO SUPERV COBRANZA UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                               Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO                                                                                                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- TRES AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA                                                                                      O
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA  TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA
Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

-  CUATRO  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL
ÁREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS  DE COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA                                                                                      O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS  CONTADURÍA,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                               Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO                                                                                                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  CUATRO  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL
ÁREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS  DE COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA                                                                                      O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.194
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.4.1 SUPERVISOR DE EMISIÓN Y PAGO OPORTUNO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N44 RESP PROY D3 800 NUMERO DE PLAZA: 11363 SUELDO: $ 11,854.38

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG, DEPTO. SUPERV COBRANZA UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

O BIEN

-  CONSTANCIA  DE TERMINACIÓN  DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA                                                                                         Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO                                                                                                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  SEIS  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA                                                                                      O
- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURÍA,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O
DERECHO,  O  LICENCIATURAS  AFINES  AL  ÁREA  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA                                                                                     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO                                                                                                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  SEIS  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA                                                                                      O
- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

-  CERTIFICADO  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE                               Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO                                                                                                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

- SEIS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA
DE  COBRANZA  O  JEFE  DE  SECCIÓN  O  EQUIVALENTE  EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O
-  SIETE  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS  ANTERIORES  A  LA  FECHA  DE  EXPEDICIÓN  DE  LA
CONVOCATORIA                                                                                      O
- SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.195
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO:  SS.AC.COB.2.2 JEFE DEL DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL
DE COBRANZA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE DEPTO SUBDEL2 80      NUMERO DE PLAZA: 39754 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SUBDEL. SL, DEPARTAMENTO DE COBRANZA      UBICACIÓN: CALLE LIBERTAD 206 ENTRE 2DA Y 3RA, ZONA 
CENTRO,, C.P. 83439,EN SAN LUIS RIO COLORADO, SON

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
CONTADURÍA,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O  DERECHO,  O
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                                        Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C.,  ASÍ
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  4  CURSOS  DE
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN ÁREAS DE COBRANZA O
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                                                          O
-  CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA              O
-  CINCO  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  SERVICIOS  DE  COBRANZA,  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA                                      Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C.,  ASÍ
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE  HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN ÁREAS DE COBRANZA O
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                                                          O
-  CINCO  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL  ÁREA  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA              O
- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES
LICENCIATURAS  CONTADURÍA,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                 Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C.,  ASÍ
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  4  CURSOS  DE
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN ÁREAS DE COBRANZA O
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                                                          O
-  CINCO  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL  ÁREA  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA              O
- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER LICENCIATURA                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C.,  ASÍ
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE  HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  CINCO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN ÁREAS DE COBRANZA O
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                                                          O
- SEIS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O JEFE
DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O
- SIETE AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO DEL 50% DE
ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS  CONTADURÍA,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O  DERECHO,  O  LICENCIATURAS  AFINES  AL  ÁREA
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P. C., ASÍ
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I. M. S. S. O EN INSTITUCIONES
DE RECONOCIDO PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  6  CURSOS  DE
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I. M. S. S.

-  CINCO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN ÁREAS DE COBRANZA O
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                                                          O
- SEIS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O JEFE
DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O
- SIETE AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,  VOCACIONAL O
EQUIVALENTE                                                                                                                                 Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C.,  ASÍ
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE  HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  SEIS  AÑOS COMO  JEFE  DE OFICINA  O  SUPERVISOR  EN  ÁREAS DE  COBRANZA O
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                                                          O
-  SIETE  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  EN  EL  ÁREA  DE  COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA              O
- OCHO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/O
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.196
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1  ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 968 SUELDO: $ 8,949.68

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. DE PRESUP CONTAB UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS.

-  UN  AÑO  COMO  ANALISTA  EN  EL  DEPARTAMENTO  DE  PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES.                                                                         O
- UN AÑO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS                                         O
- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO                                                                              O
- DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA                                                         O
-  TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN  DE
EMPRESAS O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS.

- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES                                                                          O
- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

- TRES AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO                                                                              O
- TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA                                                         O
-  CUATRO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍAESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE
SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE  DELEGACIONAL  EN
MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  ENSENADA  Y/Ó  SUBDELEGACIÓN
TIJUANA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.196
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1  ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 968 SUELDO: $ 8,949.68

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. DE PRESUP CONTAB UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O  AFINES  AL  ÁREA  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS.

 - TRES AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES                                                                          O
 - TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

 - CUATRO AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO                                                                        O
 - CUATRO AÑOS  A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA                                                 O
- CINCO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍAESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR 
DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
2DE2

  O



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.197
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”,  QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.JF.PCE.2.1  JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N36 ANALISTA RESP D 80 NUMERO DE PLAZA: 19646 SUELDO: $ 9,676.04

ADSCRIPCIÓN: UMF 38 UBICACIÓN:  AV. TUXPAN Y 44 NO. 4401 COL. SOLIDARIDAD, SAN
LUIS RIO COLORADO SON.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN
DE  EMPRESAS  O  AFINES  AL  ÁREA  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS.

- UN AÑO COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.
O
- UN AÑO A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA.
O
-   DOS  AÑOS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA  CATEGORÍA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL
50%  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS:
CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O  AFINES  AL
ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS.

-  DOS  AÑOS  COMO  TÉCNICO  DE  INFORMACIÓN  CONTABLE
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.
O
-  DOS  AÑOS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA  CATEGORÍA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA.
O
-   TRES  AÑOS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA  CATEGORÍA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE
DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE
SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE  DELEGACIONAL  EN
MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó  SUBDELEGACIÓN
ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / AGO 21
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

OOAD/DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA  DE  SERVICIOS  DE  SALUD  EN  EL  TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB 2024.02.198
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE
SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A
PARTICIPAR  EN  EL  PROCESO  DE  SELECCIÓN  PARA  OCUPAR  PLAZA  DE  CONFIANZA  “B”,  DE  ACUERDO  CON  LOS  REQUISITOS  QUE  SE
ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.2 ENTRENADOR AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N23 AUX ENTRENADOR 80 NUMERO DE PLAZA: 32 SUELDO: $ 7,470.84

ADSCRIPCIÓN: CSS CT ME UBICACIÓN:  AV.  IGNACIO  MANUEL  ALTAMIRANO  NO.  450,
PRIMERA SECCIÓN, ZONA CENTRO CP. 211000 MEXICALI BC

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
LICENCIATURAS  EN  ENTRENAMIENTO  DEPORTIVO,
EDUCACIÓN  FÍSICA,  CIENCIAS  DEL  DEPORTE,
ADMINISTRACIÓN DEL TIEMPO LIBRE.

                                                                                                      O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  PROFESOR  DE
EDUCACIÓN FÍSICA.

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS DENTRO DEL
IMSS.

BIEN

-  DOS  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  EQUIPOS  CON
LOGROS A NIVEL NACIONAL.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA  DE  SERVICIOS  DE:  SALUD  EN  EL  TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.199
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.JSTPES.ST.4.1 COORDINADOR  DELEGACIONAL  DE
SALUD EN EL TRABAJO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N58 COORDINADOR(A) SALUD NUMERO DE PLAZA: 576 SUELDO: $ 20,046.89

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  COORDINACIÓN  DE
SALUD EN EL TRABAJO

UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC # 300 COL. AVIACION CP 
21230 EN MEXICALI, BC

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MEDICO

CIRUJANO

Y

- DIPLOMA O TÍTULO DE ESPECIALISTA EN MEDICINA

DEL  TRABAJO  O  MEDICINA  DEL  TRABAJO  Y

AMBIENTAL

Y

- CERTIFICACIÓN O RECERTIFICACIÓN VIGENTE DE

LA  ESPECIALIDAD  EN  MEDICINA  DEL  TRABAJO  O

MEDICINA  DEL  TRABAJO  Y  AMBIENTAL  AVALADO

POR  EL  COMITÉ  NORMATIVO  NACIONAL  DE

CONSEJOS  DE  ESPECIALIDADES  MEDICAS

(CONACEM)

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA

O
- UN AÑO COMO COORDINADOR AUXILIAR DE SALUD

EN EL TRABAJO

O
- DOS AÑOS COMO JEFE DE LA COORDINACIÓN DE

EVALUACIÓN DE SALUD EN EL TRABAJO

O
-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  DEPARTAMENTO

CLÍNICO EN SALUD EN EL TRABAJO

O
-  CUATRO  AÑOS COMO  MEDICO  NO  FAMILIAR  EN

SALUD EN EL TRABAJO EN SERVICIOS EN SALUD EN

EL TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.200
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.2 JEFE  DE  OFICINA  DE  BIENESTAR
SOCIAL Y ATENCIÓN A PENSIONADOS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 909 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEG,  DEPARTAMENTO  DE
PRESTACIONES SOCIALES

UBICACIÓN:  CALZADA AVIACIÓN #300 COLONIA AVIACIÓN, CP.
21230 EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LAS

LICENCIATURAS:  CIRUJANO  DENTISTA,  ENFERMERÍA,

MEDICINA,  NUTRICIÓN,  BIOLOGÍA,  PSICOLOGÍA,

INGENIERÍA  EN  ALIMENTOS,  DERECHO,  SOCIOLOGÍA,

TRABAJO  SOCIAL,  DESARROLLO  Y  GESTIÓN

INTERCULTURALES,  ADMINISTRACIÓN,  ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA,  CIENCIAS  POLÍTICAS,  CONTADURÍA  PÚBLICA,

ECONOMÍA,  CIENCIAS  DE  LA  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN,

PEDAGOGÍA,  PSICOPEDAGOGÍA,  ANTROPOLOGÍA,

ANTROPOLOGÍA  SOCIAL,  HISTORIA,  ETNOHISTORIA,

GEOGRAFÍA,  DISEÑO,  DISEÑO  DE  LA  COMUNICACIÓN

GRÁFICA,  DISEÑO  GRÁFICO,  DISEÑO  Y  COMUNICACIÓN

VISUAL, ARTE DRAMÁTICO, ARTES PLASTICAS Y VISUALES,

ARTES  VISUALES,  ESCENOGRAFÍA,  LITERATURA

DRAMÁTICA  Y  TEATRO,  DANZA  CLÁSICA,

CONTEMPORÁNEA, FOLKLÓRICA O POPULAR MEXICANA.

- DOS AÑOS EN  PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA

EN  ÁREAS  DE  PRESTACIONES  SOCIALES  EXCEPTO

GUARDERÍAS,  SOCIALES  DE  INGRESO,  VELATORIOS,

CENTROS VACACIONALES Y TIENDAS.

O

-  DOS  AÑOS  COMO  DIRECTOR  DE  CENTROS  DE

SEGURIDAD SOCIAL (CSS)

O

-  DOS  AÑOS  COMO  DIRECTOR  DE  CENTROS  DE

BIENESTAR SOCIAL  (CEBIS)  O  CENTROS DE EXTENSIÓN

DE CONOCIMIENTOS DE ESQUEMA MODIFICADO (CECEM)

O CENTROS DE ARTESANÍAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / AGO 21
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

OOAD/DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB 2024.02.201
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE

ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.1 JEFE DE OFICINA DE DEPORTE Y CULTURA FÍSICA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 911 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. PREST SOCIALES UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC NO. 300 COLONIA AVIACIÓN,
CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  EDUCACIÓN  FÍSICA,
ENTRENAMIENTO  DEPORTIVO,  ADMINISTRACIÓN  DEL  TIEMPO
LIBRE, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMINISTRACIÓN, DIRECCIÓN Y
GESTIÓN  DEPORTIVA,  CIENCIAS  APLICADAS  AL  DEPORTE,
MERCADOTECNIA DEPORTIVA, ADMINISTRACIÓN DEL DEPORTE Y
RECREACIÓN.

Y

-  CONSTANCIA  O  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA  QUE  ACREDITE  SU  FORMACIÓN  EN
ADMINISTRACIÓN  CON  DURACIÓN  MÍNIMA  DE  80  HORAS  O
CUATRO  MESES  DE  DURACIÓN  (EXCEPTO  PARA  QUIENES
CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN).

O

-  DOS AÑOS COMO DIRECTOR DE UNIDADES DEPORTIVAS DEL
IMSS.
O
-  DOS  AÑOS  COMO  DIRECTOR  DE  CENTROS  DE  SEGURIDAD
SOCIAL.
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  PROFESOR  DE  EDUCACIÓN  FÍSICA,
ORIENTADOR DE EDUCACIÓN FÍSICA,  ENTRENADOR Y AUXILIAR
DE ENTRENADOR.

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE EDUCACIÓN 
FISICA.

Y

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCIÓN 
RECONOCIDA QUE ACREDITE SU FORMACIÓN EN 
ADMINISTRACIÓN CON DURACIÓN MÍNIMA DE 80 HORAS O 
CUATRO MESES DE DURACIÓN (EXCEPTO PARA QUIENES 
CUENTEN CON ALGUNA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN).

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE
SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE  DELEGACIONAL  EN
MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó  SUBDELEGACIÓN
ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA DESIGNACIÓN SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / OCT 23

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.202
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.4.1 COORDINADORA ZONAL DE GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N47 COORD ZON GUAR D3Y480 NUMERO DE PLAZA: 922 SUELDO: $ 13,318.78

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  DEPARTAMENTO  DE
GUARDERIAS

UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC NO. 300  CP. 21230 COL. 
AVIACIÓN EN MEXICALI, B.C. 

R E Q U I S I T O S
S Ó L O  S E  A C E P T A  A  P A R T I C I P A N T E S  D E L  S E X O  F E M E N I N O

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
EDUCACIÓN  PREESCOLAR,  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN
INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA
CON  LÍNEA  EN  EDUCACIÓN  INICIAL,  PEDAGOGÍA,
PUERICULTURA,  INCLUSIÓN  EDUCATIVA,  ATENCIÓN  A
INFANTES  DE  PREESCOLAR,  PSICOLOGÍA,  TRABAJO
SOCIAL,  DERECHO,  INFORMÁTICA  ADMINISTRATIVA,
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS
ÁREAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  EXCEPTO
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO.

-  DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
-  TRES  AÑOS  COMO  ANALISTA  DE  SISTEMAS  EN
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  EDUCADORA,  TÉCNICO  EN
PUERICULTURA  Y  OFICIAL  DE  PUERICULTURA  EN
GUARDERÍAS IMSS.

O BIEN

-  CONSTANCIA  DE TERMINACIÓN  DE ESTUDIOS  CON EL
100%  DE  CRÉDITOS  CUBIERTOS  EN  EDUCACIÓN
PREESCOLAR,  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN  INFANTIL,
EDUCACIÓN  INICIAL,  INTERVENCIÓN  EDUCATIVA  CON
LÍNEA  EN  EDUCACIÓN  INICIAL,  PEDAGOGÍA,
PUERICULTURA,  INCLUSIÓN  EDUCATIVA,  ATENCIÓN  A
INFANTES  DE  PREESCOLAR,  PSICOLOGÍA,  TRABAJO
SOCIAL,  DERECHO,  INFORMÁTICA  ADMINISTRATIVA,
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS
ÁREAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  EXCEPTO
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO.

- TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE
GUARDERÍAS I.M.S.S
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  ANALISTA  DE  SISTEMAS  EN
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
-  CINCO  AÑOS  COMO  EDUCADORA,  TÉCNICO  EN
PUERICULTURA  Y  OFICIAL  DE  PUERICULTURA  EN
GUARDERÍAS IMSS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / OCT-23

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA  DE  SERVICIOS  DE  SALUD  EN  EL  TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.203
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO:  DD.JSTPES.GU.5.1  ANALISTA  DE  SISTEMAS  DE
GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C 80 NUMERO DE PLAZA: 24848 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. DE GUARDERIAS UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC NO. 300 COL. AVIACIÓN, CP.
21230 EN MEXICALI,B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIATURA  EN
EDUCACIÓN  PREESCOLAR,  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN  INFANTIL,
EDUCACIÓN INICIAL,  INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON LÍNEA EN
EDUCACIÓN  INICIAL,  PEDAGOGÍA,  PUERICULTURA,  INCLUSIÓN
EDUCATIVA,  ATENCIÓN  A  INFANTES  DE  PREESCOLAR,
PSICOLOGÍA,  TRABAJO  SOCIAL,  DERECHO,  INFORMÁTICA
ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS  DE  INFORMACIÓN  O  AQUELLAS
AFINES  A  LAS  ÁREAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  EXCEPTO
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO
Y
CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL
IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA.

DOS  AÑOS  COMO  DIRECTORA  O  ADMINISTRADOR  DE
GUARDERÍAS I.M.S.S.
 O
TRES  AÑOS  COMO  EDUCADORA,  TÉCNICO  EN  PUERICULTURA,
OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS DEL I.M.S.S.
O
CUATRO  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  DE  JEFE  DE  GRUPO  DE
SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS,  JEFE  DE  GRUPO  DE
CONTABILIDAD,  COORDINADOR  DE  SOPORTE  TÉCNICO  EN
INFORMÁTICA, COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
ADMINISTRADOR  DE  CUALQUIER  ÁREA  DE  PRESTACIONES
ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES.

O BIEN
CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 100% DE
CRÉDITOS  CUBIERTOS  EN  EDUCACIÓN  PREESCOLAR,
EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN  INFANTIL,  EDUCACIÓN  INICIAL,
INTERVENCIÓN  EDUCATIVA CON  LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL,
PEDAGOGÍA, PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA,  ATENCIÓN
A  INFANTES  DE  PREESCOLAR,  PSICOLOGÍA,  TRABAJO  SOCIAL,
DERECHO,  INFORMÁTICA  ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS  DE
INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA EXCEPTO RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO
Y
CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL
IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA

TRES  AÑOS  COMO  DIRECTORA  O  ADMINISTRADOR  DE
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN PUERICULTURA,
OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS DE JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS,  JEFE  DE  GRUPO  DE  CONTABILIDAD,
COORDINADOR  DE  SOPORTE  TÉCNICO  EN  INFORMÁTICA
COORDINADOR  DE  SERVICIOS  ADMINSTRATIVOS,
ADMINISTRADOR  DE  CUALQUIER  ÁREA  DE  PRESTACIONES
ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  ENSENADA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B.  2024.02.204

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.SA.CSG.SG.4.2  JEFE  DE  OFICINA  DE  SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 279 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  DEPTO.  DE
CONSERVACIÓN Y SERVS. GENERALES

UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE
EMPRESAS,  CONTADURÍA  O  INGENIERÍA:  MECÁNICA,  ELÉCTRICA,
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA,
O CARRERAS AFINES A LAS ÁREAS DE INGENIERÍA  O ECONÓMICO
ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  LA  CAPACITACIÓN  EN  EL  USO  Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN  INSTITUCIONES  DE  RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN ÁREAS
DE SERVICIOS GENERALES     O
-  DOS  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  O  JEFE  DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O
-  TRES  AÑOS  COMO  ANALISTA  O  JEFE  DE  OFICINA  DE  U.M.H.  O
ANALISTA  RESPONSABLE  DE  U.M.H.  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES      O
- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS,  CONTADURÍA  O  INGENIERÍA:
MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS,
NAVAL,  ARQUITECTURA,  O  CARRERAS  AFINES  A  LAS  ÁREAS  DE
INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  LA  CAPACITACIÓN  EN  EL  USO  Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN  INSTITUCIONES  DE  RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- TRES AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN ÁREAS
DE SERVICIOS GENERALES     O
-  TRES  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  O  JEFE  DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O
-  CUATRO AÑOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE U.M.H.  O
ANALISTA  RESPONSABLE  DE  U.M.H.  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES      O
- CINCO O AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
-  SEIS  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  CURSADO  Y  APROBADO  UN
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
DERECHO, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CONTADURÍA
O  INGENIERÍA:  MECÁNICA,  ELÉCTRICA,  ELECTRÓNICA,  INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS
ÁREAS DE INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  LA  CAPACITACIÓN  EN  EL  USO  Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN  INSTITUCIONES  DE  RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  CUATRO AÑOS EN  PUESTOS DE IGUAL  O MAYOR JERARQUÍA  EN
ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES      O
-  CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
-  CINCO  AÑOS  COMO  ANALISTA  O  JEFE  DE  OFICINA  DE  U.M.H.  O
ANALISTA  RESPONSABLE  DE  U.M.H.  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES        O
- SEIS O AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
-  SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A  PARTIR  DE LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.205
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.ABAS.1.1 JEFE  DEL  DEPARTAMENTO  DE
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MÉDICA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N45 JEFE DEPTO UMH B 80 NUMERO DE PLAZA: 5823 SUELDO: $ 12,505.58

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN:  AV. LERDO Y CALLE "G" CP.  21100 EN MEXICALI,
B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  SOCIOLOGÍA,  PSICOLOGÍA,  O  AFINES  AL  ÁREA
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  (EXCEPTO:  ADMINISTRACIÓN  TURÍSTICA,
FINANZAS, CRÉDITO Y FINANZAS, BANCA Y FINANZAS, GEOGRAFÍA)             Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN ÁREAS
DE ABASTECIMIENTO
O
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA  SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA

O BIEN
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  LA  TOTALIDAD  DE  LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA  O  ANALISTA  RESPONSABLE  EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
 -  CUATRO  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA
CUARTA  DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA
SUBSECTOR  ABASTECIMIENTO  O  DE  LA  TERCERA  CATEGORÍA  EN
FARMACIA

O BIEN
-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  SOCIOLOGÍA,  PSICOLOGÍA,  O  AFINES  AL
ÁREA  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  (EXCEPTO:  ADMINISTRACIÓN
TURÍSTICA,  FINANZAS,  CRÉDITO  Y  FINANZAS,  BANCA  Y  FINANZAS,
GEOGRAFÍA)                                                                                                             Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA  O  ANALISTA  RESPONSABLE  EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
-  CUATRO  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA
CUARTA  DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA
SUBSECTOR  ABASTECIMIENTO  O  DE  LA  TERCERA  CATEGORÍA  EN
FARMACIA

O BIEN
-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  CUALQUIER
LICENCIATURA                                                                                                          Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  LA  TOTALIDAD  DE  LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA  SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: SOCIOLOGÍA,
PSICOLOGÍA, O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA (EXCEPTO:
ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA, FINANZAS, CRÉDITO Y FINANZAS, BANCA Y
FINANZAS, GEOGRAFÍA)                                                                                          Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA  SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.206
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 6897 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "G" S/N. COL. NUEVA CP. 21100
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.207
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 7154 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.Z. NO. 30 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "F" S/N. COL. NUEVA CP. 21100
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.208
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   VESPERTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 7252 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.Z. NO. 08 UBICACIÓN:  AV.  REFORMA  NO.  84  FRACC.  BAHIA,  EN
ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.209
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N41 ADMINISTRADOR UMF 280 NUMERO DE PLAZA: 7523 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 16 UBICACIÓN: CALLE UXMAL Y CHIHUAHUA S/N C.P. 21050, 
MEXICALI, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS

SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN

ENFERMERÍA

O

-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER  LICENCIATURA AFÍN AL  ÁREA

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA,  O  CONTADOR  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS

ADMINISTRATIVAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.210
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N41 ADMINISTRADOR UMF 280 NUMERO DE PLAZA: 7855 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 25 UBICACIÓN:  EUSEBIO KINO Y LIBERTAD S/N COL.  MAESTROS,
CP. 22890, EN ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS

SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN

ENFERMERÍA

O

-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER  LICENCIATURA AFÍN AL  ÁREA

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA,  O  CONTADOR  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS

ADMINISTRATIVAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.196
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1  ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 968 SUELDO: $ 8,949.68

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. DE PRESUP CONTAB UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS.

-  UN  AÑO  COMO  ANALISTA  EN  EL  DEPARTAMENTO  DE  PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES.                                                                         O
- UN AÑO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS                                         O
- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO                                                                              O
- DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA                                                         O
-  TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN  DE
EMPRESAS O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS.

- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES                                                                          O
- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

- TRES AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO                                                                              O
- TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA                                                         O
-  CUATRO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍAESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE
SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE  DELEGACIONAL  EN
MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  ENSENADA  Y/Ó  SUBDELEGACIÓN
TIJUANA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.196
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1  ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 968 SUELDO: $ 8,949.68

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. DE PRESUP CONTAB UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O  AFINES  AL  ÁREA  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS.

 - TRES AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES                                                                          O
 - TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS

 - CUATRO AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO                                                                        O
 - CUATRO AÑOS  A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA                                                 O
- CINCO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍAESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR 
DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.197
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”,  QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.JF.PCE.2.1  JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N36 ANALISTA RESP D 80 NUMERO DE PLAZA: 19646 SUELDO: $ 9,676.04

ADSCRIPCIÓN: UMF 38 UBICACIÓN:  AV. TUXPAN Y 44 NO. 4401 COL. SOLIDARIDAD, SAN
LUIS RIO COLORADO SON.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN
DE  EMPRESAS  O  AFINES  AL  ÁREA  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS.

- UN AÑO COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.
O
- UN AÑO A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA.
O
-   DOS  AÑOS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA  CATEGORÍA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL
50%  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS:
CONTADURÍA  O  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS  O  AFINES  AL
ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS.

-  DOS  AÑOS  COMO  TÉCNICO  DE  INFORMACIÓN  CONTABLE
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.
O
-  DOS  AÑOS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA  CATEGORÍA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA.
O
-   TRES  AÑOS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA  CATEGORÍA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE
DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE
SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE  DELEGACIONAL  EN
MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó  SUBDELEGACIÓN
ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / AGO 21
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

OOAD/DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA  DE  SERVICIOS  DE  SALUD  EN  EL  TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB 2024.02.198
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE
SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A
PARTICIPAR  EN  EL  PROCESO  DE  SELECCIÓN  PARA  OCUPAR  PLAZA  DE  CONFIANZA  “B”,  DE  ACUERDO  CON  LOS  REQUISITOS  QUE  SE
ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.2 ENTRENADOR AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS TURNO: VESPERTINO

CATEGORÍA: N23 AUX ENTRENADOR 80 NUMERO DE PLAZA: 32 SUELDO: $ 7,470.84

ADSCRIPCIÓN: CSS CT ME UBICACIÓN:  AV.  IGNACIO  MANUEL  ALTAMIRANO  NO.  450,
PRIMERA SECCIÓN, ZONA CENTRO CP. 211000 MEXICALI BC

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
LICENCIATURAS  EN  ENTRENAMIENTO  DEPORTIVO,
EDUCACIÓN  FÍSICA,  CIENCIAS  DEL  DEPORTE,
ADMINISTRACIÓN DEL TIEMPO LIBRE.

                                                                                                      O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  PROFESOR  DE
EDUCACIÓN FÍSICA.

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS DENTRO DEL
IMSS.

BIEN

-  DOS  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  EQUIPOS  CON
LOGROS A NIVEL NACIONAL.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA  DE  SERVICIOS  DE:  SALUD  EN  EL  TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.199
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.JSTPES.ST.4.1 COORDINADOR  DELEGACIONAL  DE
SALUD EN EL TRABAJO TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N58 COORDINADOR(A) SALUD NUMERO DE PLAZA: 576 SUELDO: $ 20,046.89

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  COORDINACIÓN  DE
SALUD EN EL TRABAJO

UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC # 300 COL. AVIACION CP 
21230 EN MEXICALI, BC

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  MEDICO

CIRUJANO

Y

- DIPLOMA O TÍTULO DE ESPECIALISTA EN MEDICINA

DEL  TRABAJO  O  MEDICINA  DEL  TRABAJO  Y

AMBIENTAL

Y

- CERTIFICACIÓN O RECERTIFICACIÓN VIGENTE DE

LA  ESPECIALIDAD  EN  MEDICINA  DEL  TRABAJO  O

MEDICINA  DEL  TRABAJO  Y  AMBIENTAL  AVALADO

POR  EL  COMITÉ  NORMATIVO  NACIONAL  DE

CONSEJOS  DE  ESPECIALIDADES  MEDICAS

(CONACEM)

-  UN  AÑO  EN  PUESTOS  DE  IGUAL  O  MAYOR

JERARQUÍA

O
- UN AÑO COMO COORDINADOR AUXILIAR DE SALUD

EN EL TRABAJO

O
- DOS AÑOS COMO JEFE DE LA COORDINACIÓN DE

EVALUACIÓN DE SALUD EN EL TRABAJO

O
-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  DEPARTAMENTO

CLÍNICO EN SALUD EN EL TRABAJO

O
-  CUATRO  AÑOS COMO  MEDICO  NO  FAMILIAR  EN

SALUD EN EL TRABAJO EN SERVICIOS EN SALUD EN

EL TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.200
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.2 JEFE  DE  OFICINA  DE  BIENESTAR
SOCIAL Y ATENCIÓN A PENSIONADOS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 909 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEG,  DEPARTAMENTO  DE
PRESTACIONES SOCIALES

UBICACIÓN:  CALZADA AVIACIÓN #300 COLONIA AVIACIÓN, CP.
21230 EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LAS

LICENCIATURAS:  CIRUJANO  DENTISTA,  ENFERMERÍA,

MEDICINA,  NUTRICIÓN,  BIOLOGÍA,  PSICOLOGÍA,

INGENIERÍA  EN  ALIMENTOS,  DERECHO,  SOCIOLOGÍA,

TRABAJO  SOCIAL,  DESARROLLO  Y  GESTIÓN

INTERCULTURALES,  ADMINISTRACIÓN,  ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA,  CIENCIAS  POLÍTICAS,  CONTADURÍA  PÚBLICA,

ECONOMÍA,  CIENCIAS  DE  LA  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN,

PEDAGOGÍA,  PSICOPEDAGOGÍA,  ANTROPOLOGÍA,

ANTROPOLOGÍA  SOCIAL,  HISTORIA,  ETNOHISTORIA,

GEOGRAFÍA,  DISEÑO,  DISEÑO  DE  LA  COMUNICACIÓN

GRÁFICA,  DISEÑO  GRÁFICO,  DISEÑO  Y  COMUNICACIÓN

VISUAL, ARTE DRAMÁTICO, ARTES PLASTICAS Y VISUALES,

ARTES  VISUALES,  ESCENOGRAFÍA,  LITERATURA

DRAMÁTICA  Y  TEATRO,  DANZA  CLÁSICA,

CONTEMPORÁNEA, FOLKLÓRICA O POPULAR MEXICANA.

- DOS AÑOS EN  PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA

EN  ÁREAS  DE  PRESTACIONES  SOCIALES  EXCEPTO

GUARDERÍAS,  SOCIALES  DE  INGRESO,  VELATORIOS,

CENTROS VACACIONALES Y TIENDAS.

O

-  DOS  AÑOS  COMO  DIRECTOR  DE  CENTROS  DE

SEGURIDAD SOCIAL (CSS)

O

-  DOS  AÑOS  COMO  DIRECTOR  DE  CENTROS  DE

BIENESTAR SOCIAL  (CEBIS)  O  CENTROS DE EXTENSIÓN

DE CONOCIMIENTOS DE ESQUEMA MODIFICADO (CECEM)

O CENTROS DE ARTESANÍAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / AGO 21
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

OOAD/DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB 2024.02.201
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE

ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.1 JEFE DE OFICINA DE DEPORTE Y CULTURA FÍSICA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 911 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. PREST SOCIALES UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC NO. 300 COLONIA AVIACIÓN,
CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  EDUCACIÓN  FÍSICA,
ENTRENAMIENTO  DEPORTIVO,  ADMINISTRACIÓN  DEL  TIEMPO
LIBRE, CIENCIAS DEL DEPORTE, ADMINISTRACIÓN, DIRECCIÓN Y
GESTIÓN  DEPORTIVA,  CIENCIAS  APLICADAS  AL  DEPORTE,
MERCADOTECNIA DEPORTIVA, ADMINISTRACIÓN DEL DEPORTE Y
RECREACIÓN.

Y

-  CONSTANCIA  O  DIPLOMA  O  CERTIFICADO  DE  INSTITUCIÓN
RECONOCIDA  QUE  ACREDITE  SU  FORMACIÓN  EN
ADMINISTRACIÓN  CON  DURACIÓN  MÍNIMA  DE  80  HORAS  O
CUATRO  MESES  DE  DURACIÓN  (EXCEPTO  PARA  QUIENES
CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN).

O

-  DOS AÑOS COMO DIRECTOR DE UNIDADES DEPORTIVAS DEL
IMSS.
O
-  DOS  AÑOS  COMO  DIRECTOR  DE  CENTROS  DE  SEGURIDAD
SOCIAL.
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  PROFESOR  DE  EDUCACIÓN  FÍSICA,
ORIENTADOR DE EDUCACIÓN FÍSICA,  ENTRENADOR Y AUXILIAR
DE ENTRENADOR.

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE EDUCACIÓN 
FISICA.

Y

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCIÓN 
RECONOCIDA QUE ACREDITE SU FORMACIÓN EN 
ADMINISTRACIÓN CON DURACIÓN MÍNIMA DE 80 HORAS O 
CUATRO MESES DE DURACIÓN (EXCEPTO PARA QUIENES 
CUENTEN CON ALGUNA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN).

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE
SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE  DELEGACIONAL  EN
MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó  SUBDELEGACIÓN
ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA DESIGNACIÓN SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / OCT 23

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.202
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.4.1 COORDINADORA ZONAL DE GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N47 COORD ZON GUAR D3Y480 NUMERO DE PLAZA: 922 SUELDO: $ 13,318.78

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  DEPARTAMENTO  DE
GUARDERIAS

UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC NO. 300  CP. 21230 COL. 
AVIACIÓN EN MEXICALI, B.C. 

R E Q U I S I T O S
S Ó L O  S E  A C E P T A  A  P A R T I C I P A N T E S  D E L  S E X O  F E M E N I N O

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
EDUCACIÓN  PREESCOLAR,  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN
INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA
CON  LÍNEA  EN  EDUCACIÓN  INICIAL,  PEDAGOGÍA,
PUERICULTURA,  INCLUSIÓN  EDUCATIVA,  ATENCIÓN  A
INFANTES  DE  PREESCOLAR,  PSICOLOGÍA,  TRABAJO
SOCIAL,  DERECHO,  INFORMÁTICA  ADMINISTRATIVA,
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS
ÁREAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  EXCEPTO
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO.

-  DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
-  TRES  AÑOS  COMO  ANALISTA  DE  SISTEMAS  EN
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  EDUCADORA,  TÉCNICO  EN
PUERICULTURA  Y  OFICIAL  DE  PUERICULTURA  EN
GUARDERÍAS IMSS.

O BIEN

-  CONSTANCIA  DE TERMINACIÓN  DE ESTUDIOS  CON EL
100%  DE  CRÉDITOS  CUBIERTOS  EN  EDUCACIÓN
PREESCOLAR,  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN  INFANTIL,
EDUCACIÓN  INICIAL,  INTERVENCIÓN  EDUCATIVA  CON
LÍNEA  EN  EDUCACIÓN  INICIAL,  PEDAGOGÍA,
PUERICULTURA,  INCLUSIÓN  EDUCATIVA,  ATENCIÓN  A
INFANTES  DE  PREESCOLAR,  PSICOLOGÍA,  TRABAJO
SOCIAL,  DERECHO,  INFORMÁTICA  ADMINISTRATIVA,
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS
ÁREAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  EXCEPTO
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO.

- TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE
GUARDERÍAS I.M.S.S
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  ANALISTA  DE  SISTEMAS  EN
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
-  CINCO  AÑOS  COMO  EDUCADORA,  TÉCNICO  EN
PUERICULTURA  Y  OFICIAL  DE  PUERICULTURA  EN
GUARDERÍAS IMSS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / OCT-23

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA  DE  SERVICIOS  DE  SALUD  EN  EL  TRABAJO,
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.203
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO:  DD.JSTPES.GU.5.1  ANALISTA  DE  SISTEMAS  DE
GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C 80 NUMERO DE PLAZA: 24848 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEG. DEPTO. DE GUARDERIAS UBICACIÓN: CALZADA CUAUHTEMOC NO. 300 COL. AVIACIÓN, CP.
21230 EN MEXICALI,B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIATURA  EN
EDUCACIÓN  PREESCOLAR,  EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN  INFANTIL,
EDUCACIÓN INICIAL,  INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON LÍNEA EN
EDUCACIÓN  INICIAL,  PEDAGOGÍA,  PUERICULTURA,  INCLUSIÓN
EDUCATIVA,  ATENCIÓN  A  INFANTES  DE  PREESCOLAR,
PSICOLOGÍA,  TRABAJO  SOCIAL,  DERECHO,  INFORMÁTICA
ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS  DE  INFORMACIÓN  O  AQUELLAS
AFINES  A  LAS  ÁREAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  EXCEPTO
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO
Y
CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL
IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA.

DOS  AÑOS  COMO  DIRECTORA  O  ADMINISTRADOR  DE
GUARDERÍAS I.M.S.S.
 O
TRES  AÑOS  COMO  EDUCADORA,  TÉCNICO  EN  PUERICULTURA,
OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS DEL I.M.S.S.
O
CUATRO  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  DE  JEFE  DE  GRUPO  DE
SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS,  JEFE  DE  GRUPO  DE
CONTABILIDAD,  COORDINADOR  DE  SOPORTE  TÉCNICO  EN
INFORMÁTICA, COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
ADMINISTRADOR  DE  CUALQUIER  ÁREA  DE  PRESTACIONES
ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES.

O BIEN
CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 100% DE
CRÉDITOS  CUBIERTOS  EN  EDUCACIÓN  PREESCOLAR,
EDUCACIÓN,  EDUCACIÓN  INFANTIL,  EDUCACIÓN  INICIAL,
INTERVENCIÓN  EDUCATIVA CON  LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL,
PEDAGOGÍA, PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA,  ATENCIÓN
A  INFANTES  DE  PREESCOLAR,  PSICOLOGÍA,  TRABAJO  SOCIAL,
DERECHO,  INFORMÁTICA  ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS  DE
INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA EXCEPTO RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO
Y
CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL
IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA

TRES  AÑOS  COMO  DIRECTORA  O  ADMINISTRADOR  DE
GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN PUERICULTURA,
OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS I.M.S.S.
O
CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS DE JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS,  JEFE  DE  GRUPO  DE  CONTABILIDAD,
COORDINADOR  DE  SOPORTE  TÉCNICO  EN  INFORMÁTICA
COORDINADOR  DE  SERVICIOS  ADMINSTRATIVOS,
ADMINISTRADOR  DE  CUALQUIER  ÁREA  DE  PRESTACIONES
ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  ENSENADA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B.  2024.02.204

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.SA.CSG.SG.4.2  JEFE  DE  OFICINA  DE  SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 279 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  DEPTO.  DE
CONSERVACIÓN Y SERVS. GENERALES

UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE
EMPRESAS,  CONTADURÍA  O  INGENIERÍA:  MECÁNICA,  ELÉCTRICA,
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA,
O CARRERAS AFINES A LAS ÁREAS DE INGENIERÍA  O ECONÓMICO
ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  LA  CAPACITACIÓN  EN  EL  USO  Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN  INSTITUCIONES  DE  RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN ÁREAS
DE SERVICIOS GENERALES     O
-  DOS  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  O  JEFE  DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O
-  TRES  AÑOS  COMO  ANALISTA  O  JEFE  DE  OFICINA  DE  U.M.H.  O
ANALISTA  RESPONSABLE  DE  U.M.H.  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES      O
- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS,  CONTADURÍA  O  INGENIERÍA:
MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS,
NAVAL,  ARQUITECTURA,  O  CARRERAS  AFINES  A  LAS  ÁREAS  DE
INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  LA  CAPACITACIÓN  EN  EL  USO  Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN  INSTITUCIONES  DE  RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- TRES AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN ÁREAS
DE SERVICIOS GENERALES     O
-  TRES  AÑOS  COMO  RESPONSABLE  DE  PROYECTOS  O  JEFE  DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES     O
-  CUATRO AÑOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE U.M.H.  O
ANALISTA  RESPONSABLE  DE  U.M.H.  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES      O
- CINCO O AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
-  SEIS  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN

-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  CURSADO  Y  APROBADO  UN
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
DERECHO, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CONTADURÍA
O  INGENIERÍA:  MECÁNICA,  ELÉCTRICA,  ELECTRÓNICA,  INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS
ÁREAS DE INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  LA  CAPACITACIÓN  EN  EL  USO  Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO  EN  EL  I.M.S.S.  O  EN  INSTITUCIONES  DE  RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  POR  LO  MENOS  2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  CUATRO AÑOS EN  PUESTOS DE IGUAL  O MAYOR JERARQUÍA  EN
ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES      O
-  CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
-  CINCO  AÑOS  COMO  ANALISTA  O  JEFE  DE  OFICINA  DE  U.M.H.  O
ANALISTA  RESPONSABLE  DE  U.M.H.  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES        O
- SEIS O AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
U.M.F. EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES O
-  SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A  PARTIR  DE LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.205
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.ABAS.1.1 JEFE  DEL  DEPARTAMENTO  DE
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MÉDICA TURNO: MATUTINO

CATEGORÍA: N45 JEFE DEPTO UMH B 80 NUMERO DE PLAZA: 5823 SUELDO: $ 12,505.58

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN:  AV. LERDO Y CALLE "G" CP.  21100 EN MEXICALI,
B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  SOCIOLOGÍA,  PSICOLOGÍA,  O  AFINES  AL  ÁREA
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  (EXCEPTO:  ADMINISTRACIÓN  TURÍSTICA,
FINANZAS, CRÉDITO Y FINANZAS, BANCA Y FINANZAS, GEOGRAFÍA)             Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN ÁREAS
DE ABASTECIMIENTO
O
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA  SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA

O BIEN
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA                Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  LA  TOTALIDAD  DE  LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA  O  ANALISTA  RESPONSABLE  EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
 -  CUATRO  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA
CUARTA  DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA
SUBSECTOR  ABASTECIMIENTO  O  DE  LA  TERCERA  CATEGORÍA  EN
FARMACIA

O BIEN
-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  SOCIOLOGÍA,  PSICOLOGÍA,  O  AFINES  AL
ÁREA  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA  (EXCEPTO:  ADMINISTRACIÓN
TURÍSTICA,  FINANZAS,  CRÉDITO  Y  FINANZAS,  BANCA  Y  FINANZAS,
GEOGRAFÍA)                                                                                                             Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA  O  ANALISTA  RESPONSABLE  EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
-  CUATRO  AÑOS  EN  CATEGORÍAS  ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA
CUARTA  DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA
SUBSECTOR  ABASTECIMIENTO  O  DE  LA  TERCERA  CATEGORÍA  EN
FARMACIA

O BIEN
-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE  CUALQUIER
LICENCIATURA                                                                                                          Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  HABER  TOMADO  LA  TOTALIDAD  DE  LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA  SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: SOCIOLOGÍA,
PSICOLOGÍA, O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA (EXCEPTO:
ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA, FINANZAS, CRÉDITO Y FINANZAS, BANCA Y
FINANZAS, GEOGRAFÍA)                                                                                          Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                              Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
ÁREAS DE ABASTECIMIENTO
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL  ÁREA  DE  ALMACÉN,  O  DEL  ÁREA  ADMINISTRATIVA  SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA.

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.206
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 6897 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "G" S/N. COL. NUEVA CP. 21100
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.207
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 7154 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.Z. NO. 30 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "F" S/N. COL. NUEVA CP. 21100
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.208
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   VESPERTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 7252 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.Z. NO. 08 UBICACIÓN:  AV.  REFORMA  NO.  84  FRACC.  BAHIA,  EN
ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.209
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N41 ADMINISTRADOR UMF 280 NUMERO DE PLAZA: 7523 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 16 UBICACIÓN: CALLE UXMAL Y CHIHUAHUA S/N C.P. 21050, 
MEXICALI, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS

SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN

ENFERMERÍA

O

-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER  LICENCIATURA AFÍN AL  ÁREA

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA,  O  CONTADOR  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS

ADMINISTRATIVAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.210
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N41 ADMINISTRADOR UMF 280 NUMERO DE PLAZA: 7855 SUELDO: $ 11,389.70

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 25 UBICACIÓN:  EUSEBIO KINO Y LIBERTAD S/N COL.  MAESTROS,
CP. 22890, EN ENSENADA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS

SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN

ENFERMERÍA

O

-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER  LICENCIATURA AFÍN AL  ÁREA

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA,  O  CONTADOR  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS

ADMINISTRATIVAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.211
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N44 ADMINISTRADOR UMF 180 NUMERO DE PLAZA: 8015 SUELDO: $ 12,328.56

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 27 UBICACIÓN: BLVD. DIAZ ORDAZ S/N KM. 11.5 LA MESA CP. 22650
EN TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS

SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN

ENFERMERÍA

O

-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER  LICENCIATURA AFÍN AL  ÁREA

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA,  O  CONTADOR  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS

ADMINISTRATIVAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.212
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N44 ADMINISTRADOR UMF 180 NUMERO DE PLAZA: 8422 SUELDO: $ 12,328.56

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 28 UBICACIÓN:  CALZADA  INDEPENDENCIA  Y  CALLE  "J",  EN
MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS

SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

O

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  LICENCIADO  EN

ENFERMERÍA

O

-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS

O BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER  LICENCIATURA AFÍN AL  ÁREA

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  OFICINA,  O  CONTADOR  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS

ADMINISTRATIVAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B.  2024.02.213
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.CSG.SG.1.1  JEFE  DE  DEPARTAMENTO  DE  SERVICIOS
GENERALES EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N47 JEFE DEPTO UMH A 80 NUMERO DE PLAZA: 18707 SUELDO: $ 13,318.78

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01 UBICACIÓN: AV. PASEO DEL RIO #16 O CANADA Y CAMPOS 3ERA
ETAPA RIO TIJ, CP. 22320 TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS,  CONTADURÍA  O  INGENIERÍA:
MECÁNICA,  ELÉCTRICA,  ELECTRÓNICA,  INDUSTRIAL,  CIVIL,
SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS
ÁREAS DE INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- UN AÑO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
UNIDAD  MÉDICA  HOSPITALARIA  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES
O
-  DOS  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES
O
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,
ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS,  CONTADURÍA  O  INGENIERÍA:
MECÁNICA,  ELÉCTRICA,  ELECTRÓNICA,  INDUSTRIAL,  CIVIL,
SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS
ÁREAS DE INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN  UNIDAD  MÉDICA  HOSPITALARIA  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES
O
-  TRES  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES
O
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA  SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MÍNIMO  DEL  50%  DE  ALGUNA  DE  LAS  SIGUIENTES
LICENCIATURAS:  DERECHO,  ECONOMÍA,  ADMINISTRACIÓN  DE
EMPRESAS, CONTADURÍA O INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA,
ELECTRÓNICA,  INDUSTRIAL,  CIVIL,  SISTEMAS,  NAVAL,
ARQUITECTURA,  O  CARRERAS  AFINES  A  LAS  ÁREAS  DE
INGENIERÍA O ECONÓMICO ADMINISTRATIVA     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN  UNIDAD  MÉDICA  HOSPITALARIA  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES
O
-  CUATRO  AÑOS  COMO  ANALISTA  EN  ÁREAS  DE  SERVICIOS
GENERALES
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA  SEGUNDA,  EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA     

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B.  2024.02.214
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.2.1  JEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDADES
PERIFÉRICAS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N39 JEFE C CONSER UNID 80 NUMERO DE PLAZA: 23124 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: UMF NO. 18 UBICACIÓN:  AV. CIRCUITO DE LOS CARLOS Y CALLE RENE S/N
FRACC. EL LAURELL CP. 26725; TIJUANA, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS  DE  INGENIERÍA:  MECÁNICA
ELÉCTRICA, MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA O AFINES AL ÁREA DE
INGENIERÍA     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.  C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE MANTENIMIENTO
O
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN CONSERVACIÓN

O BIEN
-  CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS  DE  INGENIERÍA:  MECÁNICA
ELÉCTRICA, MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA O AFINES AL ÁREA DE
INGENIERÍA     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.  C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE MANTENIMIENTO
O
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN CONSERVACIÓN

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
DE INGENIERÍA:  MECÁNICA ELÉCTRICA,  MECÁNICA,  ELÉCTRICA,
ELECTRÓNICA,  INDUSTRIAL,  CIVIL,  SISTEMAS,  NAVAL,
ARQUITECTURA O AFINES AL ÁREA DE INGENIERÍA     Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.  C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO     Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

- CUATRO AÑOS COMO SUBJEFE DE MANTENIMIENTO
O
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN CONSERVACIÓN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.215
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   VESPERTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 30697 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.Z. NO. 20 UBICACIÓN: BLVD. DIAZ ORDAZ Y AV. LAZARO CARDENAS S/N, 
LA MESA. C.P. 22450, TIJUANA, B.C.     

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.216
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS TURNO:   VESPERTINO

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E NUMERO DE PLAZA: 30698 SUELDO: $ 10,482.68

ADSCRIPCIÓN: H.G.P. / M.F. NO. 31 UBICACIÓN: AV. LERDO Y CALLE "G" S/N. COL. NUEVA CP. 21100
EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

O

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE

LICENCIATURAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A

INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO

“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES

MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS

O

- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

EN UNIDADES MÉDICAS.

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORÍA
DE  SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN
TANTO  EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL
ASPIRANTE  CUMPLA  CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.217
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O
CONFIANZA  “B”,  QUE  SE  ENCUENTRE  LABORANDO  ACTUALMENTE  DENTRO  DEL  IMSS  Y  QUE  CUENTE  CON  UNA
ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA
DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.SA.CSG.LH.4.3  COORDINADOR  DELEGACIONAL  DE
LIMPIEZA E HIGIENE TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N49 COORD LIMP E HIG OOAD NUMERO DE PLAZA: 45830 SUELDO: $ 14,377.88

ADSCRIPCIÓN: SEDE DELEGACIONAL, DEPTO. CONSERVACIÓN UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO Y  CÉDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO
“TÉCNICAS  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN  UNIDADES
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (SICAVI).

- TRES AÑOS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE
EN UNIDADES MÉDICAS.

O

-  CINCO  AÑOS  COMO  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS.

NOTA:  PODRÁ  ACEPTARSE  EL  REGISTRO  DE  TÍTULO  Y
CÉDULA  EN  ENFERMERÍA,  SIEMPRE  Y  CUANDO  LA
PERSONA  INTERESADA  OCUPE  UN  PUESTO  DE
SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE ANTERIOR AL 13 DE
DICIEMBRE  DE  2022  Y  CUMPLA  CON  LA  EXPERIENCIA
INSTITUCIONAL REQUERIDA.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS
DE CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL 
DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A 
PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.218
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE NUMERO DE PLAZA: 45831 SUELDO: $ 8,761.64

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01
UBICACIÓN: 
 AV. PASEO DEL RIO #16 O CANADA Y CAMPOS TERCERA ETAPA
RIO TIJ. CP. 22320 EN TIJUANA 

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  EN  LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  AL  MENOS  EL  50%  DE

LICENCIATURAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS  O  AFÍN  A

INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO

“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO

MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE

LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

- CERTIFICADO DE BACHILLERATO.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- SEIS AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

NOTA:  SE  PUEDE  INSCRIBIR  PERSONAL  CON  CATEGORÍA  DE
SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN  TANTO
EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL  ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.219
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS TURNO:   VESPERTINO

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE NUMERO DE PLAZA: 45832 SUELDO: $ 8,761.64

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01
UBICACIÓN: 
 AV. PASEO DEL RIO #16 O CANADA Y CAMPOS TERCERA ETAPA
RIO TIJ. CP. 22320 EN TIJUANA 

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  EN  LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  AL  MENOS  EL  50%  DE

LICENCIATURAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS  O  AFÍN  A

INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO

“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO

MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE

LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

- CERTIFICADO DE BACHILLERATO.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- SEIS AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

NOTA:  SE  PUEDE  INSCRIBIR  PERSONAL  CON  CATEGORÍA  DE
SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN  TANTO
EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL  ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.220
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS TURNO:   NOCTURNO

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE NUMERO DE PLAZA: 45833 SUELDO: $ 8,761.64

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01
UBICACIÓN: 
 AV. PASEO DEL RIO #16 O CANADA Y CAMPOS TERCERA ETAPA
RIO TIJ. CP. 22320 EN TIJUANA 

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  EN  LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  AL  MENOS  EL  50%  DE

LICENCIATURAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS  O  AFÍN  A

INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO

“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO

MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE

LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

- CERTIFICADO DE BACHILLERATO.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- SEIS AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

NOTA:  SE  PUEDE  INSCRIBIR  PERSONAL  CON  CATEGORÍA  DE
SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN  TANTO
EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL  ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / NOV 23
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.221
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1  JEFE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS

TURNO:   JORNADA
ACUMULADA

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE NUMERO DE PLAZA: 45835 SUELDO: $ 8,761.64

ADSCRIPCIÓN: HGR NO. 01
UBICACIÓN: 
 AV. PASEO DEL RIO #16 O CANADA Y CAMPOS TERCERA ETAPA
RIO TIJ. CP. 22320 EN TIJUANA 

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  EN  LINCENCIATURAS
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS O AFÍN A INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  DOS  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

-  CONSTANCIA  QUE  ACREDITE  AL  MENOS  EL  50%  DE

LICENCIATURAS  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS  O  AFÍN  A

INGENIERÍAS.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO

“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO

MÉDICAS” (SICAVI).

-  TRES  AÑOS  COMO  AYUDANTE  DE  LIMPIEZA  E  HIGIENE  EN

UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE

LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

O BIEN O BIEN

- CERTIFICADO DE BACHILLERATO.

Y

-  CONSTANCIA  DE  APROBACIÓN  DEL  CURSO  DENOMINADO
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO
MÉDICAS” (SICAVI).

-  CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MÉDICAS O EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACIÓN.

O

- SEIS AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

NOTA:  SE  PUEDE  INSCRIBIR  PERSONAL  CON  CATEGORÍA  DE
SUBJEFE  DE  SERVICIOS  BÁSICOS,  ÚNICAMENTE  EN  TANTO
EXISTAN  DICHAS  PLAZAS  OCUPADAS  Y  QUE  EL  ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL EN MEXICALI, SUBDELEGACIÓN ENSENADA Y/Ó
SUBDELEGACIÓN TIJUANA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR. C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO.

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024



ACT / SEP
I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L

DELEGACIÓN:  02 BAJA CALIFORNIA NORTE

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL VII

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.02.222
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:

CLAVE  Y  NOMBRE  DEL  PUESTO: DD.JP.PER.6.1 ANALISTA  RESPONSABLE  DEL
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL TURNO:   MATUTINO

CATEGORÍA: N36 ANALISTA RESP D 80 NUMERO DE PLAZA: 355 SUELDO: $ 9,676.04

ADSCRIPCIÓN: SEDE  DELEGACIONAL,  DEPARTAMENTO  DE
PERSONAL

UBICACIÓN:  CALZADA  CUAUHTEMOC  NO.  300  COLONIA
AVIACIÓN, CP. 21230 EN MEXICALI, B.C.

R E Q U I S I T O S
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-  TÍTULO  Y  CÉDULA  PROFESIONAL  DE  ALGUNA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS,
ACTUARÍA,  CONTADURÍA,  INFORMÁTICA,  ECONOMÍA  O
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA
Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- UN AÑO COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE TIENDAS,
O  DE  C.S.S.,  O  DE  GUARDERÍAS  O  EN  CATEGORÍAS
ESCALAFONARIAS  A  PARTIR  DE  LA  SEGUNDA,  EN  ÁREAS  DE
SERVICIOS DE PERSONAL
O
-  DOS AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

O BIEN
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MÍNIMO  DEL  60%  DE  LOS  CRÉDITOS  DE  CUALQUIERA  DE  LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ADMINISTRACIÓN  DE  EMPRESAS,
ACTUARÍA,  CONTADURÍA,  INFORMÁTICA,  ECONOMÍA  O
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA
Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

-  DOS  AÑOS  COMO  ADMINISTRADOR  DEL  VELATORIO,  O  DE
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS
O
- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA , EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
O
- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

O BIEN

-  CERTIFICADO  DE  TERMINACIÓN  DE  ESTUDIOS  DE
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE
Y
-  CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y
MANEJO  DE  P.C.,  ASÍ  COMO  PAQUETERÍA  COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

-  TRES  AÑOS  COMO  ADMINISTRADOR  DEL  VELATORIO,  O  DE
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS
O
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
O
- CUATRO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
 ESTUDIOS REALIZADOS
 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.
 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL  REGISTRO  DE  ASPIRANTES  SE  LLEVARA  A  CABO  EN  LA
SECCIÓN  DE  SELECCIÓN  DE  CONFIANZA  “B”  SITA  EN:  SEDE
DELEGACIONAL  EN  MEXICALI,  SUBDELEGACIÓN  TIJUANA  Y/Ó
SUBDELEGACIÓN ENSENADA

 DEL DÍA 11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024

 DE   8:00   A   16:00   HORAS

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”

I .  M .  S .  S . S .  N .  T .  S .  S .

____________________________ ___________________________________
CP. VIVIANA ISABEL ALMARAZ AMADOR C. OLGA LYDIA OROZCO LUCERO

MEXICALI, B.C. A 15 DE MARZO DEL 2024
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