
 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.058 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.5 JEFE DE SERVICIO DE CIRUGÍA TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 15186 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 23 TEZIUTLAN 
UBICACIÓN: AVENIDA JUAREZ NO. 7 COL: SAN CAYETANO C.P. 
73800,TEZIUTLAN, PUEBLA. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

QUIRÚRGICA (ANGIOLOGÍA, CIRUGÍA 

CARDIOVASCULAR TORÁCICA, CIRUGÍA GENERAL, 

CIRUGÍA PEDIÁTRICA, GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA, 

OFTALMOLOGÍA, OTORRINOLARINGOLOGÍA, 

OTORRINOLARINGOLOGÍA PEDIÁTRICA, 

PROCTOLOGÍA, TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA, 

UROLOGÍA, NEUROCIRUGÍA, NEUROCIRUGÍA 

PEDIÁTRICA CIRUGÍA PLÁSTICA Y RECONSTRUCTIVA 

U ONCOLOGÍA QUIRÚRGICA) 

 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE CIRUGÍA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE NO 
2005 COL: CENTRO C.P. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA  T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

 
PUEBLA,PUE; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.059 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A  80 NUMERO DE PLAZA: 32207 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/UMAA 20 
UBICACIÓN: Av. Fidel Velázquez  No.4211 Unidad Habitacional “La 
Margarita “ CP. 72560 Puebla,Pue. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN MONICA LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.060 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: NOCTURNO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A  80 NUMERO DE PLAZA: 32215 
SUELDO: $ 11,389.7 
 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/UMAA 20 
UBICACIÓN: Av. Fidel Velázquez  No.4211 Unidad Habitacional “La 
Margarita “ CP. 72560 Puebla,Pue. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN MONICA LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 

 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.22.061 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.7.6.6 TÉCNICO PERFUSIONISTA EN UNIDADES 
MÉDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N36 TEC EN PERFUSION   80 NUMERO DE PLAZA: 2716 SUELDO: $ 9,676.04 

ADSCRIPCIÓN: UMAE, DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES 
UBICACIÓN: 2 NORTE NO. 2004 Y 20 ORIENTE COL. CENTRO, C.P. 
72000 PUEBLA, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 

ENFERMERÍA O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE 

ENFERMERÍA. 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CONSTANCIA, EXPEDIDA POR INSTITUCIÓN DE 

SALUD O ACADÉMICA RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. DE CURSO  

POSTÉCNICO MÉDICO O QUIRÚRGICO Y EN ADMINISTRACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA. 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCIÓN DE SALUD 

O ACADÉMICA RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. DE ADIESTRAMIENTO 

EN SERVICIO DE PERFUSIÓN CON DURACIÓN MÍNIMA DE 10 

MESES. 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA ESPECIALISTA QUIRÚRGICA O 

INTENSIVISTA EN UNIDADES MÉDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD. 

 

O 

 

- TRES AÑOS COMO ENFERMERA ESPECIALISTA QUIRÚRGICA O 

INTENSIVISTA EN HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE 

ZONA MODELO A O B. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA, CENTRO, CP. 72000 

 
 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN MONICA LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

  
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.062 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAE.UMAE.5.2 JEFE DE OFICINA DE CONTROL DE 
ABASTO Y SUMINISTRO EN UNIDAD MÉDICA DE ALTA ESPECIALIDAD 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFICINA UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 1637 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: UMAE, HOSPITAL DE ESPECIALIDADES 
UBICACIÓN: 2 NORTE NO. 2004 Y 20 OTE, COL. CENTRO, PUEBLA, 
PUÉ., C.P. 72000 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN, CONTADURÍA 

PÚBLICA, ECONOMÍA O AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVAS O INGENIERÍA INDUSTRIAL                                   Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS EN ADMINISTRACIÓN DE 

SERVICIOS DE SALUD O SU EQUIVALENTE EN LAS ÁREAS DE 

FINANZAS, ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS, PLANEACIÓN, 

ORGANIZACIÓN, DIRECCIÓN Y CONTROL DE  SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES HOSPITALARIAS IMPARTIDO EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO QUE SUMEN POR LO 

MENOS DOSCIENTAS HORAS                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN EL ÁREA DE ABASTECIMIENTO 

EN UNIDAD MÉDICA DE ALTA ESPECIALIDAD 

O 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

ÁREAS DE ABASTECIMIENTO DEL NIVEL CENTRAL, REGIONAL O 

DELEGACIÓNAL O DE UNIDADES MÉDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE 

EN ÁREAS DE ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MÉDICAS DE 

SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN MÉDICA 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

CUARTA DE LA RAMA DE ALMACÉN, O DEL ÁREA SUBSECTOR 

ABASTECIMIENTO CON ADSCRIPCIÓN EN ÁREAS DE 

ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORÍA EN FARMACIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN, 

CONTADURÍA PÚBLICA, ECONOMÍA O AFINES A LAS ÁREAS 

ECONÓMICO ADMINISTRATIVAS O INGENIERÍA INDUSTRIAL           Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS EN ADMINISTRACIÓN DE 

SERVICIOS DE SALUD O SU EQUIVALENTE EN LAS ÁREAS DE 

FINANZAS, ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS, PLANEACIÓN, 

ORGANIZACIÓN, DIRECCIÓN Y CONTROL DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES HOSPITALARIAS IMPARTIDO EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO QUE SUMEN POR LO 

MENOS DOSCIENTAS HORAS                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN EL ÁREA DE ABASTECIMIENTO 

EN UNIDAD MÉDICA DE ALTA ESPECIALIDAD 

O 

- TRES AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

ÁREAS DE ABASTECIMIENTO DEL NIVEL CENTRAL, REGIONAL O 

DELEGACIÓNAL O DE UNIDADES MÉDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD 

O 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA 

RESPONSABLE EN ÁREAS DE ABASTECIMIENTO EN UNIDADES 

MÉDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN MÉDICA 

O 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA CUARTA DE LA RAMA DE ALMACÉN, O DEL ÀREA 

ADMINISTRATIVA SUBSECTOR ABASTECIMIENTO CON 

ADSCRIPCIÓN EN ÁREAS DE ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA 

CATEGORÍA EN FARMACIA 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, C.P. 72000 

 
 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 
 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.22.063 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.PUEBLA.5. 7  JEFE DE DEPARTAMENTO CLÍNICO 
DE BANCO DE SANGRE DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DE PUEBLA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 2856 SUELDO: $ 16,789.76 

ADSCRIPCIÓN: UMAE, HOSPITAL DE ESPECIALIDADES 
UBICACIÓN: 2 NORTE NO. 2004 Y 20 OTE, COL. CENTRO, PUEBLA, 
PUÉ., C.P. 72000 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO. 

Y 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN PATOLOGÍA 

CLÍNICA, O ANÁLISIS CLÍNICOS O MÉDICO LABORATORISTA O 

HEMATOLOGÍA. 

Y 

- CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO ESPECIALISTA. 

Y 

- CERTIFICADO DEL CONSEJO MÉDICO DE SU ESPECIALIDAD. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

UNIDADES MÉDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MÉDICAS DE 

ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITALES GENERALES DE ZONA 

MODELO A O B. 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLÍNICO O 

SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O 

GENERALES DE ZONA MODELO A O B. 

O 

- CINCO AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS DE 

BANCO DE SANGRE EN UNIDADES MÉDICAS DE ALTA 

ESPECIALIDAD. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, C.P. 72000  

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
  



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.064 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.8.2 JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
NUTRICIÓN Y DIETÉTICA EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA TIPO “B”, “C” y “D” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N30 JEF D NUT DIE UMHC 80 NUMERO DE PLAZA: 6540 SUELDO: $ 8,390.96 

ADSCRIPCIÓN: HOSP. GENERAL DE ZONA NO. 05 
UBICACIÓN: KM. 4.5 CARRETERA ATLIXCO - METEPEC COL. C.P. 
74360 METEPEC ATLIXCO, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 

NUTRICIÓN                                                                                  O 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE NUTRICIONISTA O 

DIETISTA  

Y 

- CURSO DE ADMINISTRACIÓN PARA LA DIRECCIÓN Y 

ORGANIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE NUTRICIÓN            O 

- CURSO DE ADMINISTRACIÓN BÁSICA IMPARTIDO POR 

INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

Y 

- CURSO DE NUTRICIÓN CLÍNICA O DIETOTERAPIA 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL 

I.M.S.S.                                                                                         O 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIAL DE 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL 

I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

Y 

- CONSTANCIA DE CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA CON 

DURACIÓN MÍNIMA DE 30 HORAS 

- UN  AÑO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 

 

O 

 

- UN AÑO COMO JEFE DE OFICINA DE DIETOTERAPÉUTICA 

Y ENSEÑANZA EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

 

O 

 

- UN AÑO COMO NUTRIÓLOGO CLÍNICO ESPECIALIZADO EN 

UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN UNIDAD 

MÉDICA HOSPITALARIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, C.P. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.065 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM C  80 NUMERO DE PLAZA: 6705 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: HOSP. GENERAL DE ZONA NO. 15 
UBICACIÓN: PASEO DE LAS AMÉRICAS S/N Y AV. GARCICRESPO 
COL. C.P. 75720 TEHUÁCAN, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.066 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.5 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE 
MEDICINA FAMILIAR A PARTIR DE 10 CONSULTORIOS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 JEFE ENFERM UM E   80 NUMERO DE PLAZA: 19319 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 09 
UBICACIÓN: 31 PONIENTE NO. 1418 COL. FRACCIONAMIENTO 
SANTA MARIA COAPAN C.P. 75857 TEHUACAN PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE LICENCIADO 

EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN EN MEDICINA DE 

FAMILIA O EQUIVALENTE, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ 

MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD DE ATENCIÓN 

PRIMARIA DE LA SALUD O ATENCIÓN MATERNO INFANTIL O SALUD 

PÚBLICA O MEDICINA DE FAMILIA IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ 

MESES 

Y 

-DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y CALIDAD EN 

SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, IMPARTIDO POR  

INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN 

MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

-MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A INSTITUCIONES 

DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL 

I.M.S.S. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE 

MEDICINA FAMILIAR 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN  MEDICINA DE 

FAMILIA EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO EN MEDICINA DE FAMILIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 



 
ACT / DIC 22 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.067 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: NOCTURNO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A  80 NUMERO DE PLAZA: 32211 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: HOSP. GENERAL DE ZONA C/UMAA 20 
UBICACIÓN: AV. FIDEL VELÁZQUEZ NO. 4211, UNID. HAB. “LA 
MARGARITA”, C.P. 72090, PUEBLA, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 



 
ACT / DIC 22 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.068 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A  80 NUMERO DE PLAZA: 32213 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: HOSP. GENERAL DE ZONA C/UMAA 20 
UBICACIÓN: AV. FIDEL VELÁZQUEZ NO. 4211, UNID. HAB. “LA 
MARGARITA”, C.P. 72090, PUEBLA, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.069 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E 
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 32634 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: HOSP. GENERAL DE ZONA C/UMAA 20 
UBICACIÓN: AV. FIDEL VELÁZQUEZ NO. 4211, UNID. HAB. “LA 
MARGARITA”, C.P. 72090, PUEBLA, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 

EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 

INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 

POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 

CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O 

EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 

EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 

SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 

EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 

INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 

POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 

CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 

Y 

DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 

INSTITUCIONAL 1 O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 

AUTORÍA 

O BIEN 

-DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR (DESPUÉS DE LA 

RESIDENCIA) 

 

Y 

 

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA 

O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 
 

PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 
 

1 DE 2 
  



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.069 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E 
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 32634 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: HOSP. GENERAL DE ZONA C/UMAA 20 
UBICACIÓN: AV. FIDEL VELÁZQUEZ NO. 4211, UNID. HAB. “LA 
MARGARITA”, C.P. 72090, PUEBLA, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O 
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 
EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 
EN LA PLANTILLA  DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 
INSTITUCIONAL 1 O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 
AUTORÍA 

 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 
 

PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 
 

2 DE 2 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.070 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E 
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 55529 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 23 
UBICACIÓN: AV. JUÁREZ NO. 07  COL. SAN CAYETANO C.P. 73800 
TEZIUTLÁN, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 

EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 

INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 

POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 

CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O 

EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 

EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 

SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 

EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 

INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 

POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 

CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 

Y 

DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 

INSTITUCIONAL 1 O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 

AUTORÍA 

O BIEN 

-DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR (DESPUÉS DE LA 

RESIDENCIA) 

 

Y 

 

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA 

O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 
 

PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 
 

1 DE 2 
  



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.070 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E 
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 55529 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 23 
UBICACIÓN: AV. JUÁREZ NO. 07  COL. SAN CAYETANO C.P. 73800 
TEZIUTLÁN, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O 
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 
EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 
EN LA PLANTILLA  DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 
INSTITUCIONAL 1 O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 
AUTORÍA 

 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 
 

PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 
 

2 DE 2 



 
ACT / DIC 22 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.071 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO 
SUBDELEGACIONAL DE PENSIONES 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 JEFE DEPTO SUBDEL1 80 NUMERO DE PLAZA: 57338 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: SUBDELEGACION EN IZUCAR DE MATAMOROS 
UBICACIÓN: BENITO JUAREZ NO. 28, IZUCAR DE MATAMOROS. 
PUÉ., C.P. 74400 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
.- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA O 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

.- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

.- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA, EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS      

O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMÁTICA O 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE, 
NO. 2005, COL. CENTRO 
 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA, PUE; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

1 DE 2 
  



 
ACT / DIC 22 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.071 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO 
SUBDELEGACIONAL DE PENSIONES  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 JEFE DEPTO SUBDEL1 80 NUMERO DE PLAZA: 57338 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: SUBDELEGACION EN IZUCAR DE MATAMOROS 
UBICACIÓN: BENITO JUAREZ NO. 28, IZUCAR DE MATAMOROS. 
PUÉ., C.P. 74400 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS 

CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 

DERECHO, INFORMÀTICA O INGENIERÌA EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA  

Y 

-  DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CINCO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CINCO AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- CINCO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- SEIS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- SEIS AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE, 
NO. 2005, COL. CENTRO 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA  T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA, PUÉ; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

2 DE 2 
 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.072 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM. CPAS.2.1.1 SUBDIRECTOR MÉDICO EN UNIDAD 
MÉDICA HOSPITALARIA TURNO MATUTINO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N53 SUBDIR MED UMH C   80 NUMERO DE PLAZA: 6580 SUELDO: $ 16,789.76 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 15 TEHUACÁN 
UBICACIÓN: AV. DE LAS AMÉRICAS, ESQ. 18 PONIENTE, 75710 
TEHUACAN, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA (EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA 

O 

- UN AÑO COMO COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO 

EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO COORDINADOR CLÍNICO EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, C.P. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.073 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 27914 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 22 
UBICACIÓN: Calle Jovito De La Calleja Esq. Con Calle Ferrocarril 
S/N Unidad Habitacional Fresnillo. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

 
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.22.074 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.PUEBLA.4.7 JEFE DE DIVISIÓN DE ONCOLOGÍA 
DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DE PUEBLA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 23828 SUELDO: $ 17,649.82 

ADSCRIPCIÓN: UMAE, HOSP. DE ESPECIALIDADES 
UBICACIÓN: 2 NORTE NO. 2004 Y 20 OTE, COL. CENTRO, PUEBLA, 
PUÉ., C.P. 72000 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO. 

Y 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN HEMATOLOGÍA, 

U ONCOLOGÍA MÉDICA, U ONCOLOGÍA QUIRÚRGICA. 

Y 

- CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO ESPECIALISTA. 

Y 

- DOCTORADO O MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS 

DE SALUD. 

O 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE ADMINISTRACIÓN, 

CALIDAD, DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES QUE 

SUMEN POR LO MENOS OCHENTA HORAS. 

- UN AÑO COMO DIRECTOR MÉDICO EN HOSPITALES DE TERCER 

NIVEL, REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O B. 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLÍNICO DE: 

HEMATOLOGÍA, U ONCOLOGÍA MÉDICA, U ONCOLOGÍA 

QUIRÚRGICA EN UNIDADES MÉDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD. 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLÍNICO O 

SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O 

GENERALES DE ZONA MODELO A O B. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE NO. 
2005, COL. CENTRO, PUEBLA, PUÉ., C.P. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA, PUÉ.,  A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.075 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.3.3 JEFE DE OFICINA DE AFILIACIÓN TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 JEFE OFNA SUBDEL 3 80 NUMERO DE PLAZA: 29503 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: SUBDELEGACIÓN TEHUACAN 
UBICACIÓN: CALZADA ADOLFO LOPEZ MATEOS NO. 3210, C.P. 
72000, TEHUACAN, PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- UN AÑO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS DE 
AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA 
DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS  

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
 - CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS  

O BIEN 
. CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS  ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIAO 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 
 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

* (Para trabajadores que cuenten con base)                     1 DE 2 
  



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.075 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.3.3 JEFE DE OFICINA DE AFILIACIÓN TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 JEFE OFNA SUBDEL 3 80 NUMERO DE PLAZA: 29503 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: SUBDELEGACIÓN TEHUACAN 
UBICACIÓN: Calzada Adolfo Lopez Mateos No. 3210, C.P. 72000, 
Tehuacan, Pue. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

. CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER 
LICENCIATURA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA 
O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO 
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, 
ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 
Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O  
VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO      
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

DOS AÑOS EN PUESTOS  DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS DE 
AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O  
VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005, COLONIA CENTRO, CP. 72000 

 
 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 JUNIO DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARÍA DEL CARMEN M. LÓPEZ GARCÍA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA,PUE., A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

* (Para trabajadores que cuenten con base)                     2 DE 2 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.22.076 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.PUEBLA.5. 20 JEFE DE DEPARTAMENTO CLÍNICO 
DE IMAGENOLOGÍA DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DE PUEBLA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE80 NUMERO DE PLAZA: 2858 SUELDO: $ 16,789.76 

ADSCRIPCIÓN: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES 
UBICACIÓN: 2  NORTE NO. 2004 Y 20 ORIENTE COL: CENTRO C.P. 
72140 PUEBLA,PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO. 

Y 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

RADIODIAGNÓSTICO. 

Y 

- CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO ESPECIALISTA. 

Y 

- CERTIFICADO DEL CONSEJO MÉDICO DE SU ESPECIALIDAD. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

UNIDADES MÉDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MÉDICAS DE 

ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITALES GENERALES DE ZONA 

MODELO A O B. 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLÍNICO O 

SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O 

GENERALES DE ZONA MODELO A O B. 

O 

- CINCO AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS DE 

IMAGENOLOGÍA (RAYOS X, TOMOGRAFÍA, ULTRASONIDO, 

RESONANCIA MAGNÉTICA) EN UNIDADES MÉDICAS DE ALTA 

ESPECIALIDAD. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE NO. 
2005 COL: CENTRO C.P. 72000 PUEBLA, PUE. 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA  T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

  
PUEBLA,PUE; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 
 



 
ACT / DIC 22 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE PRESTACIONES ADMINISTRATIVOS  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.077 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA. DCSG.LH.4.1 SUPERVISOR(A) DE LIMPIEZA E HIGIENE 
EN UNIDADES MÉDICAS 

TURNO:   VESPERTINO 

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE 80 NUMERO DE PLAZA: 46337 SUELDO: $ 10,482.68 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 15 TEHUACAN 
PUE. 

UBICACIÓN: PASEO DE LAS AMERICAS S/N Y AV. GARCICRESPO 
C.P. 75720, TEHUACAN PUE. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

 
-TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURAS AFINES AL 
ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA O INGENIERÍA. 
 
O 
 
CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS A NIVEL TÉCNICO 
SUPERIOR UNIVERSITARIO DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
CARRERAS: ADMINISTRACIÓN ÁREA CAPITAL HUMANO, 
PROCESOS INDUSTRIALES ÁREA MANUFACTURA, QUÍMICA ÁREA 
AMBIENTAL, ENERGÍAS RENOVABLES ÁREA CALIDAD Y AHORRO 
DE ENERGÍA, MANTENIMIENTO ÁREA INDUSTRIAL.  
 
Y 
 
CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO 
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO 
MÉDICAS” OTORGADO POR EL SISTEMA DE CAPACITACIÓN 
VIRTUAL (SICAVI.) DEL IMSS.  
 
 
 
 
 

 
 

UN AÑO EN PUESTOS DE SUPERVISOR(A) DE LIMPIEZA E HIGIENE 
EN UNIDADES MÉDICAS, ADSCRITOS A HOSPITAL. 
 
O 
 
DOS AÑOS EN PUESTOS DE SUPERVISOR(A) DE LIMPIEZA E 
HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS, ADSCRITOS A UNIDAD DE 
MEDICINA FAMILIAR. 
 
O 
 
TRES AÑOS EN LA CATEGORÍA DE AYUDANTE DE LIMPIEZA E 
HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS.  
 
O 
 

TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA 
ESCALAFONARIA DE CUALQUIER SECTOR ADMINISTRATIVO. 

 
 
 
    

OBSERVACIÓN: SE PUEDE INSCRIBIR A PERSONAL CON 

CATEGORÍA DE SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS, ÚNICAMENTE 

EN TANTO EXISTAN DICHAS PLAZAS OCUPADAS Y EL ASPIRANTE 

CUMPLA CON LOS REQUISITOS.  

  
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE No. 
2005 COL. CENTRO C.P. 72000 PUEBLA, PUE.  

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 

8 DE MAYO DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

      
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA, PUE; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 
 
 
 

  



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.078 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PES.PS.TI.6.1 OPERADOR DE CAJAS EN TIENDAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N12 OP  CAJAS TIENDA   80 NUMERO DE PLAZA: 8803 SUELDO: $ 5,686.70 

ADSCRIPCIÓN: TIENDA EMPLEADOS IMSS PUEBLA 
UBICACIÓN: Gran Avenida No. 2602, Fracc. Las Hadas, Puebla, 
Pue. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 

 

O 

 

- CARRERA COMERCIAL DE CONTADOR PRIVADO O 

SECRETARIADO O CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE 

SECUNDARIA 

- SEIS MESES EN CUALQUIER ÁREA DEL IMSS. 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, C.P. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA  T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ 

  
PUEBLA, PUE; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 



 
ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  22 PUEBLA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL I 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.22.079 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.TI.6.1 OPERADOR DE CAJAS EN TIENDAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N12 OP  CAJAS TIENDA   80 NUMERO DE PLAZA: 8804 SUELDO: $ 5.686.70 

ADSCRIPCIÓN: TIENDA EMPLEADOS IMSS PUEBLA 
UBICACIÓN: Gran Avenida No. 2602, Fracc. Las Hadas, Puebla, 
Pue. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 

 

O 

 

- CARRERA COMERCIAL DE CONTADOR PRIVADO O 

SECRETARIADO O CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE 

SECUNDARIA 

- SEIS MESES EN CUALQUIER ÁREA DEL IMSS. 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 4 NORTE N° 
2005 COLONIA CENTRO, C.P. 72000 

 

 DEL DÍA 
 

11 ABRIL AL 24 ABRIL DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 8 DE MAYO DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
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____________________________ ___________________________________ 
LIC. MARIA DEL CARMEN MONICA LOPEZ GARCIA T.S. LIZBETH CRISTOBAL CRUZ  

  
PUEBLA,PUE; A 6 DE MARZO DEL 2024 

 

 
 


