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En la Ciudad de Méxi co, sie ndo las doce horas del veintis iete de agosto de d os mil
d iecinueve, re u n idos en la sa la de junt as de la Coordinación de Atención y Orie nt ación
de la Un idad de Atención al Derechohabiente, ubicada en Aven ida Reforma 476, Plan t a
Baja, Co lo n ia Juárez, en la Ciudad de México, d io inici o la Tercera Sesión Ordinaria de
Trabajo del Comité de Transparencia d el Instituto Mexi cano del Seguro Social, con la
pa rticipación de los sigu ientes se rvidores públicos:

• Pat r icia Pu ente Barron. Ti tular de la Unid ad de Atención al Derech o hab ien t e y
Suple nte del Encargado d e la Pr esid enci a del Comité de Transparencia.

• Lic. Fern an d o A nd ra de López. Ti t ul ar de la Coordinación de V incu lación O perat iva y
Suple nte del Titul ar d el Órgano Interno de Co nt ro l.

• In g. Ed g ar A lejand ro Ramírez Rodríg uez. Asesor A rch ivístico y Suplente d el Titular
del Á rea Coord inadora de A rch ivos y M ie mbro del Comité de Tr ansp ar enci a.

• Lic. Fabiol a Sámano O rt iz. Titul ar de la Coord inación de Atención a Q uej as e
In form aci ó n Pública.

• Lic. Ed g ar Romero Esquivel. Titul ar de la D iv isión de Transp arenci a y Acceso a la
In formaci ón y Sec re t ar io Técnico del Co m ité de Tr ansparenci a.

La ses ión es presidida por Pat r icia Puente Ba rron, Ti t ul ar de la Unid ad d e Atención al
Derechohabie nte y Suplente del Encar g ad o de la Presidencia del Com it é d e
Transpar enci a, q u ie n da la b ie nven ida a los p resentes a la Tercera Ses ión O rd ina r ia d e
Tr abaj o del Co m ité d e Transpar encia.

La ses ión se desarro lla conforme al Orden del Día, que f ue p reviamente entreg ada a los
m iembros de este Órgano Co legiado anexo en la carpeta respectiva que cont ie ne la
inform aci ón de los asuntos a d iscusió n .

En atenci ón al O rd en d el Día, los asu ntos se desa rro lla ro n d e la sigu ie nte manera:

1. LISTA DE ASISTENCIA Y EXISTENCIA DE QUÓRUM.

De confo rm idad con la lista de as istencia, se tien e e l q uórum n ecesario para d eclarar
form almente in stalado el Com ité de Transpar enci a, por lo q ue los acuer que se
t omen en est a Tercera Sesió n O rd in ar ia 2019 se rán vá lidos.
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11. LEcrURA y A PROBACiÓN DEL ORDEN DEL DrA.

La Lic. Fabiola Sámano Ort iz, Tit ul ar de la Coord inación de Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, p recisa que existe el q uórum leg al para da r inici o a la Tercera
Sesión O rd ina ria 2019 e indica q ue como segundo punto se encuent ra la lectura y
aprobaci ón d el orden del día.

A l no exist ir t emas ad iciona les, se tiene por aprobada el Orden d el día, con lo que se da
in ici o a la presente Sesión.

111. FORMALIZACiÓN DEL »ct»: DE LA SEGUNDA SESiÓN ORDINARIA 2019.

Lic. Fabiola Sám ano Ortiz , Titu lar de la Coord inación de Atenció n a Quejas e Info rm aci ón
Pública, preci sa q ue el acta de la Segunda Sesión Ord inaria del Co m ité de Tr ansparenci a
ce le b rada el ve int isiet e de j u nio de d os mi l d iecinueve, se encuent ra debidamente
formalizada y rubric ada por t od os los m iembros d el Co m ité.

IV. IN FORME DE LAS RESOLU CIONES QUE SE DlcrARON EN LOS RECURSOS DE
REVISiÓN PRESENTA DOS ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACiÓN Y PROTECCiÓN DE DATOS PERSONALES, EN LOS MESES DE JUNIO Y
JULIO DE 2019.

La Lic. Fabiola Sámano Ortiz, Ti t ul ar de la Coord inación d e Atención a Quejas e
Información Pública, se ña ló que las reso luciones de los recursos de revi sión so n las q ue
se dieron a conocer a los miembros , en los d iscos compactos que se adj unta ron a la
carpeta correspond ient e a la sesión y se rá n relaci on ad os en el ac uerdo específ ico q ue al
respecto se dicta rá en la p resente acta .

V. SEGUIM IENTO DE ACUERDOS DE LA SEGUNDA SESiÓN ORDINARIA DE 2019.

La Lic. Fabiola Sám ano Ort iz, Ti t ul ar de la Coord inación d e Atención a Quejas e
Información Públic a, realiza la p resentación del seg u imie nto de acuerdos d e la segulW
Sesión Ord inar ia 2019. \;2í(
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ACUERDO 04/06/2019.- Reporte de avances compromet idos p or la Dirección de
Admin istración respecto d e la publicación de inform aci ó n de inventarios.

En e l uso de la voz, la Lic. Fabiol a Sámano Ort iz, Tit ul ar de la Coord in ación d e Atención a
Quejas e Informaci ón Públic a informa q ue con fech a 14 de agosto d e 2019, a través de la
cuenta del Co m ité de Tr ansp ar enci a, se so licitó a la D irección de Ad m in ist ración
p resenta rá los avances d el p royecto compro met ido en la Segunda Ses ión O rd inar ia d el
Co m ité de Transparencia, respecto de la p ublicación de informaci ón d e invent arios.

A l respecto, m enci ona que se reci bió informe de la D irección de Ad m in istración en e l
q ue p recisa lo sigu iente:

Antecedentes

A pa rt ir de la p ublicac ió n en el Diario Oficia l de la Fed eraci ó n de la Ley Fed eral d e
Tr ansp ar enci a y Acceso a la Inform aci ó n Pública Gubernamenta l (LFTAIPG), en e l 2009
2010 e l In stituto Mexi cano del Seg u ro Socia l (IMSS) reci be so licitudes de informaci ón a
través del área d e en lace del In stitut o Naci on al de Transparenci a, Acceso a la
Inform aci ón y Pr otecci ón d e Datos Persona les (INAI), la cua l depend iendo d el ámbito d e
la so licitud se derivaba a las Direcciones Norm at ivas y estas rem iten la info rm aci ó n a las
áreas opera t ivas, las cua les tienen la ob ligación de resp o nd er a d ichas so licitudes.

Fundamento

Constit ución Política de los Estad os Un idos Mexicanos.
Ley Fed eral d e Transpar enci a y Acceso a la In fo rm aci ón Pública Gubernamental
(LFTAIPG).
Reg la mento Interior d el IM SS.
Man ua l d e Orga n ización d e la Dirección de Adm in istración , n u m eral 7.1.1.2.3.2.
D ivis ión d e A nálisis e Información del Abasto.

Acciones

2019

• 20 de mayo de 2019. Se reci be e l of icio 095384611801/2019001692 m ediante e l c ua l
la D ivis ió n de A poyo Normativo al Proceso de Abasto h ace referen ci a al co rreo
e lect ró n ico por parte d el Secre ta r io Técnico del Com ité d e Tr an sp arenci a en Ac
rel aci ón a las "solicitud es de acceso a la inform aci ón p ública" que se reciben a
través de la Plataforma Naciona l de Tr ansp ar enci a. En e l c ua l se solicita consid era r
y ana lizar la p osibilid ad de im pl ementar una herramienta qu acilite la
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publica ción m e n sual de datos que se so licitan con m ay or frecue n ci a, en alguna
p lataforma ab ierta a la población.

Para lo c u a l solicitan la publ icación en el porta l de int ernet d el IM SS info rm aci ón
d e los sig u ie n t es ru b ros:

• Existencias- Inventar ios.
• Con su m os h istór icos - Consumo Promed io Mensual Real (CPM_R).
• Consu m os h istór icos - Consumo Promed io M ensual Va lidado (CPM_V).
• Ó rd e n es de Reposición .
• Cont ratos.
• Ped idos.
• Recet as.

27 de mayo de 2019. La D iv is ión de Aná lisis e In form aci ón d e A basto envía e l oficio
095218611832/20190 01998 a l titu la r de la D ivis ión de A rqu itect u ra de In form aci ó n y
A n a lít ic a y encargado de la Coord inación Técnica de Cana les D ig itales y de
Información e n e l cua l se le so licita lo que se req uiere p ara la pu blicaci ón de
in form aci ón e n la pág ina www. imss.gob. m x para conf irm ar a que área se debe de
dirig ir of ic ia lm e nt e la solicitud para la publ icaci ón d e la informaci ón d e Abasto.

30 de m ayo de 2019. El t itul ar de la D ivis ión d e A rq u itect u ra de Informaci ó n y
A n a lít ica y encargado de la Coord inación Téc nica d e Ca na les D igita les y de
In fo rm aci ó n envía e l oficio 095266152AO/2019/0034 med ia n te e l cua l menciona
que est a Coord inación Téc n ica sí atiende las solicitudes de p ublicación en e l sit io
web instituci onal. Pero por t rata rse de in formaci ó n abie rta a l público se req u iere
contar con la revisi ón de la Un idad de Co m u n icación Socia l para dime nsi o n ar e l
al cance e impacto de la m isma.

•

•

6 de junio de 2019. Se t iene el p r imer contacto con la Unidad d e Com un icación
So ci a l, reunión con e l t it u la r de la Divis ión de Redes Socia les e n la que se l
ver if ic ar ían las a lternativas para la p ublicación de la información d e Abasto. Una '\"-
vez que la Unid ad de Comunicación Socia l lo determ ina ra se le inform aría a la
Divi si ón de A n ális is e Info rm aci ó n de Abasto. . W
25 d e junio de 2019. Re un ión con la U nid ad d e Com u n ic ación Socia l y I
Coord in aci ó n Técnica d e Ca nales Dig ita les y d e Información e n la que s
d eterminó q ue la m ej or manera de p u b licar la información d e ab asto de m anera
m ensua l es a través del porta l de datos abiertos www.datos.gob.mx debido al ti p o
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de inform ación a publicar. Pa ra lo cua l la Un idad de Co mun icación Soci al
compart ió la Gu ía de Imple m ent aci ó n pa ra la publicación de info rm aci ó n en la
p ág ina m enci onad a.

• 1 de julio de 2019. La Un idad de Comun icación Socia l a través de la Di vi sión d e
Redes socia les autor iza la publicación rel aci o nad a con Abasto a través del
www.imss.gob .mx o en e l portal de datos ab ie rtos.

• 9 de julio de 2019. Se revi sa con la ad m in ist ración de p royectos de la Coordinación
Técnica de Cana les Dig ita les y de Inform aci ó n los req ueri m ient os de la
inform aci ón a publicar en e l porta l de datos abiertos yvwvv.,g_ª-'tQ_~gºb-,m~ Y dudas
en cuanto a las responsabil id ad es que t iene cada área descritas en la Gu ía d e
Impl ementaci ón de Datos Abie rtos publicada en e l DOF.

Acciones programadas

Se realizan las p ruebas de la conformación del cód ig o a nivel de las t ablas d e la
base de datos de abasto, de donde se real iza e l ex tracto de la informaci ón a
publica r.

Revisa r en conj unto con la Divis ió n de Servicios D ig ita les Pa ra Administración,
Fin anzas y Jurídico la facti b ili d ad operat iva del desa rro llo d e la in t e rfaz d e
operación v ía sistema para el arch ivo que se utilizará pa ra p rocesar a la página d e
datos ab ie rto.

Revisa r facti bilid ad t éc nica operat iva q ue garantice e l ex t racto de la información
de m anera programada.

La Lic. Fabiola Sám ano Ort iz, Ti t ul ar de la Coord inación de Atención a Quejas e
Inform aci ó n Pú blica indica que de acuerdo con los antecedentes re po rt ad os por la
Dire cción de Ad m in ist ra ción , se encuentra n en la úl ti m a versión del proyecto, e l cual
deberá c ruza rse ent re e l ár ea d e Abasto y Comu n icación Socia l, para su b ir la
informaci ón.

En rel aci ón con este t ema, e l Lic. Ed g ar Romero Esq ui vel , Titul ar d e la Di vi sión d e
Tr an sp arenci a y Acceso a la Inform aci ó n y Sec reta r io Técnico del Co m ité d e
Tr ansp arenci a m enci ona q ue la Di recc ión de Administración, ya c uenta con e l ex t rac to
de t od os los ru bros que so n f actibles de report ar , como in ventarios, ó rdenes d e
re posición, cont ratos y recetas, es decir, ya están id entificad os. solicitan;;_d:
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comunica c i ón les in dicar a la fact ibi lidad de report ar la in form aci ón en datos abiertos o
en la p ágin a d e l IMSS. En este sentido, están rea lizando las p ruebas en las p lataformas
para ver if icar e l acceso, lo q ue sug ie re que se carga rá la informaci ó n en e l Porta l de
Datos Abiertos.

Una vez que se lleve a cabo la publicación, en las sol icitudes q ue se in gresen de ese
tema, la Unidad de Transp ar enc ia remit ir ía a los pa rticu la res a realizar la consulta en la
pág ina que co rresp on d a, lo que ayudará a d isminuir e l número de so licit udes, además
d e facilitar e l acceso a la inf o rm aci ó n a los ciudadanos, puesto q ue obtendrán la
informac ión de manera in m ed iat a.

En este sentido, el acuerdo continua rá en p roceso, hasta en tanto n o se realice la
publicación por part e d e la Dirección de Ad m in ist ración .

ACUERDO 05/06/2019.- Comunicado En laces Normativos, cam b io d e responsabl es.

La Lic. Fabio la Sámano Ortiz, Titul ar de la Coord inación d e Atención a Quejas e
Inform aci ó n Públic a, info rm a que el Co m ité de Tr ansp ar encia est ab leció en la pasada
ses ión ordina r ia , la ob ligac ió n con ca rgo a las D irecciones Normativas y Enl aces
Normativos en M ateria de Tr an sp ar enci a de in form ar al Co m ité d e Tr ansp ar enci a a
través de su Sec ret ar io Téc ni co, as í como a la Unidad de Tr an spar encia c ua lquier cambio
o m ovim iento q ue se lleve a cabo respecto de los responsa bl es en m at eri a de
t ransparencia, y a sea de los t itu lares o persona l opera t ivo encargado de la atención de
las solicitudes de informaci ón, derechos ARCO, recursos de revi sión y su cumplimiento,
as í como de la ca rg a d e las obligaciones de transp arenci a.

Acorde con lo instruido, se g iró notifi caci ón a los Enlaces Normativos, mediante la
cuenta del Com ité d e Tra n sp ar enci a, dando a conocer e l ac uerdo generado por el
Órgano Co legiado y requiriend o se informe c ualq u ie r ca mbio al día siguient e h ábil de
ocu rr ido.

En atención a lo referido, se tie ne por conclu ido el present e ac uerdo.

2019 \
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ACUERDO 06/06/2019.- Consulta INAI, proced enci a del Refrendo d el Comité de
Transparencia 10 0% Transp ar ente.
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En relaci ón con el presente acuerdo, la Lic. Fabiol a Sámano Ortiz, T it ul ar de la
Coord inac ió n de At ención a Quej as e Informaci ón Pú blica, se ña la que en atención a la
propuesta realizada por los representantes d el Órga no Interno d e Cont ro l en e l IMSS, se
so lici tó al ár ea de capaci t ación d el INAI , informar a respecto d e la proced enci a del
refrendo d e la Const anci a d e Co m ité d e Transparenci a 10 0% Transparente.

En este sentido, el Departamento d e Desarrollo de Capaci tación d e Acceso B, del INAI
se ña ló que t oda vez que y a fue otorgado un cert if icado, d ebe so licit arse e l Ref rendo del
Reconocimiento Comité d e Transparencia 100% Cap aci t ado, es decir, del
re conocimiento que se o bt uvo en 2018.

Para refrendar, los nuevos integrantes d el Co m ité d e Tr ansparencia d eberán ac red ita r
los sig u ie ntes cu rsos, ya sea en la m odalidad presenci al o en línea:

• Introducción a la Ley Federal d e Transpar enci a y Acceso a la Informaci ó n Pública
• Introducción a la Ley General d e Pr otección d e Datos Personales en Posesión de

Sujetos Ob lig ados
• Tall er Ética Pública
• Clasif ic aci ó n d e la Información
• Un cu rso en materia ar chivística

Sin embarg o, el refrend o p odrá so lici t arse hasta e l m es d e n ovi embre, puest o q ue sólo
procede un año d espués del primer re conocimiento.

Por lo que en este m omento podrán ll evarse a ca bo los cu rsos a efecto d e conta r con las
consta nci as e n el mes de n oviembre.

2019 '\

La Lic. Fabiola Sámano Ort iz, Titular de la Coord inación d e Atención a Quejas e
Información Pública, comenta que en atenci ón al acuerdo generado en la pasada sesión
d el Co m it é, m ediante correo e lect ró n ico d e fecha d e 15 d e agosto d e 2019 , se gi ró
com u n icado a través de la cuent a d el Com ité d e Transparencia a los Enlaces
Normativos, indicando el presente acuerdo y por ende la necesidad de que e l En lace
Normativo y su suplente, así como los Enlaces con los Fidei comisos realicen los cu rsos
en materia d e transparencia so lici t ado en e l Protocol o d e Com it é 100% Tr ansp are nt e.

ACUERDO 07/06/2019.- Comunicado a los Enlaces Normativos de capacitación en
materia de transparencia.
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En dich o com u n icad o se informó que en el año 2018, e l INAI otorgó al Comité de
Transpar enci a del iMSS el cert if ic ado d e Comité 100% Tr ansparente, reco noci mient o
brindado por haber cumpl ido con e l protocolo de certificación, e l c ua l consiste en que
los titulares d e l Ó rgan o Colegiado y sus suplentes real icen 5 cu rsos de capacitación en
materia d e transparencia.

En este se nt id o, los m iembros del Comité determinaron la necesidad de que los Enlaces
Normativos en Materia de Transp arenci a y sus suplentes (u operat ivos) cuenten co n los
conocim ie ntos necesa r ios para atender las consu ltas que en sus áreas se g eneren y
ver if iq uen la atención de las obligaciones de t ransparencia (atención de so licitudes,
recursos, c u m p lim ient os y ca rga en el SIPOT) de la competencia d e sus norm at ivas y por
lo tanto, se consideró inclui rl os en la list a de se rvido res p ú b licos que so licita rá el
refren d o d el Cert if ic ad o de Comité 100% Transpar ente.

Po r lo que deberá n cu b r ir los cu rsos a m ás t ar d ar la p r imera semana d e oct ubre de 2019 .

La inv it aci ó n fue comentada a los Enl aces Norm ativos en la ses ión p revia al Comité,
quienes en algunos casos consideraron la necesid ad de incluir a sus suben laces, no
obst ante se les reiter ó que la o b lig at o r ied ad de cumplir con la capacitación era de los
enlaces directos , Normativos y sus suplentes, as í como de los Fid ei comisos.

Se consid era o port u no q ue en la sigu iente reunión del Com ité se informe el avance del
persona l que se h a capacitado.

VI. INFORME DEL AVANCE EN MATERIA DE ARCHIVOS.

UI111,i,\NO/,\,',\I,\

2019
S delSi "

El Ing. Ed g ar A lej an d ro Ram írez Rod ríguez, Asesor A rc h iv íst ico y Su p le nte del Titul ar del
Á re a Coord in adora d e A rc h ivos y M iembro del Com ité de Transp ar encia, m enci o na que
en la pa sada ses ión del Comité, e l Mtro. Ja iro Orla ndo Pe rilla Camelo , Titul ar del Órgano
Interno d e Cont ro l en e l IMSS y Miembro del Com ité de Transpar enci a comentó sobre la ..-~~~. ~

conven ie ncia de inici ar un piloto d e digita lización d e d ocumentos y la generación de ~

ar chivos elect rón icos, los c ua les fueron hechos d el conocim ie nto por e l c.P.c. A rtu ro
amelas Patiño, Coord inador Normativo Ho m ól og o, Miembro del Comité de
Transparencia y Titular del Á rea Coord inadora de A rc h ivos a la Di rección de
Administración, para q ue se t o m e u na est rateg ia q ue reduzca la p roducción de
d ocumentos en p apel y q ue se p ueda considera r la e laboración de u na línea de
d ocumentos e lect ró n icos, es deci r, que sea mínima la utilizaci ón de papel, p rio rizandO .S.~/
rep rod ucci ón d ig it al. é
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En este se nt ido, la Dirección d e Ad m in ist ración instruyó a que se in ici e con la
digitalizaci ón d el ar chivo histórico, como un proyecto q ue inici e la digit a lizaci ó n de
d ocumentos. La idea es que t odos los d ocumentos públicos que se p restan para
consu lt a d e particulares, ,invest ig ad o res o est ud iantes y que son d e natural eza pública,
se c uenten en ar chivo digital, lo que facilitará su acceso y conservación .

Co nsideran que el archivo histórico c uenta con aproximadamente quince m il
d ocumentos ent re fotografías, pl anos e informaci ón en p apel. A l día de h oy, ya in ició e l
proceso d e digitalización, em pezando con los d ocumentos más sensi bles por su
importancia hi stórica.

Por lo que respecta al Informe en Materia d e A rch ivos, cor respon d iente al periodo de
enero a julio de 2019. Se presenta e l t ema d e registro de exped ie ntes en e l Sistema de
Ad m in ist ración de Documentos "SAO", lo c ua l representa la o rganización de
d ocumentos.

En e l ac u m u lado d e enero a julio, se h an capt u rado 266,138 registros.

De enero a julio se han capacitado a 3,0 91 servidores públicos en los siguientes ru bros:

A l m es d e julio se tiene acumulado 763,705 registros d e exped ientes e n el SAO y 428,659
exped ie ntes clínicos e lect ró n icos (los que corresponden a las Del egaciones Norte y Su r
en el D ist r ito Federal), dando un t otal d e 1,192,364 exped ie ntes registrados.

In strumentos de Control y Consulta A rc h ivíst ica. 172 se rvidores públicos.

Temas Específicos d e Archivos. 1461 se rvidores públicos.•

•

• Documentación Siniestrada o con Riesgo San it ar io. 8 se rvidores públi cos.

• Operación SAD. 78 servidores públicos.

• Desincorporación de d ocumentos. 838 se rvidores públicos.

•

•

Transferencia primaria al ar chivo d e concent ración . 214 se rvidores públicos.

Baj as Documentales. 194 se rvidore s públicos.

\
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DEL COM ITÉ DE TRANSPARENCIA 2019

Estas ci f ras com p arad as con las de ejerci cios anter iores se reportan a la baja, situación
que fue abordada en la pasada reunión d el Comité de Transparenci a, en la que se h izo
d el conoci m ie n t o la incl usió n del cu rso d e capacitación en materia de arch ivos.

El ár ea d e arch ivos p resenta e l inform e de Capacitación d el 2015 al 2019 , respect o del
Personal Cap aci t ad o en Sistema Instituciona l de A rchivos, el c ua l registra los siguientes
dat os:

2015
2,611

2016
3,170

2017
3,546

2018
12,850

2019
3,091

En el reporte de Bajas Documentales de este año cont in úa en cero , como fue repo rt ad o
en la pasada sesión del Comité. Es e l caso que en alcance al oficio circul ar del Director
del A rc h ivo Genera l de la Nación, se emitió u n n uevo documento por ésta autoridad,
qu ien, com u n ic a q ue e l in g reso de t rám ites d e baja documental se rá suspendido hasta
agosto d e 20 20.

Respecto d e las d esincorporaci ones de documentos de comprobación admin istrat iva
in m ed iat a, los resultad os son los que a continuación se indic an:

COMPROBACiÓN ADMINISTRATIVA
f---

Trámit es
Cajas Ki logra mos

Metros
ingresad os li n eales

302 12,035 288,732 5,775

En re laci ó n con e l p roced imiento de Ingresos d e Trám it e de Bajas ante e l AGN, e l Ing.
Edgar A lej and ro Ramírez Rodríg uez, Asesor A rc h ivíst ico y Suple nte d el Ti tul ar del Á rea
Coord in adora de A rch ivos y Miembro del Com ité d e Transpar enci a refiere que med iante
el oficio circular n úmero DG/233/2019 de fecha 2 de julio del p resente, e l A rchivo Genera l
d e la Nación (AG N), info rmó a las Dependencias y Entid ades de la Administración
Pública Federa l la suspensión de recepci o nes de so licitudes de d ictamen de baja ,
d ocumental du ra nte e l 2019 , m ismas que para e l Instit uto Mexicano del Segu ro Soc ia l,~
correspond ía su ingreso en los meses de febre ro y agosto del presente año. '\ ~

Así m ismo n o afecta e l ingreso de actas admin ist rat ivas al AG N para desincorpora r
Documentaci ón d e Comprobación Adm in ist ra t iva In m ediata y el in greso de solicitudes
d e bajas d e d ocu mentación contable y f isca l ante la SHC P.

2019
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Au nado a lo anterior, e l of ic io DG/233/2019 ind ica q ue e l p roceso de rec e p ci ón d e
so licitudes de baja se reanud ar á en e l año 2020 conforme al ca lendario contenido en e l
of icio ci rcu la r DG/001/2019l. e l cua l ind ic a lo siguiente:

CALENDARIO PARA LA RECEPCiÓN DE
SOLICITUDES DE BAJA DOCUMENTAL

Mes Sector

Julio
Seg u ridad Nacional
Ciencia y Tecn ol ogía

Agosto
Salud
Reforma Ag ra r ia

Septiembre
Haci end a
Desar ro llo Socia l

Octubre
Desa r ro llo económico
Trabaj o

Noviembre
Recursos Renovables
Energía
No

Diciembre
sectorizados/Autónomos/Empresas
Productivas del Estado
Educaci ón y Cu ltura

*Fuent e: Of iCIO Circu la r del AGN DG/001/2019

De acuerdo al anterior ca le ndario, las so licitudes de baja documenta l se in g resarán en e l
mes de agosto de 2020.

Co nt inuando con su exposición , e l In g . Ed g ar A lejand ro Ram írez Rodríg uez, Asesor
Arch ivíst ico y Su p le nte d el Ti tul ar del Á rea Coord inadora de Arch ivos y Mi embro d el
Co m ité de Transparencia se ñala q ue en segu imiento al Plan A n ua l de Desarrollo d e
Arc h ivos (PADA) 2019, e l Á rea Coord inadora de A rch ivos in fo rm a a este Com it é d e
Tr ansp arenci a Instituci onal, e l desarro llo de un cu rso de capacitación en línea p ara la
im pl em entaci ón y seg u im ie nto del Sistema In stit uc io nal de A rch ivos (SIAl. p or m edio d e
la p lataforma t ecn ol ógica del Sistema de Capacitación V irtua l SICAVI.

Co n e l apoyo d e la Coord inación de Capacitación de la Un idad de Person a l, e l material ~
pa ra su elaboración ya fue ent regado al área correspond iente y se encuentra en proceso
de d ise ño y an imación , se plantea q ue el c u rso esté list o pa ra su d if usión a I ED d e
Responsables d e Arch ivo d e Tramite para fi nales de octubre d e este año.

2019 ~
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Con lo que concl uy e la exposición del tema en materia de arc h ivos.

V II. INFORM E DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RESPECTO DE LA ATENCiÓN DE LAS
SOLICITUDES DE INFORMACiÓN.

La Lic. Fabiola Sámano O rt iz, Titu la r de la Coord inación d e Atención a Quejas e
Información Pública, p resenta e l info rm e del acumulado de enero a j ul io de 2019,
re specto d e la atenció n de so licitudes de informaci ón.

Durante e l periodo de enero a j ulio de 2019 , se ha n reci bid o 21,997 so lic itudes de
información, lo q ue representa un aumento del 14%, en compa ració n al mism o periodo
del añ o pa sado.

Del 10 0% d e las so licit udes reci bid as en la AP F (l72,707) al IM SS le cor responde el 13%
(21,997) mientras que e l 87% pertenece al rest o de los Sujetos Ob ligados.

25 ,000
21 ,997

20 ,000

15,0 00

J O,OOO ( 6,416

5,000 •o
IMS S COFEPRIS

38,213

A

5,116 4,050 3 ,8 7 1 3 ,8 5 8 3,70 1

11
3, 4 3 7 3 ,130 3, 0 9 4•ISSSTE CJF CONAGUA SEP SHCP PE ME X SEMARNAT SSA

CO NS EJO DE
LA

JUDICATURA
FEDERAL

1,540

INAI

*Du ran t e e l periodo enero - j ulio de 2019, el IMSS reci bió e l 58% d e so licit udes de
info rm aci ó n que e n conj unto registrar on las d iez instanci as con mayor recepci ón.

De las so licit ud es recibid as en e l periodo de enero a julio 2019 , e l 66% corresponde a
d atos personales, es deci r 14,502; m ient ras q ue el 34% a informaci ó n pública,~ I
correspond ie nt e a 7,4 95. "'\J----

Los p rincipa les rubros t emáticos corresponden a Estadística s en genera l 4 ,193
so licitudes, 19.1%; Remuneraci on es 4,113 so licit udes, 18.6%; Pe nsiones y jubilaci o nes 2,842
solicitudes, 13%; Desglose de semanas reco noci d as 2,129 so licit udes, 9.7% y Resu men

clínico y exped ient e m édico 2,117 so iicit udes, 9 .7%. .,~

.~\ , \
2019
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De las 21,997 so licit udes q ue reci bi ó e l IMSS durante el periodo enero - j u lio de 2019, se
h an t e rmin ad o 20,096. En el 81% de las sol icitudes, el IMSS ha ent regado informaci ón al
pa rt icu la r.

En re laci ó n con los recursos de revi sió n , del tota l de las resp uestas otorgad as por el
Inst it uto, e l 97.3% de las mism as d ie ron sat isfacción al requerim iento ciudadano. Só lo e l
2.3% de las respuestas transitar o n al p roced imiento del rec u rso de revi sió n .

De los 556 recursos de revi sión, 176 (31.8%) corresponden al ru bro de d esglose de
semanas reconoci d as, 10 0 (17.9%) a Lici t aci ó n Genera l, 78 (14%) Estadíst ic a general, 42
(7.7%) Exp ediente c lín ico y laboral, 26 (4.8%) Inform aci ó n de Servidores Pú b licos, 21 (3.8%)
Pe nsiones, 17 (3%) Informaci ó n de Patrones, 5 (.8%) Marco 5 (.8%) Norm at iv o, Cuot as
Obre ro Patro na les y 86 (1 5.4%) a ot ros t em as (seg u ro fac u ltativo, est ructura o rgán ic a,
rectifi caci ón d e d atos personal es, c réd itos fi sc al es, sind icatos, adj ud icaciones directa ,
M arco Normativo, etc.).

El In dicad or Interno d e c umplimiento de las áreas Instit uci onal es, co rrespond e al 100 %
de atención , es d ecir que las Delegaciones, UMAE y N ivel Cent ra l h an atend ido las
pet iciones q ue les fueron turn ad as dent ro del p lazo establecido.

VIII. AVANCE EN LA PUBLICACiÓN POR PARTE DE LA DIRECCiÓN DE INNOVACiÓN Y
DESARROLLO TECNOLÓGICO EN EL PROGRAMA DE DATOS ABIERTOS.

La Lic. Fabiol a Sámano O rt iz , Ti t ul ar de la Coord inación de Atención a Quej as e ~
In form aci ón Pública, p resenta e l inform e anua l de visitas reali zad as al Portal d e Datos
Abie rtos. D icho informe se les hizo lleg ar a los m iembros del Com ité, en la ca rpeta d e la \
presente sesió n

En rel aci ón al reporte d el m es de julio de 2019 , se informa q ue en dich o periodo se
realizaron 8,302 d escargas y 14,253 v is itas a las bases de d atos d el Po rt al d e Datos
A b ie rtos.

De las 10 p r in ci pa le s bases d e datos desca rgadas d u ra nte el m es d e ju lio , la principal
d escarg a correspon d e a Servicios Méd icos p roporcionados, va r iación absoluta y
porcen t ua l (Consulta Exte rn a, Laboratorio Clín ico, A natom ía Patol ógica y
Rad iod iagnóst ico) con 626, mientras q ue de éstas la que m enos d escarg as tuvo fue e l
(Prog rama de Desarro l lo A rch ivist ico) PDA 2019, con 193. ~

_,,¡f "IX b
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El país d el cua l se regist rar on más consu ltas fue México con 13,831; seg u ido de Estados,
Un id os, con 342.

IX. EVIDENCIA DOCUM ENTA L DE LA.3a REUNiÓN DE ENLA.CES NORMATIVOS EN MATERIA
DE TRANSPA RENCIA 2019.

La Lic. Fabiola Sámano Ortiz, Tit ul ar de la Coord inación d e Aten ción a Quejas e
Informaci ón Pública, p resenta los temas tratados en la 3a Reun ió n de En laces
Normativos en materia de transp arenci a 2019, celebrada el pasado 21 de agosto de 2019.

La reun ión contó con 17 asistentes de las Direcci ones Normativas y Fid ei comisos
administrados por el IM SS.

El Orden d el d ía incluía los sig u ientes t emas:

PRESENTA DOS POR LA. UNIDAD DE TRANSPARENCIA

• Refrendo Co m ité 100% Tr ansp ar ent e

PRESENTADOS POR LOS ENLA.CES NORMATIVOS

Fondo de Fomento Educativo (FOFOE)

• "P articipación del FOFOE en la Verificación Vinculante". En las dos verificaciones
v incu lant es en las que hemos participado (D iciembre 2018 y Julio 2019), se nos ha
evaluado con base en los cr iterios conten idos en format os q ue están dirig id os a la
operación de Fid ei comisos, como consecuencia, nos hemos visto afectados en la
propia valo raci ón y en el porcentaje obten ido en el ín dice Glo ba l d e Cumplimie nto
en Portales d e Tr an sparenci a.

\
2019

Unidad de Personal

• Respuesta al correo de fecha 26 de abril de 2019, m ediante el cua l se so lici tó e~ 
apoy o de la Unid ad de Tr ansp arenci a pa ra q ue por su cond ucto, se gest ione ante el
INAI la elim inación de los reg istros ca rgados en la fracci ón XLl I-b correspond iente
al 1er tr imest re 2019, a efecto de que la Normativa com petente (Di vi sión de Ret ll('ro
Labora l) rea lice una nueva ca rga m anual m edian t e su usu ario SIPOT.

/

14de 18



GOBIERNO DE...
MEXICO fID

Ilv1SS
INSTITUTO M EXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Com ité d e Transparenci a

ACTA DE LA TERCERA SESiÓN ORD INARIA DE TRABAJO
DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 2019

Una vez se ña lado lo anterior, la reu ni ón se desa rro lló conforme el Orden d el día,
generándose los sig u ie ntes acuerd os:

1. Insertar en los d ocu m e nt os que se envían para comenta rios de los Enlaces, e l
núm ero de vers ión , para que se ll eve u n contro l de las revi sio nes que se realizan.

2. Se capacita rá n los Enl aces Normativos y Fid e icomisos en los c ursos de
capacitación , d e acuerd o con e l Protocolo de Comité de Transp arenci a 10 0%
Transp ar ente.

2. El FOFOE envia rá a la UT las fracci o nes del SIPOT q ue n o le cor responde c argar
por se r un Fond o y n o un Fid ei comiso, a efecto de q ue se consu lte con e l INAI
posibles opciones pa ra n o afecta r los result ad os de las revi sio n es que se le
efectúa n.

La reunió n concl uyó a las trece horas , del m ismo d ía en que d io inici o.

ASUNTOS GENERALES.

No se trat ar on as untos e n este ru bro.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESiÓN.

ACUERDO 08/08/2019. Con fund am ent o en e l art ícu lo 65, f racc ión I de la Ley Federal d e
Transpar enci a y Acceso a la Inform aci ó n Pública, se inst ruy e a la Unidad d e
Tr anspar enci a a reportar los avances de la capacitación d e los Enlaces Normativos y
Fid ei comisos p ar a e l refrendo Com ité 100% Transparent e.

2019 ,
15 de la

... r ¡ I
j ,

REPORTE DE ATENCiÓN DE SOLICITUDES DE INFORMACiÓN.

ACUERDO 09/08/2019. En seg u im iento al ACUERDO 04/06/2019 generado en la Seg u nd a
Ses ió n Ord inar ia d el Co m it é de Tr ansp ar enci a y con fu nd am ento en e l artículo 65,
fracci ó n I de la Ley Federal de Transp arenci a y Acceso a la Informaci ón Pública, se
instruye a la Un idad de Transparenci a a in form ar los avances comprometidos p o r la
D irección de Ad m in ist ración respect o de la publicación de inform aci ón d e invent ar ios.
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DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 2019

El Comité de Transp aren ci a se da por enterado de las so licit udes de in form aci ó n
recibidas, tram itadas y resp on d id as por la Unidad de Transparenci a en los meses de
jun io a julio, así como del info rm e rendido por la Un idad de Tr ansp arenci a.

REPORTE DE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS EN LOS RECURSOS DE REVI SiÓN
PRESENTADOS ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFO RMA Ci ÓN Y PROTECCiÓN DE DATOS PERSONALES.

El Comité de Transpare ncia con fundamento en lo d ispuesto por al artícu lo 21, fracción III
de la Ley Federa l de Tran sp aren ci a y Acceso a la Inform aci ón Pública , se da por enterado
de los recursos d e revi sió n p resentados ante el Institut o Naci onal de Tr ansp arenci a,
Acceso a la Informació n y Protección de Datos Persona les, en los m eses de j u n io a j ulio
proporcionadas por e l IM SS, a saber: RRA 5843/19, RRA 5842/19, RRD 0747/19, RRA 296/19,
RRA 5878/19, RRD 0636/19 , RRA 6295/19, RRD 0723/19, RRA 6316/19, RRD 0721/19, RRA
6236/19, RRD 0740/19, RRA 6021/19, RRA 5614/19, RRA 6384/19, RRD 0751/19, RRD 0739/19,
RRA 6428/19, RRA 6429/19, RRA 6243/19, RRA 6349/19, RRD 0749/19, RRA 6431/19, RRA
6618/19, RRD 0752/19, RRD 0780/19, RRD 0754/19, RRD 0768/19, RRD 0766/19, RRD 0772/19,
RRA 6483/19, RRA 6504/19, RRD 0765/19, RRA 6617/19, RRD 0750/19, RRD 0785/19, RRD
0724/19, RRD 0741/19, RRA 6649/19, RRD 0770/19, RRA 6676/19, RRD 0786/19, RRA 5706/19,
RRA 6627/19, RRD 0738/19, RRA 6761/19, RRA 6955/19, RRD 0776/19, RRA 7031/19, RRD \
0838/19, RRD 0668/19, RRD 0830/19, RRD 0824/19, RRD 0812/19, RRD 0829/19, RRD
0835/19, RRA 6990/19, RRD 0833/19, RRD 0814/19, RRA 7026/19, RRA 7027/19, RRD 0826/19,
RRD 0802/19, RRA 7352/19, RRA 7549/19, RRA 7043/19, RRD 0856/19 ACUM RRD 0858/19,
RRD 813/19, RRD 0842/19, RRA 7543/19, RRA 7398/19, RRD 0875/19, RRD 0860/19, RRA-
RCRA 7719-19, RR!\ 7561/19, RRD 0820/19, RRD 0855/19, RRD 0801/19, RRA 7814/19, RRD r/7
0857/19, RRA 7664/19, RRD 0887/19, RRD 0884/19, RRA 7762/19, RRA 8047/19, RRD 1K..0:
0892/19, RRD 0913/19, RRD 0895/19, RRD 0777/19, RRA 7956/19, RRD 0911/19, RRD 0904/19, .
RRA 8050/19, RRD 0896/19, RRA 7854/19, RRD 0924/19, RRD 0923/19, RRD 0880/19, RRD \"
0929/19, RRD 0926/19, RRD 0919/19, RRD 0893/19, RRA 8037/19, RRD -RCRA 0882/19, RRD \
0934/19, RRD 0928/19, RRA 8352/19, RRD 0933/19, RRD 0918/19, RRD 0862/19, RRA 8507/19,
RRA 8347/19, RRA 8452/19, RRA 8349/19, RRD 0954/19, RRD 0931/19, RRD 0950/19, RRD
0935/19, RRD 0969/19, RRA 8455/19 Y RRA 8703/19

::...:::::-- 1
El Comité de Tr ansparencia con f u n d am ent o en lo d ispuesto por el artículo 21, fracci ón 111 ----¡-.-
de la Ley Federa l d e Tr ansp aren ci a y Acceso a la In formaci ón Pública, se da por enterado
de las reso luciones em itidas por e l Pleno del Institut o Naci on al d e Transparenci a, Acceso
a la Info rm aci ón y Protecci ón de Da tos Pe rsona les en los m eses d e junio a j ulio de 2019~
los recu rsos de revi si ón interp uestos en cont ra de las respuestas proporci on ad as por '1
IMSS, a saber: RRA 0963/19, RRD 0240/19, RRD 0288/19, RRA 2400/19, RRA 1017/17, B I·

/., 'l \
.,j ',;\ l.
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RRD 0503/19, RRD 0353/19, RRD 0131/19, RRA 3803/19, RRD 0337/19, RRD 0421/19, RRD
0147/19, RRD 0126/19, RRD 0096/19, RRD 0227/19, RRD 0442/19, RRD 0316/19, RRD 0181/19,
RRD 0521/19, RRD 0576/19, RRD 0457/19, RRD 0412/19, RRA 3374/19, RRD 0 577/19 , RRD
0517/19, RRD 0342/19, RRD 0515/19, RRD 0334/19, RRA 3809/19, RRD 0446/19, RRD 0193/19,
RRD 0310/19, RRD 0416/19, RRA 3742/19, RRA 2797/19, RRD 0289/19, RRA 289 8/19, RRD
RCRA 0467/19, RRD 0282/19, RRD 0625/19, RRD 0618/19, RRD 0400/19, RRD 0261/19, RRA
3126/19, RRD 0300/19, RRA 2853/19, RRD 0682/19, RRD 0303/19, RRA 3932/19, RRA 30 62/19,
RRD 0533/19, RRD 0607/19, RRD 0279/19, RRD 0500/19, RRD 0695/19, RRA 5847/19, RRA
3385/19, RRA 3379/19, RRA 3278/19, RRD 0435/19, RRA 3387/19, RRA 4822/19, RRA 5953/19,
RRD 0642/19, RR D 0559/19, RRA 4826/19, RRD 0490/19, RRA 3384/19 Y RRA 3380/19.

MIEMBROS E INVITADOS PERMANENTES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

Lic. Fabi ola Sámano Ortiz
Ti t ular de la Coord inación de

Atención a Quejas e Info rm aci ó n
Públic a

Lic. Fer ando drade López
Titular de la Coord inación de

V incu lación Opera t iva y Su p lente del
Titul ar del Ó rga no Interno d e Cont ro l

Ing. Edgar Alejandt amí z Rodríguez
Asesor A rch ivíst ico y Su p , nte del
Tit u lar del Á rea Coord i n~dora de

A rchivos y M iem b ro del Comité de
Transparencia.
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DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 2019

Lic. Edgar Romero Esquivel
Titul ar de la División de Tr an spar encia
y Acceso a la In form aci ón y Sec re ta r io
Técnico del Co m ité d e Tr an spar encia

Ésta es la ú lt ima hoja del Acta de la Tercera Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia del 27 de agosto de 2019.
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